
1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အုတ်ပုံက ျေးရွာ 

ဟင်္သာတမြို့နယ် 

 

က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစြီံ ိန်း 

(၂၀၂၃-၂၀၂၇) 

 

ပပုစကုရးဆွဲ္ူ 

က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့ 

အုတ်ပုံက ျေးရွာ၊ဟင်္သာတမြို့နယ် 

 

(္ြဝါယြနှင့်က ျေးလ ဖ်ွံ့မဖိုးကရးဝနက် ီးဌာန၊ 
က ျေးလ က်ေ္ဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်ကရးဦးစီးဌာနြှ ူညီကရးဆွဲ္ည်) 

 

 

 

 

၂၀၂၃ခုနှစ်၊ြတ်လ 
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မာတိကာ                                                       ၂ 

စကားချးီ ၇-၈ 

အုတပ်ုကံကျးရွာအရင်းအမမစ်မပကမမပံု၊ဟင် သ္ာတမမို့နယ် ၉ 

အုတပ်ုကံကျးရွာရာ္ီခွင်မပမပက္ခဒိန်၊ဟင် သ္ာတမမို့နယ် ၁၀ 

အုတပ်ုကံကျးရွာအဖွဲ့ အစည်းမပပံု၊ဟင် သ္ာတမမို့နယ် ၁၁ 

အပိင်ုး( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟင်ာနှင့်အစီအစဉ် 

(၁)  နိဒါန်း- ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရညရွ်ယ်ချက်နှင့်လွှမ်းခခုံ္က်ကရာက်မှု ၁၂ 

 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင့်ကျ ိုးက ကာင်းကဖာ်မပချက် ၁၂-၁၃ 

 ( ခ) စီမကိံန်း၏လွှမ်းခခုံ္က်ကရာက်မှု ၁၃ 

(၂)  ကကျးရွာ၏ပထဝီဝင်အကနအထားနှင့်္ဘာဝအရင်းအမမစ်များ ၁၄ 

 (က) တညက်နရာ၊ရာ္ီဥတုနှင့်ကမမမျက်နှာ္ွင်မပင်အကနအထား ၁၄ 

 ( ခ) ္ဘာဝအရင်းအမမစ်များ ၁၄-၁၅ 

(၃)  ကကျးရွာ၏လူမှုဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကရးအကမခအကန ၁၅ 

 (က) လူဦးကရဆုိင်ရာအချက်အလကမ်ျား ၁၅ 

 ( ခ)  စီးပွားကရးအကမခအကန- ဝင်ကငွ၊ပိုင်ဆိုင်မှုနင့်ှမမျှတမှု ၁၅ 

 (ဂ)  ဆင်းရဲနွမ်းပါးမှုနှင့်ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှုများ ၁၆ 

 (ဃ) ကျန်းမာကရးနှင့်အာဟင်ာရ ၁၆ 

 ( င) ပညာကရးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ ၁၆ 

 ( စ) ကျားမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု ၁၇ 

(၄)  ကဏ္ဍအ္ီး္ီး၏လက်ရှိဖွံ့မဖိုးမှုအကမခအကန ၁၇ 

 (က) ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီမံအုပ်ချုပ်မှုစနစ် ၁၇ 

 ( ခ)  ္ီးနှံ၊္ားငါးထုတ်လုပ်ကရးကဏ္ဍ ၁၈ 

 (ဂ)  စိုက်ပျ ိုး၊ကမွးမမူကရးမဟုင်တက်္ာအ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုပ်ငန်းများ ၁၈ 
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 (ဃ) ပတဝ်န်းကျင်နှင့်္ဘာဝအရင်းအမမစ်များဆိုင်ရာစီမခံန့်ခွဲမှု ၁၈ 

 (င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှု ၁၉ 

 (စ)  ပညာကရး၊ကျန်းမာကရး၊ကရနှင့်ပတ်ဝန်းကျင်္န့်ရှင်းကရး ၁၉ 

 (ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်ကကျးမှု ၁၉ 

 (ဇ)  အကမခခံအကဆာက်အဦများလကလ်ှမ်းမီမှု- လမ်း၊တံတား၊လျှပ်စစ်စွမ်းအား၊ ၂၀ 

  ္တင်းနှင့်ဆက်္ွဘ်ကရး 

 (စျ) တညမ်ငိမ်ကအးချမ်းမှုနှင့်မပည်္ူ့လုံခခုံကရး ၂၀ 

(၅) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှုကုိအကထာက်အပံမ့ဖစ်ကစက္ာအကမခအကနကကာင်းများ၊ ၂၀ 

 အဟင်န့်အတားများနှင့်ကကျာ်လွှားရမည့်စိန်ကခါ်မှုများ  

 (က) ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်မှုကုိအကထာက်အပံမ့ဖစ်ကစက္ာအကမခအကနကကာင်းများ၊ ၂၀-၂၂ 

 (ခ) အဟင်န့်အတားများနှင့်ကကျာ်လွှားရမည့်စိန်ကခါ်မှုများ၊ ၂၂-၂၃ 

(၆) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးပန်းတိုင်နှင့်ဗျူဟင်ာ ၂၃ 

(၇)  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှုကိစ္စရပ်များနှင့်ဗဟုိင်အဆင့်မူဝါဒများအ ကားအစီအစဉ် ၂၅-၂၇ 

 ကျက္ာချတိ်ဆက်မှုများ 

(၈) ဦးစားကပးစီမံချက်များနှင့်အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကမ်ည့်အချနိ်ကာလ ၂၇ 

 (က) နှစ်ပတ်လည်ကကျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ် ၂၇ 

 ( ခ) ကဏ္ဍနှင့်ရင်းနှီးမမုပ်နှ့မှုကုိအကမခခံ၍စီမခံျက်အုပ်စု္တ်မှတမ်ခင်း ၂၇ 

 (ဂ) ဦးစားကပးစီမံချက်များ ၂၈ 

 (ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်အချန်ိကာလ ၃၂ 

(၉) ဘတ်ဂျတ်နှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာအစီအစဉ် ၃၂ 

(၁၀)  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများအကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်နညး်လမ်းနှင့် ၃၄ 

 အစီအစဉ်များ 

 (က) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ၏အခန်းကဏ္ဍ ၃၄ 
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 ( ခ) ဖွံ့ မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး်များ ၃၄ 

 (ဂ) ကန်ထရိုက်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှုကပး္ည့်အဖွဲ့ အစညး်များ ၃၄-၃၅ 

 (ဃ) ကကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများလည်ပတ်ရန်နှင့်မပုမပင်ထိန်း္ိမး်ရန် ၃၅ 

  အတွက်အဖွဲ့ အစညး်ဆိုင်ရာနှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာအစီအမံများ 

(၁၁)  စီမကိံန်းကကီး ကပ်စစ်ကဆးမခင်းနှင့်အကဲမဖတ်္ ုံး္ပ်မခင်း ၃၅ 

 (က) ကကီး ကပ်စစ်ကဆးမခင်း ၃၆ 

 (ခ) နှစ်ပတ်လည်ကကျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမကိံန်းကဆာင်ရွက်မပီးစီးမှုအကဲမဖတမ်ခင်း ၃၆ 

 (ဂ) နည်းပညာဆိုင်ရာအကူအညီ ၃၇ 

ကနာက်ဆကတ်ွဲ(၁) ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရးဗျူဟင်ာတည်ကဆာက်မှုအကမခမပဇယား ၃၈ 

ကနာက်ဆကတ်ွဲ(၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမကံိန်းကကာ်မတီဝင်များစာရင်း ၄၁ 

ကနာက်ဆကတ်ွဲ(၃) စီမကိံန်းဇယားများ ၄၂ 

ဇယား ၁ လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအချက်အလကမ်ျား ၄၂ 

ဇယား ၂ လုပ်္ားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပင်န်းအမျ ိုးအစား ၄၃ 

ဇယား ၃ လုပ်ငန်းနင့်ှကျား/မအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အများဆုံးလုပ်အားခနှုန်းထား ၄၈ 

ဇယား ၄ ကကျးရွာ၏စိုက်ပျ ိုးကမမပုိင်ဆိုင်မှု ၄၉ 

ဇယား  ၅ ဓါတ်္တ္တုနှင့်အမခား္ဘာဝအရင်းအမမစ်များ ၄၉-၅၀ 

ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကန ၅၁ 

ဇယား ၇ ဆင်းရဲက္ာ အိမက်ထာင်စုများ၏ ဝမ်းစာဖူလုမံှုအကမခအကန ၅၂ 

ဇယား ၈ ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအပ်က္ာအုပ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကမခအကန  ၅၃ 

ဇယား ၉ ကကျးရွာ၏ထိခိုက်္က်ကရာက်လွယ်မှုအကမခအကနနှင့် ကဘးအန္တရာယ်ကလျာ့ချကရး ၅၃-၅၅ 

   အစီအမံများ 

ဇယား ၁၀ ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုခံရနိုင်္ည့်္ူများ ၅၅-၅၇ 

ဇယား ၁၁ ကကျးရွာအတွင်းရှိလူထုအကမခမပုအဖွဲ့ အစညး်များ ၅၇-၅၈ 
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ဇယား ၁၂ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွကက်နက္ာမပင်ပအဖွဲ့အစည်းများ ၅၈-၅၉ 

ဇယား ၁၃ ကကျးရွာ၏စိုက်ပျ ိုးကမမပုိင်ဆိုင်မှုကမမယာပိင်ုဆိုင်္ည့်အိမက်ထာင်စု ၅၉-၆၀ 

ဇယား ၁၄ ကကျးရွာ၏ကရအရင်းအမမစ်နှင့်ကရ္ွင်းဧရိယာ ၆၀-၆၁ 

ဇယား ၁၅ အဓိက္ီးနှံများနှင့်အထွက်နှုန်း ၆၁-၆၂ 

ဇယား ၁၆ ကကျးရွာ၏စိုက်ပျ ိုးကရး္ံုးကရိယာများပိုင်ဆိုင်မှု ၆၂-၆၃ 

ဇယား ၁၇ ္ီးနှံအထွက်နှုန်းတိုးကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ ၆၃-၆၄ 

ဇယား ၁၈ ္ီးနှံထုတ်လုပမ်ှုအတွက်မပ္ာနာနှင့်အခက်အခဲများ ၆၄-၆၅ 

ဇယား ၁၉ ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ှုအကမခအကန ၆၅-၆၆ 

ဇယား ၂၀ ကမွးမမူကရးကဏ္ဍထုတလ်ုပ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ ၆၆-၆၈ 

ဇယား ၂၁ ကမွးမမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုပမ်ှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်မပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ ၆၈-၆၉ 

ဇယား ၂၂ စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအ္က်ကမွးလုပ်ငန်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ ၇၀-၇၁ 

ဇယား ၂၃ စိုက်ပျ ိုး/ကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအ္က်ကမွးလုပ်ငန်းများအတွက်မပဿနာ ၇၁-၇၂ 

    နှင့်အခက်အခဲများ  

ဇယား ၂၄ ကရွှေ့ကမပာင်း္ွားလာမှုမဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပုံစံနင့်ှအချနိ်ကာလ ၇၂-၇၃ 

ဇယား ၂၅ ကရွှေ့ကမပာင်း္ွားလာရမခင်း၏အဓိကအက ကာင်းအရင်း ၇၃ 

ဇယား ၂၆ ကရွှေ့ကမပာင်းလုပ်ကုိင်္ူများမှမပန်ပ့ုိကငွ ၇၃ 

ဇယား ၂၇ ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှု၊ကစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအကမခအကန ၇၄ 

ဇယား ၂၈ ကငွက ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပင်န်း ၇၅-၇၆ 

ဇယား ၂၉ ပတဝ်န်းကျင်နှင့်္ဘာဝအရင်းအမမစ်များစီမခံန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအကလ့အကျင့်နှင့် ၇၇ 

   အခက်အခဲများ 

ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထကတ်န်းနှင့်တက္က္ုိလ်အဆင့်စာတတ်ကမမာက်မှုနှုန်း ၇၇-၇၈ 

ဇယား ၃၁ ကကျာင်းတတ်နှုန်း ၇၈ 

ဇယား ၃၂ စာ္င်ကကျာင်းအကမခအကနနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုများ  ၇၉ 
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ဇယား ၃၃ ပညာကရးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာများ ၇၉-၈၀ 

ဇယား ၃၄ အမဖစ်များက္ာကရာဂါများ ၈၀-၈၁ 

ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့က္ာ(၁၂)လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု ၈၁ 

ဇယား ၃၆ ကျန်းမာကရးအကထာက်အပံန့ှင့်ဝနက်ဆာင်မှုများ ၈၁-၈၂ 

ဇယား ၃၇ က္ာက်္ံုးကရရရှိမှု ၈၃-၈၄ 

ဇယား ၃၈ အိမ်္ ာအမျ ိုးအစား ၈၄ 

ဇယား ၃၉ ကျား/မကရးရာ ၈၄-၈၅ 

ဇယား ၄၀ ကကျးရွာ၏လမ်းတညရ်ှိမှုအကမခအကန  ၈၆ 

ဇယား ၄၁ ကကျးရွာ၏တံတားတညရ်ှိမှု  ၈၇ 

ဇယား ၄၂ ကရက ကာင်း္ယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး ၈၈ 

ဇယား၄၃ ္ယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ ၈၈-၈၉ 

ဇယား၄၄ လျှပ်စစ်မီးရရှိမှုအကမခအကနများ ၈၉ 

ဇယား၄၅ ဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချက်အလကဆ်ိုင်ရာနည်းပညာအကမခအကန ၉၀ 

ဇယား၄၆ ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအကမခအကန ၉၀ 

ဇယား၄၇ ကဘးကင်းလုံခခုံကရးဝန်ကဆာင်မှုအကထာက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမီမှု ၉၁ 

ဇယား၄၈ မှုခင်းမဖစ်ပွားမှုအကမခအကန ၉၁-၉၂ 

ကုိးကားစာရင်း ၉၃ 
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စ ားချေးီ 

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမကိံန်း္ည် ၂၀၂၃-၂၀၂၄ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မ ှ ၂၀၂၇-၂၀၂၈ဘဏ္ဍာကရးနှစ်အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့် ကျွန်ုပ်တ့ုိအုတပ်ုကံကျးရွာ၏ ကကျးရွာ္ူ/ကကျးရွာ္ားများ 

ပါဝင်ကရးဆွဲထား္ည့် ပထမဦးဆုံးက္ာ ကကျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမကိံန်းမဖစ်ပါ္ည။် ကနဦးအကနမဖင့် စီမံကိန်း 

မဖစ်ကမမာက်ကရးအတွက်လိုအပ်က္ာ နည်းပညာများပံပ့ိးုကပး္ည့် ္မဝါယမနှင့်ကကျးလကဖ်ွံ့ မဖိုးကရးဝန် 

ကကီးဌာန၊ ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးပင်ကကျးဇူးတင်ရှိပါ္ည်။ အကရးကကီးက္ာ 

အချက်အလကမ်ျားနှင့် အကကံဉာဏ်များကို တက်တက်ကကကကပံ့ပိးုကပးက္ာ ကကျးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပက်ရးမှူးနှင့် 

ဟင် သ္ာတမမို့နယ်ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ ္က်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်းများကိုလည်း အထူး 

ပင် ကကျးဇူးတင်ရှိပါ္ည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ ကျွန်ုပ်တို့ကုိယ်တိုင် ရပ်ရွာတုိးတက်ကရးလုပ်ငန်းများကုိ ယခင်ကာလများက 

စီစဉ်ချမှတ်ကဆာင်ရွကခ်ဲ့ ကက္ာ်လည်း လူထုအများမဖင့် စနစ်တကျပူးကပါင်းပါဝင်ကဆာင်ရွက်္ည့် နညး် 

လမ်းများနှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကို မ္ိခဲ့ ကပါ။ လူထုကုိယ်တုိင် စနစ်တကျပူးကပါင်းကဆာင်ရွက်နည်းကုိ 

အ္ံုးမပု၍ ကျွနု်ပ်တ့ုိအချင်းချင်း တုိင်ပင်ကဆွးကနွးညိှနှိုင်းအကမဖရှာရာတွင် ကူညီပ့ံပုိးကပး္ည့်အစီအစဉ် 

ကရးဆွဲကရး ကျွမ်းကျင်္ူအဖွဲ့ တစ်ဖွဲ့ကုိ ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်ကဆာင်ရွက် 

ကပးခဲ့ပါ္ည။် ဤလုပ်ငန်းစဉ်က ကာင့် ကျွန်ုပ်တ့ုိ္ည် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွရာတွင် ကိန်းဂဏန်း 

နှင့် ္တင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏ အကရးပါမှုကုိ ္ိရိှရံု္ာမက ကကျးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပက်ရးမှူးရုးံကဲ့့္ုိက္ာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကရ်ရှိနိုင်က္ာကနရာများမှလည်း ကကာက်ယူရရှိခဲ့ပါ္ည။် ထို့မပင်ထပ်မံ လိုအပ် 

က္ာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလကမ်ျားနှင့် နညး်ပညာပံ့ပိးုမှုတို့ကို မမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ရာများမှရယူမပီး 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းစဉ်များအတွက် ္က်ဆိုင်ရာမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများနှင့် အတူတကွချတိ်ဆက်လုပ် 

ကဆာင်ရန် လိုအပ်က ကာင်းကုိလည်း ကကာင်းစွာနားလည်္ိရှိခဲ့ပါ္ည။် 

 ယခုကရးဆွဲထားက္ာအစီအစဉ်္ည် လကရ်ှိကာလအတွင်းရရှိ္ည့် အချက်အလကမ်ျားကို္ာ 

အားမပုထားက္ာ်လညး် ကနာင်ကာလများတွင် ထပ်မံရရှိ္ည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကမ်ျား ထပ်မဖည့် 

ကပးမခင်းမဖင့် ပိုမိကုကာင်းမွနလ်ာမည်မာှ က္ချာပါ္ည။် ဤစီမံကိန်းတွင်ပါဝင်က္ာ လုပ်ငန်းများ္ည် 

ဆက်လက်လုပက်ဆာင်္ွားရမည့် လုပ်ငန်းစဉ်များမဖစ်မပီး လုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်ကနမှု တစ်ဝက်ခန့်အကရာက် 

တွင် လုပ်ငန်းတိုးတက်မပီးစီးမှု၊ ကပါ်ကပါက်လာမည့်အခက်အခဲများ၊ ကရွးချယ်မှုများနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ် 

များကုိ အကမခအကနကာလကပါ်မူတည်၍ မပုမပင်ကမပာင်းလဲမှုများ ဆက်လကလ်ုပ်ကဆာင်္ွားရန်လည်း 

လိုအပ်ကနပါမည်။ 

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်မပပါရိှက္ာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းများ စုစည်းကဆာင်ရွက်နိုင် 

ရန်အတွက် ကကျးရွာအုပ်စုအုပခ်ျုပက်ရးမှူး၊ ဟင် သ္ာတမမို့နယ်ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာန၊ 
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ဟင် သ္ာတမမို့နယ်အကထွကထွအုပ်ချုပ်ကရးဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ်အဆင့်အစုိးရဌာနများ၏ အကကံမပုချက်များနှင့် 

ဆက်လက်ပ့ံပုိးမှုများ ရရိှနုိင်မည်ဟုင် ကျွနု်ပ်တ့ုိကမျှာ်လင့်ပါ္ည်။ ဆက်လက်၍ ကနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုပ်တို့ 

ကကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးဆိုင်ရာ အားထုတ်မှုအကမခအကနများကုိ ဆန်းစစ်္ံုး္ပ်ရန်နှင့် အကဲမဖတ် 

ရန်အတွက် ပံ့ပိးုကူညီမှုများရရှိနိုင်မည်မဖစ်ပါက ကာင်း ယုံ ကညပ်ါ္ည။် 

 ဖံွ့မဖိုးကရးဗျူ ဟင်ာနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ပါဝင်ပါ္ည်။ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျူ ဟင်ာ၊ ဦးစားကပးလုပ် 

ငန်းအစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာ ရရိှနုိင်မည့်လမ်းက ကာင်းနှင့် လုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှု အဆင့်ဆင့် 

တ့ုိကုိ အဓိကကဖာ်မပထားပါ္ည။် 

 

 

       မတလ် ၂၀၂၄ခုနှစ် 

  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ 

           အုတပ်ုကံကျးရွာ 

       ဟင် သ္ာတမမို့နယ် 

 

 



9 
 

f  



10 
 

အတု်ပုကံ ျေးရွာ ရာ္ီခွင်ပပပပ ္ခေိန်ကပြပု၊ံ ဟင် သ္ာတမြို့နယ် 

စဉ ် အက ကာင်းအရာ တန်ခးူ ကဆုန် နယုန ် ဝါဆုိ ဝါကခါင် 
ကတာ်္ 

လင်း 
္ီတင်း 
ကျွတ် 

တန် 
ကဆာင် 

မုန်း 

နတ်
ကတာ် 

မပာ္ုိ တပ့ုိတွဲ တကပါင်း 

၁ ရာ္ီဥတုအကမခအကန 
၂ လယ်/ယာစိုက်ပျ ိုးကရး ကမမမပင် 

ထွန်စက် 
ခဲွ 

စပါး
ကျဲ 

ဓါတ်ကမမ 
 ္ဇာ 

ကဆးဖျန်း 
ဓါတ်ကမမ 

 ္ဇာ 
ရိတ်္ိမ်း ရိတ်္ိမ်း  

မတ်ပဲ 
စိုက ်

ပိုး္တ် 

ကဆးဖျန်း 
ပိုး္တ် 

ကဆးဖျန်း 
ပဲ္ိမ်း 

၃ အ္ံုးစရိတ် နည်း များ များ 
အလွန ်

များ 
များ 

အလွန ်
များ 

များ များ များ 
အလွန ်

များ 
အလွန ်

များ 
အလွန ်

များ 

၄ ကချးကငွလုိအပ်မှု နည်း များ များ များ များ များ များ များ များ များ များ များ 

၅ ဝမ်းစာဖူလံုမှု ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ 

၆ က္ာက်္ံုးကရဖူလံုမှု ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ 

၇ တိရစာ္ဆန်အစာ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ 

၈ 
တိရစာ္ဆန်ကရာဂါ 
မဖစပွ်ားမှု 

များ နည်း များ များ များ များ နည်း နည်း နည်း နည်း များ များ 

၉ ပဲွကတာ် 
္ကကသန်

ပဲွ 
ကညာင်ကရ 

္ွန်းပွဲ 
မရှိ မရှိ 

္က်ကကီး
ပူကဇာ်ပဲွ 

မရှိ မီးထွန်းပဲွ ကထိန်ပဲွ 
တရား 
စခန်း

ပဲွ 
မရှိ မရှိ မရှိ 

၁၀ ္ဘာဝကဘးအန္တရာယ် မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ မရှိ 
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ဟင်္သာတမြို့နယ်၊  ညငင်ူက ျေးရွာအုပ်စု၊ အတု်ပုကံ ျေးရွာအဖဲွ့အစည်းပပကပြပုံ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စိုက/်မမွေး 
လုပ်ငန်း 

အဖွေဲ့ 

ပြတ်ပါရြီ 

လူြှု ူည ီ

ကရးအဖဲွ့ 

အဖဲွ့ 

ဓမ္မစကူး 

သင်တန်း 

အဖွေဲ့ 

ပြတ်ပါရြီ 

စာက ည့် 

တုိ အ်ဖွဲ့ 

ြိဘဆရာ 

အ္င်း 

ြဟင်ာဩဘာ 

က ျေးရွာအုပ်ချေုပ် 

ကရးနှင့်အရံ 

ြီး္တ်တပ်ဖွဲ့ 
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အပိင်ုး( )က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟင်ာနှင့်လုပင်န်းစဉ် 

(၁) နိေါန်း-က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရညရွ်ယ်ချေ ်နှင့်လွှြး်ခခုံ္ ်ကရာ ်ြှု 

 ( ) ရညရွ်ယ်ချေ ်နှင့် ျေ ိုးကက ာင်းကဖာ်ပပချေ ် 

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်္ည် အစိုးရဌာနများ၊ မပည်တွင်း/မပည်ပအဖွဲ့ အစညး်များ၏ နိုင်ငံ 

အတွင်း ကဆာင်ရွကခ်ဲ့မပီးက္ာ ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းအကတွ့အကကုံများကုိ ကလ့လာ္ံုး္ပ်မပီး တစ်နိုင်ငံလုံး 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများ ကရးဆွဲအကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အစီအစဉ်္စ်မဖစ်က ကာင်း ္ိရှိရပါ္ည။် 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဒုတယိအကကိမ်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငံကတာ၏်အကူအညမီဖင့် ကရးဆွဲရာတွင် 

ကကျးရွာလူထုကုိယ်တုိင် တက်ကကစွာပါဝင်၍ ကရးဆွဲခဲ့ပါ္ည။် ယခင်ကဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွကရး 

တစ်ကကိမ်ရိှခ့ဲပါ္ည်။ ဤအစီအစဉ်ကရးဆဲွမပီးကနာက် ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ ကိန်းဂဏန်း၊ ္တင်း 

အချက်အလကမ်ျားမပုစုရန် အကရးကကီးပုကုိံ အကလးထားမိလာ ကပါ္ည။် ထို့အမပင် ကကျးရွာအုပစ်ုအုပ်ချုပ် 

ကရးမှူးရုးံ၊ ဌာနဆိုင်ရာများ စ္ည်တို့ထံမ ှ လိုအပ်က္ာ ကိန်းဂဏန်း၊ ္တင်းအချက်အလက်များ ရယူရန်နှင့် 

ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ကကျးရွာစီမံကိန်း အကကာင်အထည်ကဖာ်ရန်လုိအပ်က္ာ နည်းပညာများရရှိရန် အကရးကကီး 

က ကာင်းကိုပါ ္တိမပုမိပါ္ည။် 

 ဤအစီအစဉ်တင်ွ ကကျးရွာ၏လက်ရှိလူမှုစီးပွားကရးနှင့် ဖွံ့ မဖိုးကရးအကမခအကနများ၊ ကကုံကတွ့ကနရက္ာ 

မပဿနာများ၊ ထိုမပဿနာများမဖစ်ရ္ည့် အရင်းခံအချက်များ၊ ဖွံ့ မဖိုးကရးကုိအပံအ့ပိးုမဖစ်ကစက္ာ အချက် 

များနှင့် အဟင်န့်အတားမဖစ်ကစက္ာအချက်များ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမပီးတွင် ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက်လုိ္ည့် 

ရည်မှန်းချက်များ၊ ထုိရည်မှန်းချက်များရရိှရန် ကျွနု်ပ်တ့ုိကကျးရွာအကနနှင့် ကဆာင်ရွက်မည့်နည်းဗျူဟင်ာများ၊ 

စီမံချက်များကုိ ရှင်းရှင်းလင်းလင်း ကဖာ်မပထားပါ္ည်။ ထ့ုိမပင်ဦးစားကပးလုပ်ငန်းများ လုပ်ကဆာင်ရန် 

လိုအပ်က္ာအရာများနှင့် ကငွက ကးရရှိနိုင်မည့် လမ်းက ကာင်းများကုိလည်း ကဖာ်မပထားပါ္ည။် 

 ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်များမဖစ်က္ာ အစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရမဟုင်တ်က္ာ အဖဲွ့အစည်းများ၊ အရပ် 

ဖက် လူမှုကရးအဖဲွ့အစည်းများ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာကပပညာရှင်များ၊ ္တင်းနှင့် မပည်္ူ့ဆက် 

္ွယ်ကရး အဖွဲ့ အစညး်များ၏ အာရုစံိုက်မှုကုိရကစမပီး ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးနှင့် ပတ်္ က်္ူမနှ်္မျှတို့္ည် 

ဤအစီအစဉ်မတှ်တမ်း၏ အ္ံုးဝင်မှုများကုိ ္ိရှိကစရန် ကမျှာ်လင့်ပါ္ည။် 

 ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ကကျးရွာအဆင့်အားထုတ်မှုများအတွက် မူဝါဒနှင့်ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ အကူအညီများကုိ စုစည်း 

ကဆာင်ရွကက်ပးနိုင်ရန် ဤဖွံ့ မဖိုးကရးစီမခံျက်ကုိ မမို့နယ်အဆင့်၊ မပည်နယ်နှင့်တိုင်းအဆင့်၊ မပည ်ကထာင်စုအဆင့် 

အစိုးရအဖဲွ့အစည်းများအား တင်မပမညမ်ဖစ်ပါ္ည။် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ အဖွဲ့ များအတွက် အ္ံုး ဝင်မှုများအကနမဖင့် 

ကကျးရွာလူထု၏လိုလားချက်နှင့် ၎င်းတို့၏စီးပွားကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ ချတိ်ဆက်မှု ဖွံ့ မဖိုးလာကစရန် 

ဗျူဟင်ာကမမာက် ကဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်မဖစ်္ည။် 
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  အစိုးရမဟုင်တက်္ာအဖွဲ့အစည်းများ(NGOs)၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့ အစညး်များ(CSOs)နှင့် အလှူရှင် 

အဖွဲ့ အစညး်များ္ည ် ကကျးရွာလူထု၏ အမှနတ်ကယ်လိုအပ်ချက်များနှင့် ဦးစားကပးကဆာင်ရွက်ရမည့် 

လုပ်ငန်းများအား ပိမုို္ိရှိလာနိုင်မည်မဖစ်္ည။် ဘဏ်လုပင်န်းရှင်များနှင့် အက္းစားကချးကငွလုပ်ငန်းရှင် 

များအကနမဖင့် ကကျးလကက်ဒ္ရှိ ကငွက ကးဆိုင်ရာလိုအပ်ချက်များအတွက် ္တင်းအချက်အလက်များ 

ပိမုို္ ိရှိလာနိုင်မည်မဖစ်္ည။် 

  နည်းပညာအကထာက်အပံ့ကပးမည့် အဖွဲ့အစညး်များနှင့် တက္က္ုိလ်များအကနမဖင့် ကျွန်ုပတ်ို့ကကျးရွာ နှင့် 

ကကျးလက်လူထု၏ တိကျက္ာလိုအပ်ချက်များအား ္ိရှိလာမခင်းက ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့ကကျးရွာနှင့်ဆိုင် က္ာ 

၎င်းတို့၏္ုကတ္နလုပင်န်းများကုိ စီစဉ်ကဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်မဖစ်္ည။် 

 မီဒီယာများ၊ မပန် ကားဆက်္ွယ်ကရးနှင့် မပည်္ ူ့အကရးရပ်တည်မှုကပး္ည့် အဖွဲ့ အစညး်များ အကန 

မဖင့် ယုံ ကညရ်ကလာက်္ည့် ္တင်းအချက်အလက်များကုိ ရရှိနိုင်မည်။ 

နုိင်ငံတကာဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်များမဖစ်္ည့် ကုလ္မဂ္ဂအဖဲွ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာကငွက ကး 

ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များ (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖွံ့ မဖိုးကရးဘဏ်)၊ နိုင်ငံတကာအစိုးရမဟုင်တက်္ာ အဖွဲ့ အစည်း 

များနှင့် အလှူရှင်အဖွဲ့ အစညး်များအကနမဖင့် ၎င်းတို့အချင်းချင်း ကပါင်းစည်းကဆာင်ရွက်မှု ပိမုိုကကာင်းမွန် ကစမပီး 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်များကုိ မမို့နယ်အဆင့်တင်ွ ကပါင်းစပ်ညိှနှိုင်းစီစဉ်မှုများ မပုလာနိုင်ပါမည။် 

 (ခ) စီြ ိံန်း၏လွှြး်ခခုံ္ ်ကရာ ်ြှု   

ယခင်က ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွန်ုပ်တို့ကုိယ်တိုင် 

တတ်နုိင်က္ာ ကငွက ကး၊ အစုိးရနှင့် အမခားအဖဲွ့အစည်းများထံမှရနုိင်မည့် အကူအညီများကုိ အကမခ ခံကာ 

ဦးစားကပးစီမံကိန်းများ ချမှတ်ခ့ဲပါ္ည်။ ယခုအခါ ယင်း့္ုိမဟုင်တ်ဘဲ ကျယ်မပန့်္ည့် ဖံွ့မဖိုး 

ကရးအမမင်မဖင့် ကရးဆွဲထားပါ္ည။် 

လူထုဦးကဆာင်ပါဝင်္ည့် လုပ်ကုိင်နည်းမဖစ်က္ာက ကာင့် လူတုိင်းပါဝင်ခွင့်ရရိှမပီး အမမင် 

ရှင်းလင်းကစကာ ဖံွ့မဖိုးမှုမဖစ်စဉ်တွင် လူထုကုိအဓိကကနရာတွင် ထားရိှမခင်းမဖစ်ပါ္ည်။ ဤ့္ုိမဖင့် 

လုပ်ငန်းများကုိ လူထုပါဝင်၍ စုစည်းမခင်း၊ ဦးစားကပးကရွးချယ်ကဆာင်ရွကမ်ခင်းအားမဖင့် ကကျးရွာ 

လူထု၏ဖွံ့မဖိုးမှုကုိ တိတိကျကျပံ့ပုိးကပးရာကရာက်ပါ္ည။် 

ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ပစ္စညး်အခက်အခဲ၊ 

ကငွက ကးအခက်အခဲ၊ နည်းပညာအခက်အခဲများ ရှိနိုင်ပါ္ည။် ့္ုိမဖစ်၍ လက်ကတွ့အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတွင် ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလိုအပ်ချက်များအား အများဆုံးနှင့် အထိကရာက်ဆုံး မဖည့် 

ဆညး်နိုင်မည့် စီမံချက်များကုိ နှစ်အလုိက်ဦးစားကပး ကရွးချယ်ကဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ 
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စွမ်းရည်နှင့် လုိအပ်က္ာအရင်းအနီှးများမပည့်စံုမှုကပါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင်တမဖည်းမဖည်း တုိးချဲ့ 

ကဆာင်ရွက်္ွားမည့် အစီအစဉ်မျ ိုးမဖစ်ပါ္ည။် 

(၂) က ျေးရွာ၏ပထဝီဝင်အကနအထားနှင့်္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

 ( ) တညက်နရာ၊ရာ္ီဥတုနှင့်ကပြြျေ ်နှာ္ွင်ပပင်အကနအထား 

 ဟင် သ္ာတမမို့နယ်္ည် မမန်မာနိုင်ငံ၏ကအာက်ပိုင်းတွင်တည်ရှိ၍ ဧရာဝတတီိင်ုးကဒ္ကကီး၊ ဟင် သ္ာတ 

ခရိုင်တင်ွ တညရ်ှိပါ္ည။် ဟင် သ္ာတမမို့နယ်္ည် ကမမာက်လတီ္တတဒ်ွ ၁၇ဒီဂရီ၁၅မိနစ်နှင့် ၁၇ဒီဂရီ ၅၀မိနစ် 

 ကား၊ အကရှ့ကလာင်ဂျတီွဒ် ၉၅ဒီဂရီ၁၀မိနစ်နှင့် ၉၅ဒီဂရီ၃၅မိနစ် ကားတွင်တညရ်ှိမပီး အကျယ်အဝန်းမှာ 

(၃၇၈.၆၅)စတုရန်းမိင်ုကျယ်ဝန်းပါ္ည။် 

ဟင် သ္ာတမမို့နယ်္ည် အကရှ့ဘက်တင်ွ ပဲခူးတိုင်းကဒ္ကကီး လက်ပံတန်းမမို့နယ်၊ အကရှ့ကတာင် 

ဘက်တွင် ဇလွန်မမို့နယ်၊ ကတာင်ဘက်တွင် ကျုံကပျာ်မမို့နှင့် ဓနုမဖ မူမို့နယ်၊ အကနာက်ကမမာက်ဘက်တွင် 

အဂသပူမမို့နယ်၊ အကနာက်ဘက်တွင် ကလးမျက်နှာမမို့ နယ်တို့နှင့် နယ်နိမိတခ်ျင်းထိစပ်လျှက်ရှိပါ္ည်။ 

ဟင် သ္ာတမမို့နယ်္ညမ်မစ်ဝကျွန်းကပါ်ကဒ္မဖစ်က္ာက ကာင့်မုိးရွာ္ွန်းမှုများက္ာကဒ္မဖစ်ပါ္ည။်

ဟင် သ္ာတမမို့နယ်္ည ် ္မမျှတက္ာရာ္ီဉတုရှိမပီးအမမင့်ဆုံးအပူချနိ်(၄၂.၈˚C)ရိှမပီး အနိမ့်ဆုံးအပူချနိ်မာှ 

(၂၇˚C)မဖစ်ပါ္ည။် တစ်နှစ်ပျှမ်းမျှမုိးရွာရက်(၁၀၈)ရက်ရှိမပီး ပျှမ်းမျှမိုးကရချနိ် (၉၃.၉၇)လကမ် မဖစ်ပါ္ည။် 

မိးုအများဆုံးရွာ္ွန်းက္ာလမှာ ဇူလိုင်လနှင့် ္ဂုတ်လများမဖစ်ပါ္ည။် 

အုတ်ပံုကကျးရွာ္ည် ပထဝီဝင်အကနအထားအရ ကမမမပန့်ကဒ္မဖစ်ပါ္ည်။ ကညင်ငူကကျးရွာအုပစ်ု တွင် 

ပါဝင်ပါ္ည။် အုတ်ပံုကကျးရွာ္ည် ကလးမျက်နှာ-ဟင် သ္ာတ-ပု္ိမ် ကားလမ်းမှ (၆)ဖာလံုခန့်တွင် တည်ရိှမပီး 

တလုကတ္ထော်မမို့နှင့် (၉၇)မုိင်ခန့် ဟင် သ္ာတမမို့နယ်နှင့်(၁၈)မိင်ုခန့်ကွာကဝးမပီး ဆက်္ွယ်္ွားလာရ 

လွယ်ကူပါ္ည။် ကကျးရွာ္ည် ကမမမပန့်ကဒ္မဖစ်က္ာက ကာင့် အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုပ်ငန်း၊ စိုက်ပျ ိုး 

ကရးလုပ်ငန်းများကုိ အဓိကလုပ်ကုိင် ကမပီး ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်းကုိ တစ်နိုင်တစ်ပိုင်္ာ လုပ်ကုိင် ကပါ္ည။် 

အုတပ်ုကံကျးရွာ္ည် လယ်ယာလုပ်ငန်းကုိ အဓိကထားလုပ်ကုိင်က္ာ ကဒ္တစ်ခုလည်းမဖစ်ပါ္ည်။ ကကျးရွာ 

္ည် ပင်လယ်ကမ်းကမခနှင့်ကဝးက္ာက ကာင့် ဆားငံရည် ဝင်ကရာက်မှုမရိှပါ။ ကကျးရွာ၏ အကနအထားမှာ 

ရွာတန်းရှည်အကနအထားမဖစ်မပီး ကတာကတာင်များမရိှမခင်း၊ ကမမမပန့်ကဒ္အမျ ိုးအစားမဖစ်မပီး လယ်ယာ 

စုိက်ပျ ိုးကရးလုပ်ငန်းကုိ မုိးရာ္ီတွင်္ာစုိက်ပျ ိုးမပီး ကနွစပါး စုိက်ပျ ိုးနုိင်မခင်းမရိှပါ။ ကဆာင်း္ီးနံှအကနမဖင့် မတ်ပဲ၊ 

ပဲတီစိမ်းတ့ုိအား အစားထုိးစုိက်ပျ ိုး ကပါ္ည်။ 

(ခ) ္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

အုတ်ပံုကကျးရွာ္ည် ကမမမပန့်ကဒ္တွင်တည်ရိှမပီး ကတာကတာင်များမရိှမခင်းက ကာင့် ္ဘာဝ္ယံ 

ဇာတပစ္စည်းများနှင့် တိရစ္ဆာန်မျ ိုးစိတ်များ ကတွ့ရိှရမခင်းမရိှပါ။ ကမမဆီလွှာအကနအထားမှာ အ္င့်အတင့် 
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ကကာင်းမွန်မပီး ထွန်ယက်စုိက်ပျ ိုးနုိင်က္ာ ကမမအမျ ိုးအစားမဖစ်ပါ္ည်။ ဆည်ကမမာင်းတာတမံများ မရိှမခင်း 

က ကာင့် ကရ္ွင် စုိက်ပျ ိုးနုိင်မခင်းမရိှပါ။ ကမမကအာက်ကရကုိ္ာ အဓိကထား္ံုးစဲွရပါ္ည်။ ဓာတ်္တ္တုဆုိင်ရာ 

္ဘာဝအရင်းအမမစ်များ ထွက်ရိှမှုမရိှပါ။ လယ်ကမမများအ္င့်အတင့်ရှိကာ ကမမဆီလွှာအ္င့်အတင့် ကကာင်း 

မွနပ်ါ္ည။် ကတာင်္ူအားလုံးမှာ မိးုကရကိုအဓိကအားထား၍ စပါးစိုက်ပျ ိုး ကမပီး ကဆာင်း္ီးနှံအမဖစ် မတပ်ဲကုိ 

စိုက်ပျ ိုးပါ္ည။် ဥယျာဉ်ခခံကမမများတွင် ကွမး်၊ စုိက်ပျ ိုး ကပါ္ည်။  

(၃) က ျေးရွာ၏လူြှုဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်ကရးအကပခအကန 

( ) လူဦးကရဆိုင်ရာအချေ ်အလ ြ်ျေား 

အုတပ်ုကံကျးရွာတင်ွ အိမ်ကထာင်စု(၂၉၈)စုရှိမပီး လူဦးကရစုစုကပါင်း(၁၂၄၄)ဦးရှိပါ္ည။် ပျှမ်းမျှ 

တစ်အိမက်ထာင်လျှင်(၄)ဦးနှုန်းခန့်ရှိက္ာက ကာင့်ကကျးလကအ်ိမက်ထာင်စု၏ အမျ ိုး္ားအဆင့် ပျှမ်းမျှ 

တစ်အိမက်ထာင်လျှင် (၅)ဦးနှုန်းထက ် ကလျာ့နည်းကနပါ္ည်။အ္က်(၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်)အထိ အလုပ် 

လုပ်နိင်ုက္ာလူဦးကရမှာ (၆၇.၁၄%)ရိှမပီး အမျ ိုးသမီးလူဦးမေမှာ အမျ ိုးသားလူဦးမေ၏ (၁.၁%)ပိမုျား 

သဖဖင့်အမျ ိုးသမီးများလုပ်ကုိင်နိုင်သည့်အလုပ်များကုိထည့်သွေင်းစဉ်းစားပပီး အလုပ်အကိုင်များဖန်တီး 

မပးနိုင်ပါလူ့စွေမး်အားအေင်းအဖမစ်များအား ထိမောက်စွော အသံုးချနိုင်ပပီး မကျးေွာဖွေံ့ပဖိုးမေးအတွေက် 

ပိမုိအုမထာက်အကူဖပုမစပါ္ည။်  

(ခ) စီးပွားကရးအကပခအကန-ဝင်ကငွ၊ပိုင်ဆိုင်ြှုနှင့်ြြျှတြှု 

ကကျးရွာ၏အဓိကဝင်ကငွရလုပ်ငန်း္ည် စိုက်ပျ ိုးကရးမဖစ်မပီး မတပ်ဲ၊ပဲတီစိမ်းအား ကဆာင်း္ီး 

နှံအမဖစ် အစားထိုးစိုက်ပျ ိုး ကပါ္ည။်ကနွစပါးစိက်ုပျ ိုးနိုင်မခင်းမရှိပါ။ စိုက်ပျ ိုးကရးလုပ်ငန်းအား အဓိက 

ထား လုပ်ကုိင်ကနရက္ာ်လည်း အခက်အခဲနှင့် စိန်ကခါ်မှုများစွာရှိကနပါ္ည။် အချန်ိအခါမဟုင်တ ် ္ီးနှံ 

ဖျက်ပိုးများ ကျကရာက်မှုက ကာင့် ရင်းနှီးရမှုစရိတ်ကကီးမားမခင်း၊ နည်းပညာလက်လှမး်မီနိုင်မှု အခက် 

အခဲရိှမခင်းတို့က ကာင့် ရွာ္ူ၊ရွာ္ားများမှာ စိုက်ပျ ိုးကရးလုပ်ငန်းကုိ အဓိကထားလုပ်ကုိင်ကနရက္ာ် 

လည်း ဝင်ကငွပိင်ုဆိုင်မှုအကနအထားမှာ အလွန်နည်းပါး ကပါ္ည။် စီးပွားအဆင့်နှင့်ဆင်းရဲချမ်း္ာ 

ကွာဟင်မှုမှာ ကကျးရွာရှိ အိမက်ထာင်စုအားလုံး၏ (၆၀.၈၆%)မှာ အလွန်ဆင်းရဲ ကမပီး ဆင်းရဲက္ာ 

အိမက်ထာင်စုမှာ (၁၁.၅၁%)အဆင်ကမပက္ာအိမ်ကထာင်စုမှာ(၁၃.၁၆%)တို့မဖစ် ကပါ္ည။် 

လယ်ယာမဖမပုိင်ဆိုင်မှုမှာ အသင့်အတင့်ေှိပပီး လယ်ယာသံုးစက်ကေိယာပစညး်များပိုင်ဆိုင်မှု 

မှာ အနည်းငယ်သာေှိကကပါ္ည။် အများစုမှာ  မပင်ပမှငှားရမ်းထွန်ယက် ကရမခင်း ငှားရမ်းစရိတက်ကီး 

မမင့်မှုတို့က ကာင့် ကကျးရွာ၏စီးပွားတိုးတက်မှုအကနအထားမှာ ထင်္ ကလာက် အကျ ိုးမဖစ်ထွန်းမှု 

မရှိကပ။ ကကျးရွာတင်ွ ဆင်းရဲက္ာအိမ်ကထာင်စုမှာ အများဆုံးမဖစ်မပီး ကမမယာအနညး်ငယ်ပိုင်က္ာ 

လကလ်ုပ်လက်စား၊ ကဆာက်လုပက်ရးလုပ်ငန်းခွင်လုပ်္ားများနှင့် ကမမယာမ့ဲအိမက်ထာင်စုများလည်း 

ရှိပါ္ည။် ကမမယာမဲ့ အိမ ်ကထာင်စုမှာ(၁၅၈)အိမက်ထာင်စုရှိပါ္ည။် 
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 (ဂ) ဆင်းရဲနွြ်းပါးြှုနှင့်ထိခုိ ်နစ်နာလွယ်ြှု 

အုတ်ပံုကကျးရွာတွင် ကမမယာမ့ဲအိမ်ကထာင်စုအကရအတွက်မှာ ၃ပုံ၂ပုခံန့်ရှိက္ာ်လည်း စိုက်ပျ ိုး 

ကရးလုပ်ငန်းများတွင်အဓိကပါဝင်လုပ်ကုိင် ကမပီး ကဆာက်လုပက်ရးလုပ်ငန်းများ ကခါင်းရွက်ဗျပ်ထိုး 

လုပ်ငန်းများစ္ည်တို့တွင် လည်းလုပ်ကုိင် ကပါ္ည။် ကကျးရွာမှ ဆင်းရဲနှင့်အလွန်ဆငး်ရဲ အိမ် 

ကထာင်စုများ၏ (၃၀%)မဖစ်က္ာ (၆၄)စုကုိ ကလ့လာဆန်းစစ်မှုအရ ယင်းတို့၏ (၅၈%)မှာ မချးမငွေေ 

ယူဖခင်း (၄၂%)မှာ လုပ်အားခ ကကိုယ၍ူ မဖဖေှင်းမနကကမကကာင်း မတွေ့ေှိေပါ္ည။် ကငွက ကးအရင်းအနှီး 

မဖူလုံက္ာ ဆင်းရဲ္ား ကတာင်္ူများအဖို့ ထိခိုက်နစ်နာမှုများရှိပါ္ည။် ္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်နှင့် 

ကကုံကတွ့လာလျှင်  ကကျးရွာတွင်ကနထိုင်က္ာ (၇၀%)ခန့်မာှ အခက်အခဲကကုံမတွေ့ေနိုင်ပါ္ည။်  

(ဃ) ျေန်းြာကရးနှင့်အာဟင်ာရ 

ကကျးရွာတွင်ရွာ္ားအများစု္ည် ္ာမာန်အားမဖင့် ကျန်းမာကရးကကာင်းမွန် ကမပီး ရွာရိှ 

အထက်တန်းကကျာင်းခဲွတွင်လည်း မပင်ပအလှူရှင်များမှ အာဟင်ာရတုိက်ကကျွးမှုများ မပုလုပ်လျက်ရိှ 

ပါ္ည်။ ကျန်းမာကရးဌာနမှမပုလုပ်ကပးက္ာ ကကျာင်းကျန်းမာကရးနှင့် ကကလးငယ်များ၏တစ်ကုိယ် 

ရည်္န့်ရှင်း ကရးဝန်ကဆာင်မှုများလည်း ရရိှ ကပါ္ည်။ ရွာ္ားများအကနမဖင့် အကမခခံကျန်းမာကရး 

ကစာင့်ကရှာက်မှုများကုိ ကကျးရွာမှ(၆)မုိင်ခန့်အကွာရိှ တလုကတ္ထော်ကဆးရံုနှင့် ကလးမျက်နှာမမို့နယ်ရိှ 

မမို့နယ်ကဆးရံုတ့ုိတွင် ရရိှနုိင် ကမပီး(၁၈)မုိင်ခန့်ကဝးမပီး ကား၊ဆုိင်ကယ်တ့ုိမဖင့် အလွယ်တကူ္ွားလာ 

နုိင်က္ာ ဟင် သ္ာတမမို့ နယ်ကဆးရံု၊ ပုဂ္ဂလိကကဆးရံု၊ ကဆးဆုိင်များနှင့်လည်း လက်လှမ်းမီပါ္ည်။ 

ကကျးရွာတွင် ကရတွင်း၊ လက်နိှပ်တံုကင်၊ ကမာ်တာတံုကင်များမှ ကမမကအာက်ကရကုိ အလွယ်တကူလံု 

ကလာက်စွာ ရရိှနုိင် ကမပီး ဝမ်းပျက် ၊ဝမ်းကလျှာ၊ တုိက်ဖုိက်၊    အစာအိမ်ကရာင်စက္ာ ကရာဂါမဖစ်ပွားမှုများ 

ရံဖန်ရံခါရိှက ကာင်း ကတွ့ရိှ ရပါ္ည်။  

 (င) ပညာကရးနှင့် ျွြ်း ျေင်ြှုြျေား 

အုတ်ပံုကကျးရွာ၏ ပညာကရးမှာ မမို့ကပါ်နှင့်နှိုင်းယှဉ်လျှင် အနည်းငယ်နိမ့်ကနက ကာင်း၊ ရွာ္ူ 

ရွာ္ားအများစု္ည် ္ာမာန်အားမဖင့် အကရးအဖတ်တ့ုိကုိ တတ်ကမမာက် ကမပီး တက္က္ုိလ်တက် 

ကရာက်ဆဲနှင့် ဘဲွ့ရအကရအတွက်မှာ အ္င့်အတင့်ရိှပါ္ည်။ အကမခခံပညာကရးကုိ ရွာရိှ အထက်တန်း 

ကကျာင်းခဲွတွင် တက်ကရာက်ပညာ္င် ကားနုိင်ပါ္ည်။ အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနှင့် ကျွမ်းကျင်မှု 

ဆုိင်ရာလုပ်ငန်းတ့ုိတွင် အလွန်နိမ့်ကျကနမပီး လူငယ်လူရွယ်များအတွက် ကျွမ်းကျင်မှုအကမခခံ္ည့် 

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း များလည်း နည်းပါးကနဆဲမဖစ်က ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရပါ္ည်။  
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(စ)  ျေားြဆုိင်ရာဆ ်နွယ်ြှု 

ကကျးရွာတွင် ကျားမကရးရာကိစ္စနှင့်ပတ်္က်၍ အချ ိုးညီမျှမှုရိှပါ္ည်။ ကျားမကရးရာ တာဝန် 

ယူမှုအပုိင်းတွင်လည်း နုိင်ငံကတာ်အပုိင်းမှ ချမှတ်ထား္ည့် စံနှုန်းများအတုိင်း လုိက်နာကျင့်္ံုးလျက် 

ရိှပါ္ည်။ ကကျးရွာတွင် ကျားမအ ကားမပင်းထန်က္ာ အိမ်တွင်းအ ကမ်းဖက်မှုနှင့်ခဲွမခားဆက်ဆံမှုများ 

မရိှပါ။ ကကျးရွာတွင်ဖဲွ့စည်းထားက္ာ အဖဲွ့အစည်းများတွင်လည်းကကာင်း၊ ကကျးရွာမပင်ပ အဖဲွ့အစည်း 

များတွင်လည်း အများအားမဖင့်အမျ ိုး္ားများနှင့် တန်းတူအခွင့်အကရးရ ကပါ္ည်။ ပညာကရးနယ်ပယ် 

တွင်လည်း ကကျးရွာမှကကာက်ယူရရိှက္ာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်များအား  ကည့်မခင်းအားမဖင့် 

အတန်းပညာ္င်ယူမှုမှာလည်း အမျ ိုး္ားများနည်းတူ အမျ ိုး္မီးများလည်း ပညာ္င်ယူနုိင် ကမပီး 

ခဲွမခားနိှမ့်ချ ဆက်ဆံမခင်းမျ ိုးမရိှပါ။ ကကျးရွာ၏ ္ာကရး၊နာကရး ကိစ္စများတွင်လည်း အမျ ိုး္ားများ 

နည်းတူ ပါဝင် ကရပါ္ည်။ စပါးစုိက်ချန်ိနှင့် စပါး္ိမ်းချန်ိတ့ုိတွင် အမျ ိုး္ားတစ်ဦးလျှင် (၈၀၀၀) ကျပ်မှ 

(၇၀၀၀) ကျပ်ရရိှမပီး အမျ ိုး္မီးတစ်ဦးလျှင် (၆၀၀၀)ကျပ်မှ (၅၀၀၀)ကျပ်ခန့် ရရိှ ကပါ္ည်။ ့္ုိက္ာ် 

အမျ ိုး္မီးများ၏ တစ်ကန့လုပ်အားခမှာ အမျ ိုး္ားများနှင့် နှိုင်းယှဉ်လျှင် အနည်းငယ်ကလျာ့ 

နည်းကန္ည်ကုိ ကတွ့ရိှရပါ္ည်။ ကကျးရွာ၏ ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအတွက် ဆံုးမဖတ်ပုိင်ခွင့်များတွင် 

အမျ ိုး္မီးများ၏ အခန်းကဏ္ဍမှာ အနည်းငယ်အားနည်းဆဲ မဖစ်ပါ္ည်။  

(၄)  ဏ္ဍအ္ီး္ီး၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးြှုအကပခအကန 

 ကကျးရွာ၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးမှုအကမခအကနကုိ  ကည့်မခင်းအားမဖင့် နုိင်ငံကတာ်နှင့်ကဒ္ဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်း 

များ၏ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများ ချမှတ်အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ပုိမုိကကာင်းမွန်ကစရန်များစွာ 

အကထာက်အကူမပုနုိင်ပါ္ည်။ 

  

( ) ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာစီြံအုပ်ချေုပ်ြှုစနစ် 

ကျွနု်ပ်တ့ုိကကျးရွာတွင်ကကျးရွာအကမခမပု အဖဲွ့(၅)ဖဲွ့ မမို့နယ်မှဖဲွ့စည်းထားက္ာ ကငွက ကးဝန် 

ကဆာင်မှုအဖဲွ့(၂)ဖဲွ့တ့ုိရိှ ကပါ္ည်။ ယင်းကကျးရွာအကမခမပု အဖဲွ့(၅)ဖဲွ့မှာ ကျန်းမာကရး၊ ဘာ္ာကရး၊ 

လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး၊လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး၊ပညာကရးအဖဲွ့တ့ုိမဖစ်ပါ္ည်။ ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုအဖဲွ့မှာ 

မဟင်ာဩဘာ၊ စုိက်္မနှင့် ကမွး္မတ့ုိမဖစ်ပါ္ည်။ ကျန်းမာကရးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်က္ာ မမတ်ပါရမီ 

ကျန်းမာကရး ကူညီမှုအ္င်း၊ ဘာ္ာကရးနှင့်ပတ်္က်၍ ဓမ္မစကူး္င်တန်းလံုခခုံကရးနှင့် ပတ်္က်၍ 

အုပ်ချုပ်ကရးနှင့် အရန်မီး္တ်အဖဲွ့၊  ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုနှင့်ပတ်္က်၍  ရွာတွင်စာ ကည့်တုိက်ကုိ 

ထူကထာင်ထားမပီး မမို့နှင့်အလှမ်းကွာကဝးမခင်းမရိှက္ာက ကာင့် ကန့စဉ်ထုတ်္တင်းစာ၊ ဂျာနယ်စာ 

ကစာင်များအား အလွယ်တကူဖတ်ရှုနုိင်ပါ္ည်။ 
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(ခ) ္ီးနံှ၊္ားငါးထုတ်လုပ်ကရး ဏ္ဍ 

ကကျးရွာ၏လယ်္မားများ အဓိကစုိက်ပျ ိုးက္ာ္ီးနံှမှာ စပါးနှင့်ပဲတ့ုိမဖစ်မပီး စပါးကုိ မုိးရာ္ီ 

တွင် စုိက်ပျ ိုး ကမပီး၊ပဲအမျ ိုးမျ ိုးကုိ ကဆာင်းရာ္ီတွင်စုိက်ပျ ိုး ကပါ္ည်။ လယ်ယာကမမဧက(၉၇၁)ဧက 

၊ဥယျာဉ် ခခံကမမဧက(၁၇၇)ဧကရိှပါ္ည်။ မုိးစပါးတစ်ဧကပျမ်းမျှ(၈၀)တင်း ပဲမျ ိုးစံု တစ်ဧက (၁၀)တင်း 

နှုန်း ထွေက်ေိှပါ ္ည်။အုတ်ပံုကကျးရွာတွင် တစ်နုိင်တစ်ပုိင်ကမွးမမူကရး အနည်းငယ်လုပ်ကုိင် ကပါ္ည်။ 

နွား၊ ဝက်၊  ကက်၊ ဘဲတ့ုိကုိ တစ်နုိင်တစ်ပုိင်ကမွးမမူ ကပါ္ည်။ ငါးကန်(၂)ကန်္ာရိှမပီး ငါး္ားကပါက် 

များကုိ ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာနတွင်ဝယ်ယူရရိှနုိင်က္ာ်လည်း စီးပွားမဖစ်ကမွးမမူနုိင်မခင်းမရိှပါ။  

(ဂ) စုိ ်ပျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုင်တ်က္ာအ္ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းြျေား 

ကကျးရွာတွင် အိမ်တွင်းမှုထုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့်ပတ်္က်၍ အက္းစားကုန်ထုတ်လုပ်ငန်းများ 

ဖန်တီးနုိင်ကရးနှင့် ကကျးလက်ကနမိ္ားစုဝင်ကငွတုိးပွားကရး စီမံကိန်းမှပ့ံပုိးမှုမဖင့် ဖွင့်လှစ်ထားက္ာ အပ် 

ချုပ်ဆုိင်(၅)ဆုိင်ရိှပါ္ည်။ အမခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်္ူများမှာ ဆုိင်ကယ် ကယ်ရီပ့ုိကဆာင်ကရး 

ကေးကရာင်း၊အိမ်ဆုိင်၊အမခားကဒ့္္ုိ္ွားကရာက်၍ ပန်းရံ၊ ဆန်စက်၊ ပဲကလှာ်ဖုိတ့ုိတွင် ္ွားကရာက် လုပ် 

ကုိင် ကပါ္ည်။ ကကျးရွာတွင် စပါးနှင့်မတ်ပဲကုိ္ာ အဓိကထားစုိက်ပျ ိုး ကပါ္ည်။ စပါးရိတ်္ိမ်း 

ချန်ိတွင် ကခတ်စနစ်ကမပာင်းလဲလာ္ည်နှင့်အမျှ ရိတ်္ိမ်းက ခကလ့ှစက်များ ငှားရမ်းလုပ်ကုိင်လာ 

မခင်းက ကာင့် အလုပ် အကုိင်အလွန်ရှားပါးပါ္ည်။  ကဆာင်း္ီးနံှ မတ်ပဲနှုတ်ချန်ိတွင်္ာ အလုပ်အကုိင် 

အ္င့်အတင့် မပန်လည် ရ ရိှ ကမပီး ကန့တွက်လုပ်အားခ တစ်ရက်လျှင် (၆၀၀၀)မှ (၇၀၀၀) ကျပ်ရရိှ က 

ကာ စားဝတ်ကနကရးအဆင်ကမပ ကပါ္ည်။  မမို့ကပါ်တွင် အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းပညာရပ်များ ဖွင့်လှစ် 

ကနက္ာ်လည်း အချ ို့အိမ်ကထာင်စုများမှာ ကငွက ကးအခက်အခဲများက ကာင့် လက်လှမ်းမီနုိင်မှုနည်းပါး 

ပါ္ည်။  

(ဃ) ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့်္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားဆုိင်ရာစီြံခန့်ခဲွြှု 

ကကျးရွာတွင် စပါးနှင့်မတ်ပဲစုိက်ခင်းများတွင် နှစ်စဉ်ဖျက်ပုိးများကျကရာက်မခင်းက ကာင့် ပုိး 

္တ်ကဆးနှင့်ဓာတုကမမဩဇာများ အ္ံုးမပုရမခင်း ကဆးဝါးပစ္စည်းများအား လယ်ကွက်အတွင်း့္ုိ ယူ 

ကဆာင်လာရမခင်း ၊ ကဆးကဖျာ်စပ်မခင်း၊ ဘက်စံု္ံုး ပုိးမွှားနိှမ်နင်းကရးစနစ်အစား ဓာတုကဗဒပုိး္တ် 

ကဆးများကုိ အ္ံုးမပုလာ ကမခင်း၊ အ္ံုးမပုမပီးက္ာအမှိုက်၊ ပလက်စတစ်အိတ်၊ ဗူးခံွ၊ပုလင်း၊ က မကရခံွ 

အိတ်စ္ည်တ့ုိအား စနစ်တကျစွန့်ပစ်မှုမရိှမခင်းတ့ုိက ကာင့် ္ဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့် ကမမဆီဩဇာ 

ပျက်ဆီးဆံုးရှုံးမှုများ မဖစ်ကပါ်လာရပါ္ည်။ ္က်ဆုိင်ရာမှစွန့်ပစ်အမှိုက်များ စနစ်တကျစီမံခန့်ခဲွနုိင် 

ကအာင် အ္ိပညာကပးမခင်း အစီအစဉ်များ ကဆာင်ရွက်ကပး္င့်က ကာင်းအကကံမပုအပ်ပါ္ည်။ အခါအား 

ကလျာ်စွာ ကရကကီးမပီးရွှေံ့နံွများဖံုးလွှမ်းမှုကလည်း ကမမဆီဩဇာနှင့်္ဘာဝပတ်ဝန်းကျင်အတွက် ကဘး 

အန္တရာယ်တစ်ရပ်အကနမဖင့်ကကုံကတွ့ကနရဆဲမဖစ်ပါ္ည်။ 
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 (င) ဘဏ်နှင့်ကငွကက းဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှု 

ကကျးရွာမှလယ်္မားများ္ည် မမန်မာလယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ ထုတ်ကချးက္ာတစ်ဧက 

တစ်္ိန်းခဲွနှုန်းမဖင့် (၁၀)ဧက အထိကချးယူနုိင်ပါ္ည်။အတုိးနှုန်းမှာ (၀.၄၂)ကျပ်နှုန်းမဖစ်မပီး လတုိးမဖစ် 

ပါ္ည်။ထုတ်ကချးက္ာကာလမှာ(၇)လမဖစ်ပါ္ည်။ လယ်္မားများအကနမဖင့် လံုကလာက်ကချးကငွ 

ပမာဏအားနှစ်ရှည်(အနည်းဆံုး၃နှစ်) ထုတ်ကချးမည်ဆုိပါက ပုိမုိအကျ ိုးရိှစွာ အ္ံုးချနုိင်မည်မဖစ်ပါ 

္ည်။ ကချးယူရရိှက္ာကငွများအား လယ်ယာလုပ်ငန်းတွင်လည်းကကာင်း ၊ကျန်းမာကရးနှင့်ပညာကရး 

တွင်လည်းကကာင်း အ္ံုးမပု ကမပီး ကချးကငွလုိအပ်ချက်များမပားက ကာင်းကတွ့ရိှရပါ္ည်။ ကကျးရွာ၏ 

စီးပွားကရးအဆင့်္တ်မှတ်ချက်  (၃နှင့်၄)တ့ုိအား     ကလ့လာဆန်းစစ်ချက်အရ   တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် 

အကကကးတင်ရိှမှုပမာဏမှ ကျပ် (၁၀၀၀၀၀) မှ(၃၀၀၀၀၀) အထိရိှက ကာင်းကတွ့ရိှရပါ္ည်။  

(စ)ပညာကရး၊ ျေန်းြာကရး၊ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်္န့်ရှင်းကရး 

ပညာကရးပုိင်းတွင် ကကျးရွာ၏စာ္င်ကကျာင်းမှာအထက်တန်းကကျာင်း(ခဲွ)အဆင့်မဖစ်မပီး RC 

ကွန်က ရစ်နှစ်ထပ်ကကျာင်းကဆာင် မဖစ်ပါ္ည်။ စာ္င်ကကျာင်၏စုစုကပါင်း ကမ်းခင်းဧရိယာမှာ 

စတုရန်းကပ (၃.၁၆) ဧက ကျယ်ဝန်းမပီး ကကျာင်း္ား/္ူများ ကအးချမ်းစွာပညာ္င် ကားနုိင်ပါ္ည်။ 

ရွာ္ူ္ားအများစု္ည် အကရးအဖတ်ကုိကျွမ်းကျင် ကမပီး ္က်ကကီးရွယ်အုိအများစု္ာ ပညာကရး 

ပုိင်းတွင် အနည်းငယ်နိမ့်ပါး ကပါ္ည်။ ကျွမ်းကျင်ပုိင်နုိင်က္ာ ဆရာ/မများ၏ ္င် ကားပ့ုိချမှုက ကာင့် 

မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းကကျာင်း္ားများ၏ ကအာင်ချက်ရာခုိင်နှုန်းမှာလည်း မမင့်မား 

က ကာင်း ကတွ့ရိှရပါ္ည်။  

ကျန်းမာကရးအတွက် တစ်ခုခုမဖစ်ပွားပါက တုိက်နယ်ကဆးရံုနှင့်မမို့နယ်ကဆးရံုများ့္ုိ  ္ွားကရာက် 

မပ္ရပါ္ည်။ က္ာက်္ံုးကရအတွက် ကမမကအာက်ကရကုိ္ာ အ္ံုးမပု ကပါ္ည်။ ကရကုိ ကျ ိုချက်၍ 

က္ာက်္ံုး ကက္ာက ကာင့် ကရနှင့်ပတ်္က်က္ာ ကရာဂါများ ရံဖန်ရံခါတွင်္ာ မဖစ်ပွားကလ့ရိှပါ္ည်။  

တစ်ရွာလံုးနီးပါးယင်လံုအိမ်္ာကုိ္ာ ကဆာက်လုပ်္ံုးစဲွမခင်းက ကာင့် ဝမ်းပျက်ဝမ်းကလျှာနှင့် အမခား 

ကရာဂါများမဖစ်ပွားကလ့မရိှပါ။  

(ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်က ျေးြှု 

ကကျးရွာတွင် စာ ကည့်တုိက်တစ်ခုဖွင့်လှစ်ထား္ည့်အတွက် ကကျးရွာရိှလူငယ်များ၏ အ္ိ 

ပညာဗဟုင်္ုတများကုိ ပုိမုိရရိှကစပါ္ည်။ လူမှုကရး၊ ္ာကရး၊ နာကရး ၊ဘာ္ာကရးပဲွကတာ်များတွင် ရပ်ရွာ 

အကကီးအကဲအုပ်ချုပ်္ူကခါင်းကဆာင်တ့ုိ၏ လမ်းညွှန်မှုကအာက်တွင် စည်းစည်းလံုးလံုးနှင့်တက်ကကစွာ 

ပါဝင်လုပ်ကုိင် ကပါ ္ည်။ အခါကကီးရက်ကကီး ကန့ထူးကန့မမတ်များတွင် ရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်းကျင်ရွာများမှ 

္က်ကကီးရွယ်အုိများအား ္က်ကကီးပူကဇာ်ပဲွများမပုလုပ်ကပးကာ ရုိးရာယဉ်ကကျးမှုအကမွအနှစ်များအား 
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ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာက် ကပါ္ည်။ ရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင်လည်းဦးကဆာင်ကာ ကဆာင်ရွက် က 

ပါ္ည်။   

(ဇ) အကပခခံအကဆာ ်အဦြျေားလ ်လှြ်းြီြှု- လြ်း၊တံတား၊လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊္တင်းနှင့်ဆ ်္ွယ်ကရး 

ကကျးရွာ္ည ် တလုကတ္ထော်ကားလမ်းမကဘးတွင်တညရ်ှိမပီး ရွာအဝင်လမ်းမှာ(၆)ဖာလုံခန့်ရှိပါ 

္ည။် လမ်းအမျ ိုးအစားမှာ ကချာင်းကကျာက်လမ်းမဖစ်မပီး စက်ဘီး၊ ဆိုင်ကယ် ၊ ကား၊  ကထာလ်ာဂျ ီ

ယာဉ်များကနွ၊ မိးု၊ ကဆာင်း ္ွားလာရအဆင်ကမပပါ္ည။် ကကျးရွာ္ည ် ကုန်းလမ်းခရီးကုိအဓိကထား 

အ္ံုးမပုမပီး စက်ဘီး(၁၂၅) ၊စီး ဆိုင်ကယ်(၁၅၇) ၊စီး္ံုးဘီးဆိုင်ကယ် (၁) စီး၊ ကား(၁)စီး ၊ကထာလ်ာဂျ ီ

(၁၄)စီးတို့မဖင့် အ္ံုးမပုလျက်ရှိပါ္ည။် ကကျးရွာတွင် နိုင်ငံကတာ်မမှဟင်ာဓာတ်အားလိုင်းတပဆ်င်ကပး 

ထား က္ာက ကာင့် အိမက်ထာင်စု(၁၀၀)ခန့်မှာ လျှပ်စစ်မီးကုိအ္ုးံမပု ကပါ္ည။် အိမက်ထာင်စု(၅၀) 

ခန့်မာှ ဆိုလာမီးကုိ အ္ံုးမပု ကမပီး ကျန်အိမက်ထာင်စုများမှာ အလငး်ကရာင်ရရှိမည့် အမခားပစ္စည်း 

များကုိ္ာ အဆင်ကမပ္လို္ံုးစွဲ ကပါ္ည။် ကကျးရွာ၏မိဘုိုင်းတယ်လီဖုနး် ဆက်္ွယ်ကရးကွန် 

ယက်မာှ ရံဖနရ်ံခါတွင်္ာ ကကာင်းမွနမ်ပီး အင်တာနက်လိုင်းချတိ်ဆက်အ္ုံးမပုရန်မာှ လုံးဝအဆင် 

မကမပပါ။ ထို့က ကာင့် ကကာင်းမွနက်္ာဆက်္ွယ်ကရးစနစ်ရရိှကရးကုိလည်း ္က်ဆိုင်ရာဌာန၊ ကုမ္ပဏီ 

များမှ အမမန်ဆုံးကကာင်းမွန်ကအာင် ကဆာင်ရွက်ကပးပါရန်တင်မပအပ်ပါ္ည။်  

 (စျေ) တည်မငိြ်ကအးချေြ်းြှုနှင့်ပပည်္ူ့လံုခခုံကရး 

 ကျွနု်ပ်တ့ုိကကျးရွာ္ည် ရပ်မိ၊ရပ်ဖအုပ်ချုပ်ကရးမှူးတ့ုိ၏ ကကာင်းမွန်က္ာ စီမံအုပ်ချုပ်မှုတ့ုိ က ကာင့် 

တည်မငိမ်ကအးချမ်းမပီး ရာဇဝတ်မှုခင်းများ မဖစ်ပွားမှုမရိှ္ကလာက် နည်းပါးပါ္ည်။ ကကျးရွာရိှ 

လူငယ်များနှင့် ကုိယ်ထူကုိယ်ထဖဲွ့စည်းထားက္ာ အုပ်ချုပ်ကရးနှင့်မီး္တ်အဖဲွ့္ ည် ရပ်ရွာ၏လံုခခုံကရး နှင့် 

ကာကွယ်ကရးအပုိင်းကုိ နှစ်စဉ်မမပတ် အမပည့်အဝတာဝန်ယူကာ အုပ်ချုပ်ကရးအဖဲွ့များနှင့် ပူးကပါင်းမပီး 

ရွာအတွင်း့္ုိမပင်ပမှ လူစိမ်းများဝင်ကရာက်မှုမရိှကစရန် ဧည့်စာရင်းစစ်ကဆးမခင်းများ မပုလုပ်မခင်း၊ လှည့် ကင်း 

ကဆာင်ရွက်မခင်းများမပုလုပ်ကပးပါ္ည်။ ကကျးရွာ္ည် ကလးမျက်နှာမမို့နယ်နှင့် တလုကတ္ထော်မမို့ အ ကားတွင် 

တည်ရိှမခင်းက ကာင့် ရဲစခန်း ၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ကရးရံုးတ့ုိနှင့် အလွယ်တကူဆက်္ွယ်္ွားလာ 

ချတ်ိဆက်နုိင်မပီး မှုခင်းမဖစ်ပွားနုိင်ကချများအား ကကိုတင်ကာကွယ်တားဆီးနုိင်ပါ္ည်။  

(၅) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ြှု ုိအကထာ ်အပ့ံပဖစ်ကစက္ာအကပခအကနက ာင်းြျေား၊ အဟင်န့်အတားြျေားနှင့် 

က ျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

( ) ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ြှု ုိအကထာ ်အပ့ံပဖစ်ကစက္ာအကပခအကနက ာင်းြျေား 

(၁) စုိ ်ပျေ ိုးကရး 

အုတ်ပံုကကျးရွာအကနမဖင့် တစ်နှစ်ပတ်လံုးမုိးရွာ္ွန်းမှုမှာ တစ်နှစ်ပတ်လံုး ကကာင်းမွန်မပီး 

မုိးစပါးနှင့်ကဆာင်း္ီးနံှစုိက်ပျ ိုးရန်အလွန်ကကာင်းမွန်ပါ္ည်။ စုိက်ပျ ိုးကရးအတွက် အကမခအကန 
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ကကာင်းများမှာ ္ဘာဝကရကမမရာ္ီဥတုအကနအထားနှင့် လယ်ယာကမမများအား အ္င့်အတင့် 

အ္ံုးချနုိင်မခင်း၊ ္ီးနံှမျ ိုးကစ့များကုိဝယ်ယူ၍ရနုိင်မခင်း၊ ဓာတုပုိး္တ်ကဆး၊ ဓာတ်ကမမ ္ဇာ 

နှင့်အမခားဓာတုကဗဒ္ွင်းအားစုများ အလွယ်တကူဝယ်ယူရရိှနိုင်မခင်း၊ လုပ်အား အ္င့်အတင့် 

ရရိှနိုင်မခင်း၊ စုိက်ပျ ိုး္ီးနံှများအားကရာင်းချရန် ကစျးကွက်ရှိမခင်း၊ စိုက်ပျ ိုးကရး္ံုးကိရိယာများ 

အား အ္င့်အတင့်ပိုင်ဆိုင်မခင်းတို့မဖစ်ပါ္ည်။ 

  (၂) ကြွးပြူကရး 

 အုတ်ပံုကကျးရွာအကနမဖင့် ကမွးမမူကရးလုပင်န်းအတွက် အကမခအကနကကာင်းများမှာ 

ကရခံကမမခံကကာင်းမွန်မခင်း၊  မျ ိုးကကာင်းမျ ိုး္န့်များ အ္င့်အတင့်ဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း၊ ကမွးမမူ 

က္ာ တိရစ္ဆာန်များအတွက် လုိအပ်က္ာ ္ွင်းအားစုများကုိ ဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း၊ကမွးမမူထား 

က္ာထုတ်ကုန်များကရာင်းချရန် ကစျးကွက်ရှိမခင်းတို့မဖစ်ပါ္ည်။ 

 (၃) ပညာကရး 

 အုတပ်ုံကကျးရွာအကနမဖင့် ပညာကရးအတွက်အကမခအကနကကာင်းများမှာ ကကျးရွာတွင် 

အထကတ်န်းကကျာင်းခွရဲှိမခင်း၊ ဆရာ/ဆရာမအင်အား လုံကလာက်မှုရှိမခင်းတို့မဖစ်ပါ္ည။်  

 (၄)  ျေန်းြာကရး 

 အုတပ်ုံကကျးရွာအကနမဖင့် ကျန်းမာကရးအတွက် အကမခအကနကကာင်းများမှာ ကကျးရွာနှင့် 

(၇)မုိင်ခန့်တွင် တုိက်နယ်ကဆးရံုရိှမခင်း၊ မမို့နယ်ကဆးရံုနှင့် (၁၈)မုိင်္ာကွာကဝးမခင်းတ့ုိမဖစ် 

ပါ္ည်။   

  အုတပ်ုံကကျးရွာတွင် အလုပ်လုပ်နုိင်က္ာ  လူဦးကရစုစုကပါင်းမှာ (၇၃၉)ဦးရိှမပီး    ကကျးရွာ 

လူဦးကရ၏ (၅၉%)ရိှပါ္ည်။ ထ့ုိအမပင် တက္က္ုိလ်ဘဲွ့ရဦးကရ အ္င့်အတင့်ရိှက္ာက ကာင့် 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအတွက် လူ့စွမ်းအားအရင်းအမမစ်များ ရိှကနပါ္ည်။  လူကကီး၊ လူငယ် 

လက်တဲွမပီးကကာင်းမွန်စွာ တုိင်ပင်ညိှနှိုင်းလုပ်ကဆာင် ကက္ာ အကလ့အထကကာင်းများက လည်း 

အနာဂတ်ကာလအတွက်အားရဖွယ်ရာပင်မဖစ်္ည်။ 

  အုတပ်ုံကကျးရွာတွင် စပါး၊ မတ်ပဲနှင့် ကွမ်းတ့ုိကုိ စုိက်ပျ ိုးထုတ်လုပ်နုိင်္ည်။ ကရာင်းချ 

ချန်ိတွင် ္ီးနံှကစျးနှုန်းမကကာင်းက္ာက ကာင့် မိမိလုပ်အားခမပန်ရရံုထုတ်လုပ်မှု အဆင့်္ာ 

ရိှက္ာ်လည်း လယ်္မားမိ္ားစုများနှင့် ကျပန်းလုပ်ငန်းများအတွက် အလုပ်အကုိင်အခွင့် 

အလမ်းများ၊ စပါး၊ မတ်ပဲနှင့်ကွမ်းတ့ုိကုိ ကရာင်းဝယ်ကဖာက်ကားမှု၊ ထုတ်လုပ်မှုလုပ်ငန်းအဆင့် 

ဆင့်များတွင် ကကျးရွာ္ူ/္ားများအတွက် ဝင်ကငွနှင့်စားနပ်ရိက္ခာကုိ အတန်အ္င့်ဖူလံုကစ္ည် 

ဟုင်ဆုိရမည်မဖစ်ပါ္ည်။ 
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  စီးပွားကရးမမို့ကတာ်မဖစ်္ည့် ရန်ကုန်မမို့နှင့် (၉၅)မုိင်အတွင်း္ာကွာကဝး္ည်မဖစ်၍ 

ကကျးရွာရိှ္ီးနံှစုိက်ပျ ိုးထုတ်လုပ်္ူများအကနမဖင့် ကစျးကွက့်္ုိတင်ပ့ုိကရာင်းချနုိင်မည့် အခွင့် 

အလမ်းများရိှကနပါ္ည်။ 

  စုိက်ပျ ိုးကရးလုပ်ငန်းများမဖင့် အိမ်ကထာင်စုအများစုမှာ အ္က်ကမွးမှုမပ  ုက္မဖင့် မမန်မာ့ 

လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ ထုတ်ကချးက္ာကချးကငွကုိ ထုတ်ယူနုိင်္ည့်အတွက်က ကာင့် မိမိတ့ုိ 

အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုပ်ငန်းများအတွက် ္င့်ကတာ်က္ာ ရင်းနီှးကငွပမာဏအား ရရိှနုိင် 

ပါ္ည်။ 

  အုတ်ပံုကကျးရွာတွင် အထက်တန်းကကျာင်းခဲွရိှမပီး မိဘ/ဆရာအ္င်း္ည် စုစည်းတက် 

ကကစွာမဖင့်လုိအပ်ချက်များကုိ ပူးကပါင်းကဆာင်ရွက်နုိင်က္ာက ကာင့် မူလတန်းမှအထက်တန်း 

အဆင့်ပညာကရးအထိ ကကာင်းမွန်က္ာ အလားအလာများမဖစ်ပါ္ည်။၄င်းအမပင် အထက်တန်း 

ကကျာင်းခဲွမှာ ကကျးရွာတွင်ရိှ္မဖင့် ကုန်ကျစရိတ်နည်းပါးစွာမဖင့် ပညာတတ်လူငယ်လူရွယ်များ 

ထွက်ကပါ်လာနုိင်မည်မဖစ်ပါ္ည်။ 

  ကကျးရွာတွင်လူငယ်များအကနမဖင့် ္ာကရး၊ နာကရး၊ ဘာ္ာကရးတ့ုိတွင် တက်ကကစွာ 

ပါဝင် ကမပီး ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင်လည်း တက်ကကစွာပါဝင် ကပါ္ည်။ ဘာ္ာကရး 

ကခါင်းကဆာင်များနှင့် လူကကီး္ူမများ၏ ဆံုးမမှုများက ကာင့် မှုခင်းများမဖစ်ပွားမှုမရိှမခင်းက လည်း 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအတွက် အခွင့်အလမ်းတစ်ရပ်မဖစ်္ည်။ 

 (ခ) အဟင်န့်အတားြျေားနှင့်က ျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

  အုတပ်ုကံကျးရွာတွင် ဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနက္ာ အဖဲွ့များရိှက္ာ်လည်း အုပ်ချုပ်ကရးကဏ္ဍမှ 

လဲွ၍ အဖဲွ့တစ်ခုနှင့်တစ်ခုချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်မခင်းနှင့် လုပ်ကဆာင်ချက်များတွင်   အားနည်းမှုများရိှပါ 

္ည်။ 

  (၁) စုိ ်ပျေ ိုးကရး 

 အုတပ်ုံကကျးရွာရိှ လယ်ယာကမမများတွင် ကရနှုတ်ကမမာင်းများကုိ စနစ်တကျ တူးကဖာ်ကပး 

မခင်းမရိှ္မဖင့်  မုိးရာ္ီတွင်မုိးများပါက ကမမနိမ့်ပုိင်းရိှလယ်ယာကမမများ ကရနစ်မမုပ်မှုဒဏ်ခံစား 

ရပါ္ည်။  

 စပါးအထွက်တိးုနည်းပညာများကုိ စနစ်တကျ္ိရှိမှုမရှိမခင်း၊ လိုအပ်က္ာ္ွင်းအား 

စုများ ကုိ အချန်ိမီထည့်္ွင်းနုိင်မှုမရိှနုိင်မခင်းက ကာင့် အကျ ိုးရလဒ်ကုိ အထင်အရှားမမမင်ရနုိင်၍ 

နည်းပညာမပန့်ပွားကျင့်္ံုးမှုနှင့် ကတာင်္ူအားလံုးအကျ ိုးအမမတ် မဖစ်ထွန်းလာကစရန်များစွာ 

အချန်ိယူရအံုးမည်မဖစ်ပါ္ည်။ 
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 (၂) ကြွးပြူကရး 

 အုတပ်ုံကကျးရွာအကနမဖင့် ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်းအတွက်အခက်အခဲများမှာ လံုကလာက်က္ာ 

အရင်းအနီှးမရိှမခင်း၊ စားကျက်ကမမရှားပါးမခင်း၊ ္ွင်းအားစုများဝယ်ယူရာတွင် ကေးနှုန်းကကီးမမင့်ကန 

မခင်းနှင့် ကမွးမမူထားက္ာထုတ်ကုန်များကုိ ကရာင်းချရာတွင် ကေးကကာင်းမရရိှမခင်းတ့ုိမဖစ်ပါ 

္ည်။  

  (၃) ပညာကရး 

 ပညာကရးအတွက်အခက်အခဲမှာ မိမိတ့ုိကကျးရွာရိှ အထက်တန်းကကျာင်းခဲွတွင် အားကစား 

ကွင်းမရိှမခင်း၊ ဆရာ/ဆရာမဝန်ထမ်းများကနထုိင်ရန် ဝန်ထမ်းအိမ်ယာမရိှမခင်း၊ အလယ်တန်း၊ 

အထက်တန်းပညာကရးအတွက် ဆင်းရဲက္ာမိ္ားစုများမှာ ကကျာင်းစရိတ်အား မတတ်နုိင်မခင်း 

တ့ုိမဖစ်ပါ္ည်။ 

  (၄)  ျေန်းြာကရး 

  အုတပ်ုံကကျးရွာအကနမဖင့် ကျန်းမာကရးအတွက်အခက်အခဲများမှာ ကျန်မာကရးဆုိင်ရာ 

အကထာက်အကူမပုကဆးဝါးနှင့်စမ်း္ပ်ကိရိယာများ မမပည့်စံုမခင်းတ့ုိမဖစ်ပါ္ည်။ 

စုိက်ပျ ိုးကရး၊ ကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာ အမခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းများလုပ်ကုိင် ကက္ာ 

မိ္ားစုများမှာ အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းပညာများ တတ်ကမမာက်မှုအားနည်းမခင်း၊ ကုန် ကမ်းမှ 

ကုန်ကချာ ထုတ်လုပ်ရန်နည်းပညာများမ္ိရိှ ကမခင်း၊ ရင်းနီှးလုပ်ကုိင်ရန်အတွက် လုိအပ်္ည့် 

အချန်ိတွင် လုိအပ်္ကလာက် ကချးကငွရရိှရန် အကန့်အ္တ်များရိှမခင်း စ္ည်တ့ုိကလည်း 

လုိအပ်ချက်များရိှကနဆဲမဖစ်ပါ္ည်။ 

အုတ်ပံုကကျးရွာတွင်  မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ     ကချးကငွများရရိှက္ာ်လည်း 

တင်း ကပ်က္ာ ကချးကငွစည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့် ကချးကငွကာလတုိကတာင်းမခင်းများ္ည် 

ကတာင်္ူများအတွက် အကျ ိုးအမမတ်မဖစ်ထွန်းရန် အဟင်န့်အတားများမဖစ်ကနဆဲမဖစ်ပါ္ည်။ 

ကကျးရွာ၏ဓကလ့မှာ လူကကီးများ္ာ ကခါင်းကဆာင်တင်ကမမှာက်ရန် စဉ်းစားကလ့ရိှ္မဖင့် ကခါင်းကဆာင် 

မှုအပုိင်းတွင် စိတ်ပါဝင်စားမှုရိှက္ာ်လည်း လူငယ်များမှာ ကနာက်ကျန်ကန ကရ္ည်။ လူငယ်များ  

အကနမဖင့် အင်တာနက်မှတဆင့် ္တင်းအချက်အလက်များကုိ ရယူနုိင်က္ာ်လည်း ကကျးရွာ 

ဖံွ့မဖိုးကရးနှင့်ဆက်စပ်က္ာ မိမိတ့ုိ၏အကတွ့အကကုံများကုိ မပန်လည်အ္ံုးချမှုနှင့်ကခါင်းကဆာင်မှုစွမ်း 

ရည်၊ ဖံွ့မဖိုးကရး္ကဘာ တရားများကုိ ္ကဘာကပါက်နားလည်မှု အားနည်း က္ည်မှာ အနာဂတ် 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအတွက်အဟင်န့်အတားမဖစ်ပါ္ည်။ 

(၆) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးပန်းတိုင်နှင့်ြဟင်ာဗျေူဟင်ာ 

    ကျွန်ုပ်တ့ုိအုတပ်ုကံကျးရွာ၏ ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးရညမ်ှနး်ချက်ပနး်တိုင်မှာ ကယဘုယျအားမဖင့် လူမှု 

စီးပွားဘဝ ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်္ာယာကရးမဖစ်ပါ္ည်။ ထ့ုိက ကာင့်ပင် ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန 
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မှကွင်းဆင်းအဖဲွ့မဖင့် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးစီမံကိန်းများကရးဆဲွ ကက္ာအခါ လူထုပူးကပါင်း ကဖာ်ထုတ်က္ာ 

နည်းလမ်းမဖင့် အဆုိပါရည်မှန်းချက်ပန်းတုိင်နှင့်ပန်းတုိင်ကရာက်ရိှကရး အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းဗျူဟင်ာ 

များကုိ ကဆွးကနွးကဖာ်ထုတ်ခဲ့ ကပါ္ည။် 

 ( ) ရညြ်ှနး်ချေ ်ပနး်တိင်ု 

 ကကျးလက်ကဒ္ဖံွ့မဖိုးကရးပန်းတုိင်များတွင် ကကျးရွာ္ူ၊ ကကျးရွာ္ားများ ဝင်ကငွတုိးတက်ကရး၊ 

တစ်ဦးချင်းစွမ်းရညတ်ိးုတက်ကရးတို့အမပင် ပညာကရးကုိအကလးထားမပီး ကကလးများနှင့် လူငယ်များ 

အတွက် လူ္ားအရင်းအမမစ် ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကစမည့် ရညမ်ှနး်ချက်များကုိလည်း (၂၀၂၃ခုနှစ်မှ 

၂၀၂၇ခုနှစ်)အတွင်း ကအာင်မမင်စွာအကကာင်အထည်ကဖာ်နုိင်ကရးအတွက် ကအာက်ပါအတိုင်း ရိုးရှင်းစွာ 

ချမှတထ်ားပါ္ည။် 

  (၁) ရွာလူထု္ည် လမ်းပန်းဆက်္ွယ်ကရးကကာင်းမွန်ကစရန်နှင့် ကကျးရွာမီးလင်းကရး 

ကဆာင်ရွကမ်ပီး လူကနမှုအဆင့်အတန်းမမင့်မားလာရမည်။ 

  (၂) ရွာလူထု္ည် စိုက်ပျ ိုးကရးမဖင့် ထုတ်ကုန်တိးုမမှင့်ထုတ်လုပ်မခင်းအား တိုးတက်လုပ် 

ကုိင်နိုင်မခင်းမဖင့် ဝင်ကငွတိုးတက်ကစရမည်။ 

  (၃) လူငယ်များအား ပညာတတ်ကမမာက်မှုကုိ ပုိမုိတုိးတက်ကစမခင်းနှင့် အ္က်ကမွးဝမ်း 

ကကျာင်းပညာရပ်များ ကျွမ်းကျင်မှုရှိကစမပီး အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ တိးုတက် 

လာကစမပီး စီးပွားရှာကဖွနိုင်စွမး်နှင့်ဝင်ကငွတိုးမမင့်လာကစရမည်။ 

 (ခ) နည်းဗျေူဟင်ာ 

 လက်ကတွ့အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များနှင့် စီမံကိန်းများကုိ 

ကအာက်ကဖာ်မပပါ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကရး နည်းဗျူဟင်ာများကျင့်္ံုး၍ စနစ်တကျကဆာင်ရွကမ်ခင်း 

အားမဖင့် ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရးရညမ်ှနး်ချက်များကို ကရာက်ရှိမည်ဟုင်ယုံ ကည်ပါ္ည။် 

  (၁) ကကျးရွာတင်ွးလမ်းအား အဆင့်မမှင့်တင်မခင်းများအတွက် ္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ 
အကူအညကီပးမည့်အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ချတိ်ဆက်မပီး ကကျးရွာလူထုလုပအ်ား ကပါင်း 
စပ်ကာ လုပ်ကဆာင်္ွားပါမည်။ ထို့မပင်ကကျးရွာတွင်း ကုန်စည်စီးဆင်းမှု အဆင်ကမပ 
ကစရန်အတွက် ကုန်ထုတ်လမ်းများကို ္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနများနှင့်ချတိ်ဆက်ကာ 
ကဆာင်ရွက်္ွားပါမည်။ 

  (၂) ကကျးရွာတင်ွးကျန်ရှိက္ာလမ်းအား အဆင့်မမှင့်တင်မခင်းများအတွက် ္က်ဆိုင်ရာ 
ဦးစီးဌာနများ၊ အကူအညီကပးမည့် အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ်ဆက်မပီး ကကျးရွာလူထု 
လုပ်အား ကပါင်းစပ်ကာလုပ်ကဆာင်္ွားပါမည်။ ထို့မပင် ကကျးရွာတွင်း ကုန်စည် 
စီးဆင်းမှု အဆင်ကမပကစရန်အတွက် ကုန်ထုတ်လမ်းများကို ္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာန 
များနှင့်ချတိ်ဆက်ကာ ကဆာင်ရွက်္ ွားပါမည်။ 
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  (၃) ကကျးရွာမီးလင်းကရးအတွက် ကျန်ေှိမသာအိမ်မထာင်စုများအား လျှပ်စစ်ဓါတ်အား 
လိုင်းနှင့်ချတိ်ဆက်ရန်အတွက် ္က်ဆိုင်ရာဌာန့္ုိ တင်မပထားမခင်း၊ မီးလငး်ကရး 
ကကာ်မတီဖွဲ့စည်းမခင်း၊ ကငွက ကးများကုိ ကကိုတင်စုကဆာင်းထားမခင်းများကုိ အကရး 
တကကီးကဆာင်ရွကရ်န်လိုအပ်ပါ္ည။်   

 (၄) ကကျးရွာရိှ မိရုိးဖလာစုိက်ပျ ိုးနည်းများကုိ္ာ အ္ံုးမပုကနက္ာ ကတာင်္ူများ၏ 

ဝင်ကငွတိုးတက်လာကစရန်အတွက် အထွက်နှုန်းနှင့်အရညအ်က္ွးကကာင်းမပီး ကေး 

ကွက်အတွင်း လူကကိုက်များက္ာ ္ီးနှံမျ ိုးများကုိ္ာ ဦးစားကပးစိုက်ပျ ိုးထုတ်လုပ် 

ရန်နှင့် စုိက်ပျ ိုးကရး နည်းပညာများ၊ ပုိးမွှားကရာဂါကာကွယ်ကရးနည်းလမ်းများအတွက် 

လုိအပ်ချက်များကုိ မမို့နယ်စုိက်ပျ ိုးကရးဦးစီးဌာနမှ ချတ်ိဆက်လုပ်ကဆာင်ရန် လိုအပ် 

ပါ္ည။် 

  (၅) ကကျးရွာအတွင်းရိှလူငယ်များ၏ အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ ရရိှကစရန်အတွက် ကဒ္ 

အတွင်း စက်ရုံအလုပရ်ုံများ တိးုတက်များမပားလာကစကရး ဖိတ်ကခါ်ရန်၊ အ္က်

ကမွးဝမ်းကကျာင်း နည်းပညာ္င်တန်းများအတွက် ချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်ကပးရန်၊ ကစျး 

ကွက်ထုိးကဖာက်မည့် အကျ ိုးတူအုပ်စုဖဲွ့စည်းမခင်းနှင့်လုပ်ငန်းအကကာင်အထည်ကဖာ်ရန်၊ 

ကဒ္ထွက်ကုန်များ ကစျးနှုန်းပိမုိရုရှိရန် ကုန် ကမ်းမှကုန်ကချာထုတ်လုပ်က္ာ နည်း 

ပညာများရရှိရန်နှင့်ကချးကငွလကလ်ှမ်းမီမှုရရှိရန် လိုအပ်ကနပါ္ည်။ 

  (၅) ကကျးရွာအတွင်းရိှ မမွေးဖမူမေးလုပ်ငန်းများအတွက် ကချးကငွထုတ်ကချးကပးနိုင်မည့်အဖွဲ့  

အစည်းများနှင့် ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွကက်ပးမခင်းမဖင့် ကမွးမမူကရးထွက်ကုန်များနှင့် 

အက္းစားလုပ်ငန်းများ ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်လာကစပါမည်။   

၇။    က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ိစ္စရပ်ြျေားနှင့်ဗဟုိင်အဆင့်ြူဝါေြျေားအက ားအစီအစဉ် ျေက္ာချေတိ်ဆ ်ြှုြျေား 

 အစုိးရ၏မူဝါဒနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်တ့ုိကုိ ရင်းနီှးကျွမ်းဝင်မပီးက္ာ အစုိးရဌာနဆုိင်ရာများနှင့် 

ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ နညး်ပညာအကကံကပးအဖွဲ့ တို့၏ အကကံမပုချက်အရ ဤအခန်း 

ကုိမပုစုကဖာ်မပထားပါ္ည်။ ဤအဖဲွ့အစည်းများအကနမဖင့် နိုင်ငံကတာအ်ဆင့်မှ္ည် ကဒ္ဆိုင်ရာအဆင့် ထိုမှ 

တဆင့် ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာအဆင့်ထိပံ့ပိုးမှုကပးနိုင်မည့် အစိုးရဌာနများနှင့်အဖွဲ့ အစညး်များကုိ အကကံမပုကဖာ် 

ထုတက်ပးနိုင်ခဲ့ က ပါ္ည။် 

 ( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးရညြ်ှနး်ချေ ်ကရးဆွဲပခင်းနှင့်ပုြံှနစ်ိစစ်ပခင်း 

ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမခံျက်ကရးဆွဲနိုင်ရန် နည်းပညာအကထာက်အပံမ့ျား ပံပ့ိးုကပးမှု္ည် 

အလွန်အကရးပါပါ္ည။် အနာဂါတ်တင်ွလည်း ကရရှည်တည်တံ့္ည့် အကထာက်အပံ့များကုိ နုိင်ငံကတာ် 

အစုိးရထံမှ ရရိှမည်ဟုင်ကမျှာ်လင့်ပါ္ည်။ ကျွနု်ပ်တ့ုိကကျးရွာ္ူ၊ ကကျးရွာ္ားများကုိယ်တုိင်အား ထုတ်လုပ် 

ကုိင်မှုများကုိ မပန်လည်စိစစ်မခင်းနှင့်ကရွးချယ်ခ့ဲက္ာ ဦးစားကပးစီမံချက်များအား အချန်ိမှန်မပန်လည် 
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္ံုး္ပ်၍ မပုမပင်ကရးဆဲွမခင်း စ္ည်တ့ုိကဆာင်ရွက်နုိင်ရန် အကူအညီများဆက်လက်ရရှိမညဟု်င် ကမျှာ် 

လင့်ပါ္ည။် 

(ခ)ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား 

 ဘဏ်လုပင်န်းများမှဝန်မဆာင်မှုများကုိ မတာင်သူလယ်သမားများအမနဖဖင့် အထုိက်အ 

မလျာက်ေေှိကကပါသည။်သ့ုိမသာ် ကန့်သတ်ချက်များေှိမနဆဲဖဖစ်ပါ္ည။် ကာလတိကုချးကငွ ဝန်ကဆာင်မှု 

များရရှိ ကက္ာ်လညး် ပိးုမွှားအန္တရာယ်ရရိှမှုတို့က ကာင့် ္တ်မှတက်ငွက ကးအတိင်ုးအတာ မမပည့်မီမခင်း 

တို့က ကာင့် အချနိ်မမီပန်လညက်ပးဆပ်ရန် အခက်အခဲများရှိပါ္ည။် ထို့က ကာင့် အတိးုနှုန်း္က်္ာ 

က္ာကာလရှည် ကချးကငွစနစ်တစ်ရပ်အား ္က်ဆိုင်ရာအစုိးရမှ ကဖာ်ကဆာင်ကပးရန်လိုအပ် ကနပါ္ည။်  

(ဂ)အ္ ်ကြွးဝြး်က ျောင်းဆုိင်ရာနည်းပညာနှင့်ကစျေး ွ ်အတွ ်အကထာ ်အပံြ့ျေားပဖည်းဆညး်  

ကပးပခင်း 

အုတပ်ုကံကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးအတွက် စိန်ကခါ်ချက်တစ်ရပ်မာှ စိုက်ပျ ိုးထုတ်လုပ်္ ူများ 

၏ကစျးကွက်ဆိုင်ရာ ္ကဘာ္ဘာဝ္ိရှိမှုအားနည်းမခင်းနှင့်အရညအ်က္ွးကကာင်းမွန်က္ာ ထုတ်ကုန် 

များရရိှကရးအတွက် ကခတ်မီက္ာနည်းပညာများလုိအပ်မခင်းပင်မဖစ်္ည။် ဟင် သ္ာတမမို့နှင့်(၁၇)မိုင်ခန့် 

္ာ ကဝးလှက္ာ်လည်း တလုမတ္ထော်-ဟင်သသာတလမ်းမှတစ်ဆင့် ရာ္ီမကရွး္ွားလာနုိင်မခင်း၊ 

္ယ်ယူပ့ုိကဆာင် ကရးယာဉ်များရိှမခင်း စ္ည့်အား္ာချက်ကုိအမီှမပု၍ ကဒ္ထွက်ကုန်များကုိ 

္င့်ကတာ်က္ာကစျးနှုန်းမဖင့် ကရာင်းချရန် ကစျးကွက်္ကဘာတရားများကုိနားလည်ကအာင် 

ရှင်းမပကပးနုိင်မည့်မမို့ နယ်အဆင့်မှ စုိက်ပျ ိုး ကရးဦးစီးဌာန၊ ကမွးမမူကရးနှင့်ကု္ကရးဦးစီးဌာနနှင့် 

အမခား္က်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ ကုလ္မဂ္ဂ အဖဲွ့အစည်း များ၊ အစုိးရမဟုင်တ်က္ာ 

နုိင်ငံတကာအဖဲွ့အစည်းများ၏ ပူးကပါင်းလမ်းမပကဖးမမှုများကလည်း အကရးပါလှ ပါ္ည။်  

ကကျးရွာရိှ လူငယ်များအတွက် အက္းစားအိမ်တွင်းစက်မှုလက်မှု အလုပ်အကုိင် အခွင့် 

အလမ်းများ ဖံွ မ့ဖိုးလာနုိင်ရန် အလားအလာရိှကနက္ာ်လည်း နုိင်ငံကတာ်မှလျှပ်စစ်ဓာတ်အားကုိ 

လံုကလာက်စွာ မမဖန့်မဖူး ကပးနုိင်္မဖင့် ဖံွ့မဖိုးမှုကနာက်ကျရမခင်းမဖစ်ပါ္ည်။ ထ့ုိက ကာင့် လုပ်ငန်းဆုိင်ရာ 

စီမံအုပ်ချု ပ်မှုနည်းပညာများ၊ ကေးကွက်ဆုိင်ရာ ္တင်းအချက်အလက်များလက်လှမ်းမီမှုတွင် အားနည်း 

ပါ္ည်။ နုိင်ငံကတာ်အစုိးရအကနမဖင့် စက်မှု/လက်မှုနှင့် ရပ်ရွာအကျ ိုးမပု စီးပွားကရးလုပ်ငန်းများဖံွ့မဖိုး 

တုိးတက်လာကအာင် အကထာက်အကူမပုအဖဲွ့ တစ်ဖဲွ့ထူကထာင်မပီး မမို့နယ်အဆင့် စီမံခန့်ခဲွကရးကအာက် 

တွင်ထားရိှကာ တစ်နှစ်ပတ်လံုးဝန်ကဆာင်မှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်ကပးရန်လုိအပ်ပါ္ည်။ ထုိအဖဲွ့တွင် 

နည်းပညာအကကံကပးအဖဲွ့နှင့် ကျွမ်းကျင်ဝန်ထမ်း များပါရိှရန် လုိအပ်မည်မဖစ်မပီး ရန်ပံုကငွအလံုအကလာက် 

ကထာက်ပ့ံကပးရန်လုိအပ်ပါ္ည်။     
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ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ ကဒ္ထွက်ကုန် ကမ်းများကုိ္ာကရာင်းချမည့် အစားအရည်အက္ွးရှိ 

က္ာတန်ဖိုးမမှင့်ထုတ်ကုန်များ ထုတ်လုပ်ကရာင်းချနိုင်ရန် နည်းပညာ္င်တန်းများကဆာင်ရွက်မခင်းက 

လည်း ကကျးရွာရှိလူ္ားအရင်းအမမစ်္ံုးစွဲမှုကုိ ထိကရာက်စွာအ္ုံးချနိုင်ရံု္ာမက ကဒ္တွင်းတစ်နုိင် 

တစ်ပုိင်အက္းစားလုပ်ငန်းများတုိးတက်လာကစနုိင်က္ာက ကာင့် ကကျးရွာ၏ ဝင်ကငွရရိှမှုမမင့်မားလာမခင်း၊ 

အမခားကဒ္များတွင် ကရွှေ့ကမပာင်းလုပ်ကုိင်ကန္ူများအား မိမိကနရပ့်္ုိမပန်လာ၍လုပကုိ်င်နိုင်မည့် အခွင့် 

အလမ်းများတိးုတက်လာကစမပီး မိ္ားစုများကပါင်းစညး်ကနထိုင်လုပ်ကုိင်နိုင်မခင်းစ္ည်မဖင့် ကဒ္အတွင်း 

စားနပ်ရိက္ခာဖူလုံမှုတိးုတက်လာကစမပီး ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးကရးနှင့်ဆင်းရဲမှုကလျာ့နညး်ကစကရးကုိ အကထာက်အကူ 

မပုနိုင်ကပမည်။ 

(၈) ဦးစားကပးစီြံချေ ်ြျေားနှင့်အက ာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ြည့်အချေန်ိ ာလ  

စီမံချက်များ္ည်ဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများကုိ လက်ကတွ့အကကာင်အထည်ကပါ်ကစနုိင်မည့် နည်းဗျူဟင်ာများ 
အမဖစ့်္ုိကရာက်ရိှကအာင် ကအာက်ကမခအထိလုပ်ကုိင်ကဆာင်ရွက်ရမည်မဖစ်ပါ္ည်။ စီမံကိန်း(၅)နှစ်တာကာလ 
ကကျာ်လွန်ချန်ိတွင် ကဖာ်မပပါပန်းတုိင်များကုိမပီးကမမာက်ကအာင်ကဆာင်ရွက်နုိင်ရန် စီမံချက်များ္ည်ဖံွ့မဖိုးကရး 
လုိအပ်ချက်များအမဖစ်မရိှမမဖစ်လုိအပ်ပါ္ည်။ 

( ) နှစ်ပတ်လည်က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် 

ကကျးရွာလူထုက ယခုကရးဆဲွထားက္ာ (၅)နှစ်တာကာလအတွင်းစီမံကိန်းများအား အချန်ိ 
ကာလတစ်ခုအတွင်း ချမှတ်အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ထား္ည့် စီမံချက်များမဖစ်္ည့်အတွက် 
ကကျးရွာ၏လုိအပ်ချက်များ အမှန်တကယ်မပီးမပည့်စံုရန်ခက်ခဲပါ္ည်။ ထ့ုိက ကာင့် ကကျးရွာလူထုမှ 
စီမံချက်များအကပါ် မပန်လည်္ံုး္ပ်ကဆွးကနွးမပီးမပင်ဆင်ရန်လုိအပ်မည့် လုပ်ငန်းများအား အချန်ိမီ 
မပန်လည်ကရးဆဲွရန် စီမံချက်၏ဗျူဟင်ာကမမာက်မူကဘာင်အတွင်းနှစ်ပတ်လည် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် 
ကုိ ကဆာင်ရွက်္ွား ကမည်မဖစ်္ည်။ 

 (ခ)  ဏ္ဍနှင့်ရင်းနှီးပြှုပ်နှံြှု ုိအကပခခံ၍စီြခံျေ ်အုပ်စု္တ်ြှတပ်ခင်း 

စီမကိံန်း၊စီမခံျက်ဆိုင်ရာအချက်အလကမ်ျားကုိ စီစစ်စိပ်မဖာနိုင်ရန်လုပင်န်းဆိုင်ရာနှင့်ရင်းနှီး 

မမှပ်နှံမှုကုိ အကမခခံမပီး အုပ်စခုွဲ္ည။်လုပင်န်းအမျ ိုးအစားကုိ အကမခခံ၍ စီမံကိန်းအုပစ်ု္တ်မှတ်မခင်း 

(Functional classification)မဖင့် ဝန်ကကီးဌာနများ၊ ဦးစီးဌာနများအတွက် ္က်ဆိုင်ရာလုပင်န်းများ 

အတွက် ကဆာင်ရွကဖ်ွယရ်ာများကုိ ္ိရှိနိုင်နားလည်ကစနိုင်ရန် ရင်းနှီးမမှပ်နှံမှုအမျ ိုးအစားကုိ အကမခခံ၍ 

အုပစ်ု္တ်မှတမ်ခင်း (Economic classification)္ည ်စီမခံျက်ကို အကဲမဖတ်ရာတင်ွ စီပာွးကရးအကျ ိုး 

မဖစ်ထွန်းမှုနင့်ှ အကျ ိုး္က်ကရာက်မှုဆိုင်ရာ ကငွလုံးကငွရင်းအ္ံုးစရိတ်  စွမ်းကဆာင်ရည်မမှင့်တင်ကရး၊ 

လူ္ားမခင်းဆိုင်ရာ ကထာက်ပံ့မှုတို့ကုိ ခွဲမခား္ိရှိကစရန် အကထာက်အကူမပု္ည်။  
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(၁)  ဏ္ဍ ုိအကပခခံ၍စီြခံျေ ်အုပစ်ု္တ်ြှတပ်ခင်း(Functional classification) 

ကဆာင်ရွကမ်ည့်စီမံချက်ဘတ်ဂျက်္ည် (က)မည်္ည့်ကဏ္ဍကအာက်တွင် (ဥပမာ-

စိုက်ပျ ိုးကရး၊ လျှပ်စစ်ကဏ္ဍစ္ည်)     ၊ (ခ)မည်္ည့်ဝန်ကကီးဌာနနှင့်္က်ဆိုင်္ည် စ္ညမ်ဖင့် 

ခွဲမခား္တ်မှတ်နညး်မဖစ်ပါ္ည။် 

  (၂)ရင်းနှီးပြုပ်နှံြှုအြျေ ိုးအစား ုိအကပခခံ၍အုပစ်ု္တ်ြှတ်ပခင်း(Economicclassification) 

စီမံချက်ဘတ်ဂျက်အမျ ိုးအစား္ည် မည်္ည့်ရင်းနီှးမမုပ်နံှမှုမဖစ်္ည်ကုိ ကဖာ်မပမခင်း 

မဖစ်ပါ္ည်။ 

 ္ာမန်အ္ံုးစရိတ် (Current Expenditure) ဥပမာ-လစာ၊ ကန့တွက်စရိတ်၊ လုပ်ငန်း 

လည်ပတ်စရိတ်၊ ငှားရမ်းခ စ္ည်များ 

 ကငွလံုးကငွရင်းအ္ံုးစရိတ် (Capital Expenditure) ဥပမာ-ကဆာက်လုပ်ကရး 

ပစ္စည်းများ နှင့် ပံုက္ဝယ်ယူ၍ရက္ာရင်းနီှးမမုပ်နံှမှုများ 

 စွမ်းကဆာင်ရည်မမှင့်တင်ကရးအ္ံုးစရိတ်(Capacity Buliding Expenditure) ဥပမာ-

ကဆွးကနွးပဲွ၊ ္င်တန်းစ္ည့်အ္ံုးစရိတ် 

 လူ္ားချင်းစာနာမှုအကထာက်အပ့ံ (Humaniltarian support ) 

(ဂ) ဦးစားကပးစီြံချေ ်ြျေား 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစည်းအကဝးတွင် အုပစ်ုဖွဲ့ကဆွးကနွးမှုများမှ ကကျးရွာတွင်ကဆာင်ရွက်္င့်္ည့် 

လုပ်ငန်းကခါင်းစဉ်များ ထွက်ရိှလာပါ္ည်။ ယင်းလုပ်ငန်းများအနက်တက်ကရာက်္ူ ကကျးရွာ္ူ၊ 

ကကျးရွာ္ားအုပစ်ု(၅)စုထဲမ(ှ၁၀)ဦးက ဦးစားကပးရမည့် စီမခံျက်များကိုအမှတ်ကပးရပါမည်။ အချ ို့ 

က္ာ စီမခံျက်များကုိကဆာင်ရွကရ်ာတင်ွ နည်းပညာဆိုင်ရာအကထာက်အပံမ့ျားကုိ မမို့နယ်အဆင့်အစုိး 

ရဌာနများနှင့်အမခားအဖဲွ့အစည်းများထံမှ မပည့်မပည့်ဝဝရရိှရန်လုိအပ်ပါ္ည်။ 
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က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစည်းအကဝးအတွ ်္ကဘာတူ္တ်ြှတထ်ားက္ာဦးစားကပးစီြခံျေ ်ြျေားြှာ- 

 ဏ္ဍ/ 
အကက ာင်းအရာ 

စီြခံျေ ် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

အဆင့် စီြခံျေ ်အခွင့်အလြ်းနှင့်ကဖာ်ပပချေ ် ြှတ်ချေ ် 

အကပခခံအကဆာ ်အဦ ဏ္ဍ 
အကပခခံ 
အကဆာ ်အဦ 

၁။ကကျးရွာတွင်းလမ်းကချာင်းကကျာက်ခင်း       
မခင်း  

၁၀၀ ၁  ္က်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့်ချတိ် 
ဆက်၍ရန်ပုံကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊ 

 ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအဖဲွ့ဖဲွ့စည်းနိုင် 
မခင်း ၊ 

 ကကျာက်၊္ဲ၊ဘိလပ်ကမမစ္ညတ်ို့ကိုဝယ်
ယူရနိုင်မခင်း ၊ 

 ကကျးရွာစညး်လုံးညီညွှတမ်ခင်းနှင့်လုပအ်ား
ပါဝင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မခင်း၊ 

ကကျးလက်/ 

္က်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန 

 ျေန်းြာကရး ဏ္ဍ 

 ျေန်းြာကရး ၂။လူနာတင်ယာဉ်ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက် 
မခင်း 

၉၀ ၂  ရန်ပုံကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွက်မခင်း၊  
 ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအဖဲွ့ဖဲွ့စည်းနိုင် 

မခင်း၊ 

ကကျးလက်/ 

္က်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန 
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 ဏ္ဍ/ 
အကက ာင်းအရာ 

စီြခံျေ ် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

အဆင့် စီြခံျေ ်အခွင့်အလြ်းနှင့်ကဖာ်ပပချေ ် ြှတ်ချေ ် 

အကပခခံအကဆာ ်အဦ ဏ္ဍ 
အကပခခံ 
အကဆာ ်အဦ 

၃။ကကျးရွာတွင်းလမ်းအားကွန်ကရစ် 
လမ်းအဆင့်မမှင့်တင်မခင်း 

၈၀ ၃  ္က်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့်ချတိ် 
ဆက်၍ရန်ပုံကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊ 

 ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအဖဲွ့ဖဲွ့စည်းနိုင် 
မခင်း ၊ 

 ကကျာက်၊္ဲ၊ဘိလပ်ကမမစ္ညတ်ို့ကိုဝယ်
ယူရနိုင်မခင်း ၊ 

 ကကျးရွာစညး်လုံးညီညွတ်မခင်းနှင့်လုပအ်ား
ပါဝင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မခင်း၊ 

ကကျးလက်/ 

္က်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန 

လူငယ်နှင့်အား စား ဏ္ဍ 

လူငယ်နှင့်အား  
စား 

၄။အားကစားကွင်းတည်ကဆာက်မခင်း ၆၀ ၄  ္က်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့်ချတိ် 
ဆက်၍ရန်ပုံကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊ 

 ထိန်း္ိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအဖဲွ့ဖဲွ့စည်းနိုင် 
မခင်း ၊ 

 ကကျးရွာစညး်လုံးညီညွတ်မခင်းနှင့်လုပအ်ား
ပါဝင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မခင်း၊ 

ကကျးလက်/ 

္က်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန 
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 ဏ္ဍ/ 
အကက ာင်းအရာ 

စီြခံျေ ် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

အဆင့် စီြခံျေ ်အခွင့်အလြ်းနှင့်ကဖာ်ပပချေ ် ြှတ်ချေ ် 

အ္ ်ကြွးဝြး်က ျောင်း ဏ္ဍ 
အ္ ်ကြွးဝြး် 
က ျောင်း္င်တန်း 

၅။အဆင့်မမင့်အပ်ချုပ်စက်္င်တန်းဖွင့် 
လှစ်လုိမခင်း 

၅၀ ၅  ္က်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့်ချတိ် 
ဆက်၍ရန်ပုံကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊ 

 ကကျးရွာစည်းလုံးညီညွတ်မခင်းနှင့်္င် 
တန်း္ားရှိမခင်း၊ 

ကကျးလက်/ 

္က်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန 
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 (ဃ) အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်အချေနိ် ာလ 

 ကကျးရွာလူထု၏ ကဖာ်ထုတ်ကရးဆွဲထားက္ာ ဦးစားကပးစီမခံျက်များကို အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ကဆာင်ရွကရ်န် စီမံကိန်းကာလကုိ ကွင်းဆင်းကဆာင်ရွကခ်ျက်များအား အကမခခံ၍ကရးဆွဲထား 

ပါ္ည။် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမကိံန်းကာလများကို နှစ်စဉ်မပုမပင်ကရးဆွဲပါမည်။ စီမကိံန်းကာလ 

အပိင်ုးအမခားများကုိ ကအာက်ပါဇယားတွင်ကဖာ်မပထားပါ္ည။် 

စဉ် စီြခံျေ ်(Project) 

ဦးစား 

ကပး 

အဆင့် 

၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ 

၁။ ကကျးရွာတွင်းကချာင်းကကျာက်လမ်းခင်းမခင်း ၁ Â     

၂။ လူနာတင်ယာဉ်ရရှိကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း ၂  Â    

၃။ ကကျးရွာတင်ွးလမ်းအားကွန်ကရစ်လမ်းအဆင့်မမှင့်တင်မခင်း ၃   Â   

၄။ အားကစားကွေင်းတညမ်ဆာက်ဖခင်း ၄    Â  

၅။ အဆင့်ဖမင့်အပ်ချုပစ်က်သင်တန်းဖွေင့်လှစ်လိုဖခင်း ၅     Â 

၉။  ဘတ်ဂျေတ်နှင့်ကငွကက းဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတင်ွ စီမကံိန်းတွင်ပါဝင်က္ာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင် 

ရွက်မည့် လုပ်ငန်းများအတွက် ဦးစားကပးကဆာင်ရွက်မည့် လုပ်ငန်းများကို ကဖာ်ထုတမ်ပီးမဖစ်ပါ္ည။် စီမ ံ

ကိန်းများနှင့်ဆိုင်က္ာ အက ကာင်းအရာများကို လုပ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအလိုက် အက္းစိတ်ကဖာ်မပထားပါ္ည။် 

၄င်းထဲတွင် စီမခံျက်၏ရညရ်ွယ်ချက်၊ အကျ ိုးခံစား္ူဦးကရ၊ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့် ပုံစံနှင့် 

အစီအစဉ်၊ စီမခံျက်အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွက်မည့်ကာလ၊ အကမခခံအကဆာက်အဦကုိမပုမပင် ထိန်း 

္ိမး်မည့်ဘတ်ဂျက်နှင့် ကငွကရးက ကးကရးအစီအစဉ်များ ပါဝင်ပါ္ည။် 

အချ ို့က္ာစီမံချက်များကုိကဆာင်ရွကရ်ာတင်ွ နည်းပညာဆိုင်ရာ အက္းစိတ်အကထာက်အပံမ့ျားကုိ 

မမို့နယ်အဆင့်အစိုးရဌာနများနှင့် အမခားအဖွဲ့အစညး်များထံမှ မပည့်မပည့်ဝဝရရှိရန်လုိအပ်ပါ္ည။် စီမခံျက် 

များ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကရ်န် ဦးစားကပး္တ်မှတရ်ာတွင် ဘတ်ဂျက်၊ ကငွက ကးရရှိနိုင်မှုအကပါ် 

အကမခခံမပီး နှစ်စဉ်မပုမပင်ကမပာင်းလဲနိုင်္ည။်  
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ကဒ္တွင်းမဖစ်ကပါ်လာက္ာဖံွ့မဖိုးကရးလိုအပ်ချက်၊ ္ဘာဝ ကဘးအန္တရာယ်၊ အမခားအကရးကပါ် 

ကိစ္စရပ်များနှင့် အစိုးရဘတ်ဂျတ်များအကပါ်မတူည်၍ ဦးစားကပး အစီအစဉ် များကုိ ကမပာင်းလဲရန်မဖစ်ပါ္ည။် 

ကကျးရွာလူထုမှငါးနှစ်တာကာလအတွက် ကရးဆွဲထားက္ာဖံွ့မဖိုးကရး ရညမ်ှနး်ချက်မကူဘာင်တွင် နှစ်အလိုက် 

အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကမ်ည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များအတွက် မပင်ဆငရ်မည်မဖစ်္ည။် ကအာက်ပါ 

ဇယားတွင်ကဖာ်မပထားက္ာ စီမံချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ပမာဏများ္ည် ရည်ညွှန်းနမူနာ (indicative) 

အမဖစ ် ကုိးကားရန်ပမာဏ္ာမဖစ်ပါ္ည။် အမှနတ်ကယ်လိုအပ်က္ာ ဘတ်ဂျက်ပမာဏ တွက် ချက်နိုင်ရန် 

အက္းစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရွကရ်မည်မဖစ်ပါ္ည။် ယင်း္ုိ့ကဆာင်ရွကရ်န်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး ကကာ်မတီ 

္ည ် မမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ရာများ၊ အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် လုပ်ငန်းရှင်များထံမှ နည်း ပညာအကူအညီများ 

ရရိှရန်လည်းလိုအပ်ပါ္ည။် 

ကဖာ်မပထားက္ာ ရညည်ွှန်းဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ကကျးရွာလူထု၏ ကငွ္ားမဟုင်တက်္ာ ထည့်ဝင် 

မှုများကို ထည့်္ွင်းကဖာ်မပထားမခင်းမရှိပါ။ (ကငွ္ားမဟုင်တ်္ ာထည်ဝ့င်မှု၊ ဥပမာ-လုပ်အား၊ ္ဲ၊ ကကျာက်၊ 

ပစ္စည်းကိရိယာ၊အချနိ်စ္ည်)  

စီြခံျေ ်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီြခံျေ ် 
ရန်ပုံ
ကငွ 

(္ိန်း) 

ရင်းနှီးပြှပန်ှံြှုအရအုပစ်ု္တ်ြှတပ်ခင်း( ျေပ်) 

္ာြ
န်အ
္ံုးစ
ရိတ ်

ကငွလုံးကငွရင်းအ္ံုး 
စရတိ် 

လူ္ားချေင်း 
စာနာြှုဆိုင် 
ရာကထာ ်ပံ့ြှု 

ကငွလုံး
ကငွရင်း
အ္ံုးစ
ရိတ ်

စွြး်ကဆာင်
ရညပ်ြှင့်တင်
ကရး 

၁။ ကကျးရွာတွင်းကချာင်းကကျာက်လမ်း 
ခင်းမခင်း 

၁၈၀  Â  
 

၂။ လူနာတင်ယာဉ်ရရှိကအာင်ကဆာင်ရွက ်
မခင်း 

-  Â  
 

၃။ ကကျးရွာတင်ွးလမ်းအားကွန်ကရစ်လမ်း 
အဆင့်မမှင့်တင်မခင်း 

-  Â  
 

၄။ အားကစားကွေင်းတညမ်ဆာက်ဖခင်း -  Â   

၅။ အဆင့်ဖမင့်အပ်ချုပစ်က်သင်တန်းဖွေင့် 

လှစ်လိုဖခင်း 

-   Â 
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၁၀။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်နညး်လြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ ကကျးရွာလူထုက ဦးကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာ်မည်မဖစ်္မဖင့် 

လုပ်ငန်းကအာင်မမင်ကရးနှင့် ရညမ်ှနး်ချက်များ္ို့ကရာက်ရှိကရးမှာ ကကျးရွာတွင်တာဝန်ရှိပါ္ည်။ 

( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်ြတီ၏အခန်း ဏ္ဍ 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင်ပါဝင်က္ာ စီမံကိန်းလုပ်ငန်းများကုိအထိကရာက်ဆံုး အကကာင် 

အထည်ကဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာလူထု၏ တာဝန်မဖစ်ပါ္ည။် ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး 

ကကာ်မတီ္ည် ကပါင်းစပ်ညှိနှိုင်းကရးနှင့် စီမခံန့်ခွဲကရးတာဝန်ကုိ အဓိကယူပါမည်။ အဖွဲ့ အစညး်အ္ီး္ီး၊ 

ကကာ်မတီအ္ီး္ီးအား တာဝန်များခွဲကဝအပ်နှင်း၍ ္က်ဆိုင်ရာစီမံကိန်းများကဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် ဦးကဆာင် 

ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအ္င်း္ည် ကကျးရွာမူလတန်းကကျာင်း၏ ပညာကရးအရည်အက္ွးကကာင်းမွန် 

တိးုတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရွကက်စ၍ လယ်္မားအဖွဲ့ က ကကျးရွာလယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်း အဆင့်မမှင့် 

မခင်းလုပ်ငန်းကုိ တာဝန်ယူကဆာင်ရွကက်စမခင်းမဖစ်ပါ္ည။် 

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးကရးြိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်း 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာကကာ်မတီအဖွဲ့များက ဖွံ့ မဖိုးကရးစီမကိံန်းများ အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ဦး 

ကဆာင်စီမံခန့်ခဲွမှုများ တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်က္ာ်လည်း အမခားက္ာဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖဲွ့များကုိလည်း 

ရှာကဖွဆက်္ွယ်ပူးကပါင်းရန်လုိပါမည်။ ကျွနု်ပ်တ့ုိကုိယ်တုိင်မတတ်နုိင်က္ာ အကူအညီများ ရယူကဆာင်ရွက် 

ရန်မဖစ်ပါ္ည။်ဥပမာ-မိဘဆရာအ္င်း္ည် မူလတန်းပညာကရး ္င် ကားမှုအရညအ်က္ွးတိးုတက်ကရး 

ကဆာင်ရွကရ်န် မမို့နယ်ပညာကရးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ညိှနှိုင်းကဆာင်ရွကရ်ပါမည။် လယ်္မားအဖွဲ့ အစညး် 

ကလည်း လယ်ယာကုန်ထုတ်လုပ်ငန်း အကထာက်အကူမပု လမ်းအဆင့်မမှင့်တင်ရန် မမို့နယ်ကဆာက်လုပ် 

ကရးဌာနနှင့်ဆက်္ွယ်၍ အင်ဂျငန်ီယာဒီဇိုင်းပုစံံနှင့် တွက်ချက်မှုဆိုင်ရာ အကူအညမီျားရယူရပါမည်။ 

(ဂ)  န်ထရိ ်ုနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုကပး္ည့်အဖွဲ့အစည်းြျေား 

 စီမကိံန်းလုပ်ငန်းများ၏ အက္းစိတလ်ုပ်ငန်းအမျ ိုးအစားကဖာ်မပချက်တွင် တင်ဒါကခါ်ယူကဆာင်ရွက် 

ရမည့်ကိစ္စများကုိလည်း ကတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်းအမျ ိုးအစားများအတွက် ကအာက်ပါ အဖွဲ့ အစညး်/ပုဂ္ဂို လ် 

များ၏ ပါဝင်မှုမာှအမှန်ပင်လိုအပ်ပါမည်။ 

 ကဆာက်လုပက်ရး၊ ကကီး ကပ်ကရး စ္ည့်လုပင်န်းများအတွက် ကန်ထရိုက်များ၊ 

 စိုက်ပျ ိုးကရး၊ ကမွးမမူကရး စ္ည့်္င်တန်းများအတွက် နည်းပညာဆိုင်ရာနှင့် စီမခံန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ ဝန် 

ကဆာင်မှုကပး္ည့်အဖဲွ့များ (နုိင်ငံတကာဖံွ့မဖိုးမှုအဖဲွ့အစည်းများ၊ ကဒ္ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းများ၊ ပုဂ္ဂလိ 

ကအဖွဲ့ အစညမ်ျား၊ လူထုအဖွဲ့ အစညး်များ) 

 ကန်ထရုိက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကပး္ည့် အဖဲွ့အစည်းများက စီမံကိန်းလုပ်ငန်းတွင် ကဖာ်မပထားက္ာ 

္တ်္တ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိ္ာ ကကီး ကပ်မှုကပးမည်မဖစ်မပီး လုပ်ငန်းတစ်ခုလံုးလွှမ်းခခုံကကီး ကပ်ရန် တာဝန် 
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မှာ ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတကီ တာဝန်ကပးထားက္ာအဖွဲ့၏ တာဝန်္ာမဖစ်ပါ္ည။် အချ ို့ 

ကိစ္စများတွင် ကကီး ကပ်ကရးတာဝန်ကုိ မမို့နယ်္က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုးတွင် 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ္ည် တာဝန်ကပးထားက္ာ ကကာ်မတီကုိ ဦးကဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့ 

အစည်းများနှင့် နီးနီးကပ်ကပ် ပူးကပါင်းကဆာင်ရွကပ်ါမည်။ 

(ဃ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေား လည်ပတ်ရန်နှင့် ပပုပပင်ထိန်း္ိြ်းရန်အတွ ် အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာ 
အစီအစဉ်ြျေားနှင့်ကငွကက းဆိုင်ရာအစီအြံြျေား 

ကျွန်ုပ်တ့ုိကကာ်မတီအကနမဖင့် လုပ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ကရရှည်တည်တံ့ကရး အစီအစဉ်များထား 

ရှိမည။် ဥပမာအားမဖင့် တံတားကဆာက်လုပ်မခင်းလုပ်ငန်းတွင် အ္ံုးမပု္ူများထံမှ အ္ံုးမပုခကကာက်ခံမခင်း၊ 

ကစတနာအကလျာက်ထည့်ဝင်လုိ္ူများထံမှ အလှူကငွကကာက်ခံမခင်းတ့ုိကုိ ကဆာင်ရွက်မည်။ ထို့အမပင် တံတား 

ကပါ်မဖတ်္ န်း္ွားလာ္ယ်ယူမည့် ပစ္စည်းများ၏ ပမာဏကုိကန့်္တ်မခင်းက့ဲ့္ုိက္ာ စည်းကမ်းများ္တ် 

မှတ်မည်။ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများ ကရရှည်တည်တံ့ကရးအတွက် လုပ်ငန်းအလိုက် ္က်ဆိုင်ရာကကာ်မတ၊ီ 

အဖွဲ့ အား တာဝန်အပ်နင်ှးကဆာင်ရွကမ်ည်မဖစ်ပါ္ည်။ ဥပမာအားမဖင့် တံတားမပုမပင်ထိန်း္ိမး်ကရးအတွက် 

လမ်းကကာ်မတီ၊ စာ္င်ကကျာင်းမပုမပင်ထိန်း္ိမး်ကရးအတွက် မိဘဆရာအ္င်းစ္ညမ်ဖင့် ကဆာင်ရွက် 

ပါမည်။ 

(၁၁) စီြ ိံန်းက ီးက ပ်စစ်ကဆးပခင်းနှင့်အ ဲပဖတ်္ ုံး္ပ်ပခင်း 

   အုတ်ပံုကကျးရွာ၏ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် တုိးတက်မှုအကမခ 

အကနများအား စနစ်တကျကကီး ကပ်စစ်ကဆး အကဲမဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦး၌ ကကီး ကပ်စစ်ကဆး အကဲမဖတ် 

မခင်းလုပ်ငန်းကုိ ရိုးရှင်းလွယ်ကူက္ာနည်းလမ်းများမဖင့် ကဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ့္ုိမှ္ာရည်ရွယ်္ည့်အတိင်ုး 

ကကီး ကပ်စစ်ကဆးအကဲမဖတ်္ည့်လုပင်န်းကုိ မပီးကမမာက်ကအာင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်ပါလိမ့်မည်။ 

  လူထုဗဟုိင်မပု၍ အားလုံးပူးကပါင်းပါဝင်က္ာ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် အကကာင်အထည်ကဖာ် 

က္ာနည်းလမ်းကုိ လက်ကုိင်ကျင့်္ံုး္ည့်အကလျာက် ကျွန်ုပ်တို့္ည ် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများကုိ 

ကကီး ကပ်စစ်ကဆး္ံုး္ပ်ရာတွင် ကကျးရွာအတွင်းရိှအဖဲွ့အစည်းများ၊ အိမ်ကထာင်စုများ တက်ကကစွာ အတူ 

ပူးကပါင်းကဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ဤ္ို့ကဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် ္င့်ကတာက်္ာအဖွဲ့အစည်းစနစ်၊ လုပ်ထုံးလုပ်ငန်းများ 

တညက်ဆာက်ပါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီးက ပ်စစ်ကဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူး္မဖင့်ကျွန်ုပ်တ့ုိ္ည် ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်းပုိင်းဆိုင်ရာတိုးတက်မှု 

(physical progress)နှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာတိုးတက်မှု(financial progress)တို့ကုိ စနစ်တကျကကီး ကပ် 

စစ်ကဆးပါမည်။ ၄င်းစစ်ကဆးမခင်းကို (၃)လပတ်အစီအစဉ်မဖင့် ကဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကကီး ကပ်စစ်ကဆးမခင်း 
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လုပ်ငန်းကုိ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတ၏ီစီစဉ်မှုမဖင့် ္က်ဆိုင်ရာစီမံကိန်းလုပ်ငန်းအလုိက် တာဝန်ယူ 

ကဆာင်ရွက်ကနက္ာ အဖဲွ့အ္ီး္ီး၊ ကကာ်မတီအ္ီး္ီးတ့ုိက မိမိတ့ုိတာဝန်ကျရာ ကဏ္ဍအလိုက် စစ်ကဆး 

္ံုး္ပ်ပါမည်။ 

 အဖဲွ့အ္ီး္ီး၊ ကကာ်မတီအ္ီး္ီး္ည် မိမိတ့ုိ၏စီမံကိန်းဆုိင်ရာ ကနဦး္တင်းအချက်အလက်များ 

(Baseline)ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွက ်ကပါမည။် ယင်းအကမခခံ ္တင်းအချက်အလကမ်ျား္ည် စီမံကိန်း၏ 

တုိးတက်မှုကုိတုိင်းတာမည့် အညွှန်းကိန်း(indicator)များမဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ်ကုန်ဆံုးချန်ိတုိင်းတွင် ကကာ်မတီ 

နှင့် အဖဲွ့အ္ီး္ီး္ည် ၄င်းတ့ုိ၏ ကကီး ကပ်စစ်ကဆးကတွ့ရိှမှုအစီရင်ခံစာ (monitoring report)ကုိ ရွာလူထု 

အစည်းအကဝး၌ အစီရင်ခံတင်မပပါမည်။ ဆက်လက်ညိှနှိုင်းကဆာင်ရွကရ်မည့်ကိစ္စများကုိ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးမှု 

ကကာ်မတီမှ ဦးကဆာင်ပါမည။် (၃)လပတ ် ကကီး ကပ်စစ်ကဆးမှု အစီရင်ခံစာ္ည် ကအာက်ပါအချက်များအကပါ် 

ဦးတညပ်ါမည်။ 

( ) လုပ်ငန်းပိင်ုးဆိုင်ရာတိးုတ ်ြှု(Physical progress) 

 စီမကိံန်းလုပ်ငန်းများ လုပ်ငန်းပုိင်းတိးုတက်မှုနှင့် မပီးကမမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ကကုံကတွ့ရက္ာ အခက်အခဲအဟင်န့်အတားများနှင့် မပုမပင် 

္င့်က္ာ အဆိုမပုချက်များ၊ 

 မပုမပင်ကမပာင်းလဲကဆာင်ရွက်ရန်လိုအပ်က္ာ ဖွံ့ မဖိုးကရးဗျူဟင်ာနှင့်စီမံကိန်းများ၊ 

(ခ) ကငွကက းဆိုင်ရာတိးုတ ်ြှု(Financial progress) 

 ကငွ္ားနှင့် ကငွ္ားမဟုင်တ်က္ာ အရင်းအနီှးလုိအပ်ချက်များ စုစည်းမပီးစီးမှု (မူလလျာထား 

ချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရှိက္ာ ကငွ္ားနှင့်အမခားပစ္စည်းလကက်ျန်၊ 

 ကငွ္ားနှင့်  ကငွ္ားမဟုင်တ်က္ာအရင်းအမမစ်များ စုကဆာင်းရာတွင် ကကုံကတွ့ကနရက္ာ 

အခက်အခဲများ၊ မပဿနာများ၊ 

 ကငွက ကးစုကဆာင်းမပင်ဆင်မှုတုိးတက်ရန် အဆိုမပုနည်းလမ်းများ၊ 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ္ည် (၃)လပတ် ကကီး ကပ်စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာ အနှစ်ချုပ်ကုိ မပုစုမပင် 

ဆင်မပီး ္က်ဆိုင်ရာကကျးရွာအုပ်စုအုပခ်ျုပက်ရးမှူးနှင့် ္က်ဆိုင်ရာမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများ္ို့ အစီရင်ခံကပးပို့ 

ပါမည်။ အစီရင်ခံစာ္ည် စာမျက်နှာ၂မျက်နှာ၊ ၃မျက်နှာခန့်ပါဝင်က္ာ အစီရင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့်ရင် 

ဆိုင်ကကျာ်လွှားမှုများ၊ ကကျးရွာ္ူ/္ားများ မပုမပင်ကမပာင်းလဲကဆာင်ရွကမ်ည့် အစီအစဉ်များ၊ လိုအပ ် က္ာ 

အကူအညအီကထာက်အပံမ့ျား စ္ည်တို့ပါဝင်ပါမည်။ 

(ခ) နှစ်ပတ်လညက် ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီြ ိံန်းကဆာင်ရွ ်မပီးစီးြှုအ ဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမံကိန်းကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင် စီမံကိန်း၏ တိးုတက်မှုအကမခအကနကုိ ဘက်စံုရှုကထာင့်မှ 

မပန်လည်္ ုံး္ပ်အကဲမဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည်္ံုး္ပ်ကတွ့ဆုံပဲွ၏ ရညရွ်ယ်ချက်မှာ ကဆာင်ရွက် 
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က္ာ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများ၏ တိုးတက်မှုအကမခအကနများကုိ ကအာက်ပါအဖွဲ့ အစညး်/ပုဂ္ဂို လ်များ 

အား ကျွန်ုပ်တို့ကကျးရွာက ဖိတ် ကားအ္ိကပးတင်မပနိုင်က္ာ အခွင့်အလမ်းဖန်တီးနိုင်ရန်မဖစ်ပါ္ည။် ဖိတ် 

 ကားမည့် အဖွဲ့ အစည်းများမှာ- 

 ကကျးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပက်ရးအဖွဲ့ ၊ 
 မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ကရးနှင့် အမခား္က်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များ (ကငွက ကးထည့်ဝင်္ူများ၊ ပုဂ္ဂလိက 

လုပ်ငန်းရှင်များ)  
 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများနှင့်္က်ဆိုင်က္ာ မမို့နယ်ဦးစီးမှူးများ၊ 
 ္တင်းမီဒီယာများ၊ 
 ဖွံ့ မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး်များ (ဥပမာ-မမို့နယ်အတွင်းရှိ NGO)စ္ည်တို့မဖစ်ပါ္ည။် 

 နှစ်ပတ်လည်္ံုး္ပ်ပဲွမှ ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် အမခားပါဝင်္က်ဆိုင် 

္ူများ ထံမှအကကံမပုချက်၊ ္ံုး္ပ်ချက်များရယူနိုင်က္ာ အခွင့်အလမ်းကိုလည်း ရရှိပါမည်။ ဤအကကံမပု 

ချက်များမဖင့် ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ မပန်လည်မပုမပင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မည်မဖစ်ပါ္ည။် 

(ဂ) နည်းပညာဆိုင်ရာအ ူအညီ 

       ယခုက့ဲ္ို့ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲမခင်းနှင့် စီမံကဆာင်ရွကစ်ဉ် အစကနဦးကာလတွင် အချနိ် 

ပိင်ုးအလိုက် ကလ့လာကစာင့် ကည့်မခင်းနှင့် အကဲမဖတမ်ခင်းဆိုင်ရာက့ဲ့္ုိ နည်းပညာအကူအညမီျားကို မမို့နယ် 

အဖွဲ့ အစညး်များထံမှလိုအပ်မည်မဖစ်္ည။် 
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ဟင် သ္ာတမြို့နယ်၊ ညင်ငူက ျေးရွာအုပစ်ု၊အုတပ်ုကံ ျေးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟင်ာတညက်ဆာ ်ြှုအကပခပပဇယား 

စဉ် ပပဿနာ အကက ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား 
အဟင်န့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိင်ုဖွယ်ရာကပဖရှင်းြည့်နည်း

လြ်းြျေား 

အဆိုပပုဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်း 

ြျေား 

၁။ ြိုးရာ္ီတွင်က ျေးရွာတွင်း

လြ်း္ွားလာရခ ်ခဲပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှိပခင်း 

 ပပငပ်အလှူရှင်ြျေားြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့်ချေတိ် 

ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှုအားနည်း 

ပခင်း 

 

 က ျေးရွာတွင်းလုပ်အား 

ရှိပခင်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိက္ာလူ

ဦးကရြျေားပပားပခင်း 

 

 ရန်ပုံကငွနည်းပါးပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှာကဖွတတ် 

ပခင်း 

 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားြှ 

ရန်ပုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 အလှူရှင်ြျေားရရှိကရးအတွ ်

္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့်

ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်နုိင်က္ာ

အဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့စည်းကပး 

ရန်၊ 

 လြ်းပပုပပငထ်ိန်း္ိြ်းကရး 

အဖွဲ့ြျေားဖွဲ့စည်းရန်၊ 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေား

ြှရန်ပုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ်

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 

 ရန်ပုံကငွရရှိကရးနှင့်ပပင်ပ 

အလှူရှင်ြျေားရရှိကရးအ 

တွ ်ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်

နိုင်က္ာအဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့

စည်းကပးပခင်း၊ 

 လြ်းပပုပပငထ်ိန်း္ိြ်းကရး

အဖွဲ့ြျေားဖွဲ့စည်းကပးပခင်း၊ 

 က ျေးရွာတွင်းကချောင်း 

က ျော ်လြ်းခင်းပခင်း 

၂။ အရေးရေါ်ကျန်းမာရေးကိ 

စေေ်များဖြစ်ေွားပါကရေး

ရုံရေးခန်းသို့သွားရောက် 

ေန်ခက်ခဲဖခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှိပခင်း 

 ပပငပ်အလှူရှင်ြျေားြရှိပခင်း 

 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိက္ာလူ

ဦးကရြျေားပပားပခင်း 

 

 ရန်ပုံကငွနည်းပါးပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှာကဖွတတ် 

ပခင်း 

 

 အလှူရှင်ြျေားရရှိကရးအတွ ်

ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်နုိင်က္ာ

အဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့စည်းကပး 

ရန်၊ 

 ပပုပပင်ထိန်း္ိြ်းကရးအဖွဲ့ြျေား 

ဖွဲ့စည်းရန်၊ 

 ရန်ပုံကငွရရှိကရးနှင့်ပပင်ပ 

အလှူရှင်ြျေားရရှိကရးအ 

တွ ်ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်

နိုင်က္ာအဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့

စည်းကပးပခင်း၊ 

 ပပုပပင်ထိန်း္ိြ်းကရးအဖွဲ့ဖွဲ့

စည်းကပးပခင်း၊ 
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စဉ် ပပဿနာ အကက ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား 
အဟင်န့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိင်ုဖွယ်ရာကပဖရှင်းြည့်နည်း

လြ်းြျေား 

အဆိုပပုဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်း 

ြျေား 

၃။ ကချောင်းက ျော ်လြ်းပဖစ်္

ပဖင့်ကချောင်းက ျော ်ြျေားြ 

က ာခဏပပန်လည်ပဖည့် 

တင်းကပးရပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှိပခင်း 

 ပပငပ်အလှူရှင်ြျေားြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့်ချေတိ် 

ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှုအားနည်း 

ပခင်း 

 

 က ျေးရွာတွင်းလုပ်အား 

ရှိပခင်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိက္ာလူ

ဦးကရြျေားပပားပခင်း 

 

 ရန်ပုံကငွနည်းပါးပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှာကဖွတတ် 

ပခင်း 

 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားြှ 

ရန်ပုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 အလှူရှင်ြျေားရရှိကရးအတွ ်

္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့်

ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်နုိင်က္ာ

အဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့စည်းကပး 

ရန်၊ 

 လြ်းပပုပပငထ်ိန်း္ိြ်းကရး 

အဖွဲ့ြျေားဖွဲ့စည်းရန်၊ 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေား

ြှရန်ပုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ်

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 

 ရန်ပုံကငွရရှိကရးနှင့်ပပင်ပ 

အလှူရှင်ြျေားရရှိကရးအ 

တွ ်ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်

နိုင်က္ာအဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့

စည်းကပးပခင်း၊ 

 လြ်းပပုပပငထ်ိန်း္ိြ်းကရး

အဖွဲ့ြျေားဖွဲ့စည်းကပးပခင်း၊ 

 က ျေးရွာတွင်းလြ်း ွန် 

ရစ်လြ်းခင်းပခင်း 

၄။ အား စား ွင်းတည် 

ကဆာ ်ပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှိပခင်း 

 ပပငပ်အလှူရှင်ြျေားြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့်ချေတိ် 

ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှုအားနည်း 

ပခင်း 

 

 က ျေးရွာတွင်းလုပ်အား 

ရှိပခင်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိက္ာလူ

ဦးကရြျေားပပားပခင်း 

 

 ရန်ပုံကငွနည်းပါးပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှာကဖွတတ် 

ပခင်း 

 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားြှ 

ရန်ပုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့်

ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်နုိင်က္ာ

အဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့စည်းကပး 

ရန်၊ 

 ပပုပပင်ထိန်း္ိြ်းကရး 

အဖွဲ့ြျေားဖွဲ့စည်းရန်၊ 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေား

ြှရန်ပုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ်

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 

 ရန်ပုံကငွရရှိကရးအတွ ် 

ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်နိုင် 

က္ာအဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့ 

စည်းကပးပခင်း၊ 

 ပပုပပင်ထိန်း္ိြ်းကရးအဖွဲ့ 

ြျေားဖွဲ့စည်းကပးပခင်း၊ 
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စဉ် ပပဿနာ အကက ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား 
အဟင်န့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိင်ုဖွယ်ရာကပဖရှင်းြည့်နည်း

လြ်းြျေား 

အဆိုပပုဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်း 

ြျေား 

၅။ ရကျးေွာသူ/သားများအလုေ်
အကိုင်အခွင့်အလမ်းနည်း 

ပါးဖခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့်ချေတိ် 

ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှုအားနည်း 

ပခင်း 

 

 က ျေးရွာတွင်တ ် 

ကရာ ်လို္ည့်္င်တန်း

္ားြျေားရှိပခင်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိက္ာလူ

ဦးကရြျေားပပားပခင်း 

 ရန်ပုံကငွနည်းပါးပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှာကဖွတတ် 

ပခင်း 

 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားြှ 

ရန်ပုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့်

ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်နုိင်က္ာ

အဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့စည်းကပး 

ရန်၊ 

 ္ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေား

ြှရန်ပုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ်

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 

 ရန်ပုံကငွရရှိကရးအတွ ် 

ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်နိုင် 

က္ာအဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့ 

စည်းကပးပခင်း၊ 
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ဟင် သ္ာတမြို့နယ်၊  ညင်ငူက ျေးရွာအုပစ်ု၊ အုတေ်ုံက ျေးရွာက ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်ြတီဝင်ြျေားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အ္ ် တာဝန် ဖုနး်နံပါတ ်

၁ ဦးမအာင်သန်း ဦးမကျာ် ၁၄/ဟင်္တ(နိုင်) ၀၀၂၆၂၅ ၅၃ ဥက္ကဌ ၀၉-၆၉၈၁၄၇၄၂၀ 

၂ ဦးဖမင့်မော်လင်း ဦးကံဖမင့် ၁၄/ဟင်္တ(နိုင်) ၂၀၈၅၄၀ ၄၇ အတွင်းကရးမှူး ၀၉-၄၄၅၇၅၀၀၀၅ 

၃ ဦးတင်မမာင်ဝင်း ဦးစံတင် ၁၄/ဟင်္တ(နိုင်) ၁၇၆၉၈၇ ၅၃ ဘဏ္ဍာကရးမှူး ၀၉-၂၅၄၅၉၁၃၀၆ 

၄ မေါ်ဝတေ်ညမ်အာင် ဦးမကျာ်ဝင်းစိန် ၁၄/ဟင်္တ(နိုင်) ၂၁၂၈၇၆ ၄၀ ကငွစာရင်းကုိင် ၀၉-၄၄၅၀၉၃၃၁၁ 

၅ မေါ်သဥ္ဇာဦး ဦးသိန်းဖမင့် ၁၄/ဟင်္တ(နိုင်) ၃၄၁၄၂၈ ၂၈ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၇၆၃၉၀၆၇၈ 

၆ ဦးမအာင်ဆန်းမင်း ဦးတင်မမာင် ၁၄/ဟင်္တ(နိုင်) ၂၁၂၈၅၆ ၄၅ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၇၉၂၂၇၃၇၆၃ 

၇ မေါ်ယဉ်ယဉ်သန်း ဦးသန်းမငွေ ၁၄/ဟင်္တ(နိုင်) ၀၀၀၅၇၁ ၄၅ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉-၆၆၄၂၇၁၈၂၈ 
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က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပပုဇယားြျေား 

(၁) က ျေးရွာလူြှုစီးပွားကရးအကပခအကန 

( ) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအချေ ်အလ ြ်ျေား 

ဇယား (၁) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအချေ ်အလ ်ြျေား 

အ္ ်အုပစ်ု  ျေား ြ စုစုကပါင်း 

ြ္န်စွြး်္ူ 
အကရအတွ ် 

 ျေား ြ 

၁နှစ်ကအာက် နို့စို့အရွယ် ၁၁ ၉ ၂၀   

၁နှစ်မ၄ှနှစ် ၅နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၁၆ ၂၃ ၃၉   

၅နှစ်မ၉ှနှစ် မူလတန်းကကျာင်း္ားအရွယ် ၅၀ ၅၇ ၁၀၇   

၁၀နှစ်မ၁ှ၄နှစ် အလယ်တန်းကကျာင်း္ားအရွယ် ၁၂၀ ၁၃၅ ၂၅၅   

၁၅နှစ်မ၆ှ၄နှစ် အလုပ်လုပန်ိုင်္ည့်အရွယ် ၃၅၉ ၃၈၀ ၇၃၉   

၆၅နှစ်နှင့်အထက် ္က်ကကီးရွယ်ကကီး ၃၃ ၅၁ ၈၄   

စုစုကပါင်း ၅၈၉ ၆၅၅ ၁၂၄၄   

စုစုကပါင်းအိြက်ထာင်စု(၂၉၈)အိြက်ထာင်စု ပျှြ်းြျှလူဦးကရ(၄.၁၇%)   

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပက်ရးမှူးရုံး။ 
မှတ်ချက်။ အ္က်အုပစ်ု ၁ နှစ်ကအာက်ဆို္ညမ်ှာ ကမွးကင်းစမှ အ္က် (၁) 
  နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်ဆို္ညမ်ှာ အ္က်(၁)နှစ်မပည့်အရွယ်မှ (၅) 
  နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ်ဆို္ညမ်ှာ အ္က်(၅)နှစ်မပည့်္ညမ်ှ အ္က် (၁၀) 
  နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်ဆို္ညမ်ှာ အ္က်(၁၀)နှစ်မပည့်္ညမ်ှ အ္က် (၁၅) 

နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်ဆို္ညမ်ှာ အ္က်(၁၅)နှစ်မပည့်္ညမ်ှ အ္က် (၁၅) 
နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ အ္က်(၆၅)နှစ်နှင့်အထက် ဆို္ညမ်ှာ အ္က် (၆၅) 
နှစ်မပည့်အရွယ်နှင့် ၎င်းထက်အ္က်ကကီး္ည့်အရွယ်များကုိ ဆိုလို္ည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ (၁)နှစ်ကအာက်ကကလးများမှာ လူဦးကရ(၂၀)ဦးရှိမပီး 
(၅)နှစ်ကအာက်ကကလးများမှာ (၃၉)ဦးရှိပါ္ည။် မူလတန်းကကျာင်းကနအရွယ်ကကလး (၁၀၇)ဦးရှိမပီး အလယ် 
တန်းကကျာင်းကနအရွယ် (၂၅၅)ဦးရှိက္ာက ကာင့် အနာဂတ်ထူးချွန်လူငယ်များ ကပါ်ကပါက်လာနိုင်ပါ္ည။် 
မိမိတို့ကကျးရွာအတွင်း အလုပ်လုပန်ိုင်က္ာလူဦးကရ္ည် ္က်ကကီးရွယ်အိုလူဦးကရထက် များမပားက္ာ 
က ကာင့် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများကုိ တုိးတက်ကအာင်မမင်ကအာင်လုပ်ကဆာင်ရာတွင် ဖွံ့ မဖိုးမှုမမန်ဆန် 
ပါ္ည။် ကကျးရွာ၏ ပျှမ်းမျှလူဦးကရမှာ (၄.၁၇%)မဖစ်ပါ္ည။် 
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(ခ) အလုပ်လုပနုိ်င်္ူအင်အား 
 (ခ-၁) လုပ်္ားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအြျေ ိုးအစား 

ဇယား(၂) လုပ်္ားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပင်န်းအမျ ိုးအစား 

 

စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် 
အဓိ ဝင်ကငွရ
လုပ်ငန်းြဟုင်တ်
က္ာအပခားဝင်
ကငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပ ုိ်င်
္ူ(ဦးကရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိ 

က္ချာစွာဖတ်
မပီးမှနရ်ာတစ်ခု

္ာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 
စ ု

ြိ္ားစု 
ဝင်လုပ်
အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 
္ည့် 

အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

စို ်ပျေ ိုးစီးပွားလုပ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစို ်ပျေ ိုးကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

၁၁၀ ၁၃၂ - - - - မမင့်     လတ်Â 
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

၁၀၀ ၁၂၀ - - - ၁၀၀ မမင့်     လတ်Â    
နိမ့် 

၂ 

တိရစ္ဆာန်ကြွးပြူကရး 

ကုိယ်ပုိင် 
လုပ်ငန်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

အလုပ်္မား/ 
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို/ကရငန်ငါး/ပုစနွ်စက္ာကရ္တ္တဝါြျေားဖြ်းပခင်း၊ကြွးပြူပခင်း) 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

၂ ၄ - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့်Â 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

၄ 

္စ်ကတာလုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် 
အဓိ ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုင်တ် 
က္ာအပခားဝင်
ကငွရလုပ်ငန်းအပဖ
စ်လုပ် ုိင်္ူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိ
က္ချာစွာဖ
တ်မပီးမှနရ်ာ
တစ်ခု္ာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ် 
ကထာင် 
စ ု

ြိ္ားစု 
ဝင်လုပ်
အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 
္ည့် 

အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

စို ်ပျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုင်တ်က္ာအပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေား 

၅ 

္တ္တုတူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ်လုပက်ရးနှင့်္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားထုတ်လုပ်ပခင်း 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

၆ 
 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ဓာတ်ကငွ့နှင့်ကရကပးကဝကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

၈ 

ကဆာ ်လုပ်ကရး၊လ ်္ ြား၊ပန်းရံလုပင်န်း 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်
ငန်း 

၂ ၄ - - - - မမင့်     လတ်Â   
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

၅ ၈ - - - ၅ မမင့်     လတ််Â    
နိမ့်  

၉ 
 

ယာဉ်၊စ ် ိရိယာနှင့်တာရှည်ခံအိြ်္ ုံးပစ္စညး်ြျေားပပင်ဆငက်ရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ်
ငန်း 

၁ ၁ - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့်Â 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရလုပ်
ငန်းြဟုင်တ်က္ာအ
ပခားဝင်ကငွရလုပ်င
န်းအပဖစ်လုပ ုိ်င်
္ူ(ဦးကရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိ
က္ချာစွာဖ
တ်မပီးမှနရ်ာ
တစ်ခု္ာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ် 
ကထာင် 
စု 

ြိ္ားစု 
ဝင်လုပ်
အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 
္ည့် 

အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

၁၀ 

 ျွြ်း ျေင်ပညာရှင်ြျေား (ဆံပပင်၊အလှပပင်၊အပ်ချေုပ်၊အင်ဂျေငန်ီယာ၊္င်တန်းကပး္ူစ္ည်) 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

၅ ၅ ၅ - - - မမင့်     လတ်Â  
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

၁၁ 

လ လ်ီ-လ  ်ားကရာင်းဝယ်ကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

၁၀ ၁၅ ၂ - - - မမင့်     လတ်Â  
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

၁၂ 

ဟုိင်တယန်ှင့်စားက္ာ ်ဆိုင်လုပင်န်း 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

၁၃ 

ပို့ကဆာင်ကရး၊္ုိကလှာင်ကရးနှင့်ဆ ်္ွယ်ကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပင်
န်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

၁၀ ၁၀ - ၁၀ - - မမင့်     လတ်Â  
နိမ့် 

၁၄ 

ကငွကချေးဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်း (ဘဏ်နှင့်ကငွကချေးပခင်းအပါအဝင်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်း) 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်   
နိမ့် 
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ကငွရ
လုပ်ငန်းြဟုင်တ်
က္ာအပခားဝင်
ကငွရလုပ်ငန်းအ 
ပဖစ်လုပ ုိ်င်္ူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိက္

ချာစွာဖတ် 
မပီးမှနရ်ာတစ်ခု 

္ာကရွးရန်။) 

အိြ် 
ကထာင် 
စ ု

ြိ္ားစု 
ဝင်လုပ်
အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 
္ည့် 

အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

၁၅ 

အိြခ်ခံကပြ၊ယာဉ်၊စ ် ိရိယာ၊ကရာင်းဝယ်ငှားရြ်းပခင်းနှင့်ဆ ်စပက်္ာလုပ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်       လတ်    
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်       လတ်    
နိမ့် 

၁၆ 

ပပည်္ူ့ဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား(အုပခ်ျေုပက်ရး၊ ာ ွယ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလုံခခုံကရး) 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်       လတ်    
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်       လတ်    
နိမ့် 

၁၇ 

ပညာကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်       လတ်    
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

၁၈ ၂၁ ၁ - - - မမင့်       လတ်Â   
နိမ့် 

၁၈ 

 ျေန်းြာကရး 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

၂ ၂ - - - - မမင့်       လတ်Â   
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်       လတ်    
နိမ့် 

၁၉ 

လူြှုကရးလုပ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်       လတ်    
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - - မမင့်       လတ်    
နိမ့် 
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ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပက်ရးမှူးရုံး။ 

မှတ်ချက်။  အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအပဖစ် လုပ် ုိင်္ူြျေား”အကရအတွက်တင်ွ မိ္ားစုဝင်လုပ်အား 

ထပ်မံထည့်္ွင်းကကာက်ယူမခင်း မမပုရပါ။ ရပ်တည်နိုင်မှု(နိမ့၊် လတ်၊မမင့်) ဆို္ညမ်ှာ ကဖာ်မပပါလုပင်န်းတစ်ခုတွင် 

ကုိယ်ပုိင်လုပင်န်းလုပ်လို္ူ(့္ုိမဟုင်တ)် အလုပ်္မား/ဝနထ်မ်းအမဖစ် လုပ်ကုိင်လို္ူများအတွက် အခွင့်အလမ်း 

ရရိှနိုင်မှုအကမခအကနကုိ ဆိုလိုပါ္ည်။ ဥပမာ- စိုက်ပျ ိုးကရး ကဏ္ဍ၏ ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်းတွင် ရပ်တညန်ိုင်မှု မမင့် 

ဆိုပါက အဆိုပါလုပ်ငန်းတွင် ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်းတစ်ခုလုပ်ကုိင်ရန် အခွင့်အလမ်းများကန္ည်ဟုင် ဆိုလိုပါ္ည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ အုတပ်ုကံကျးရွာတင်ွ လယ်ယာလုပင်န်းကို္ာ အဓိကထားလုပ်ကုိင် ကမပီး ငါးကမွးမမူ 

ကရးလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်္ူ ၂ အိမက်ထာင်စုရှိမပီး အများစုမှာ လယ်ယာအလုပ်္မားများမဖစ် ကပါ္ည။် 

 

 

 

 

 
 
 
စဉ် 

 
 
 

လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် 
အဓိ ဝင်ကငွရ
လုပ်ငန်းြဟုင်တ်
က္ာအပခားဝင်
ကငွရလုပ်ငန်းအ
ပဖစ်လုပ ုိ်င်္ူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိက္
ချာစွာဖတ်မပီးမှန်

ရာတစ်ခု္ာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ် 
ကထာင် 
စု 

ြိ္ားစု 
ဝင်လုပ်
အား 

အြျေ ိုး္ြီး 
ဦးကဆာင် 
္ည့် 

အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

၂၀ 

အိြြ်ျေားတွင်အငှားလို ်လုပ်္ူြျေားနှင့်အြျေ ိုးအြည်ြကဖာ်ပပနိုင်က္ာလုပ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - -  

အလုပ်္မား/
ကျပန်း/ 
ရာ္ီအလိုက်
အလုပ်္မား 

၄၃ ၅၀ ၁၀ ၃၀ ၂၀ - 

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့် ုြ္ပဏီြျေားတွင်လုပ ုိ်င်္ူြျေား 

ကုိယ်ပုိင်လုပ ်
ငန်း 

- - - - - - မမင့်     လတ်    
နိမ့် 

အလုပ်္မား/
ဝန်ထမ်း 

- - - - - ၃၀ မမင့်     လတ်    
နိမ့်Â 

 စုစုကပါင်း ၂၉၈ ၃၆၂ ၁၈ ၄၀ ၂၀ ၁၃၅  

X 

 

X 
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(၁-၂) လုပ်ငန်းနှင့် ျေား၊ြအလို ်အနည်းဆံုးနင့်ှအြျေားဆုံးလုပအ်ားခနှုန်းထား 

ဇယား(၃) လုပ်ငန်းနင့်ှကျား၊မအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အများဆုံးလုပ်အားခနှုန်းထား 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပက်ရးမှူးရုံး။ 

မှတ်ချက် (၁) လခစားအလုပ်္မားများ၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ =(လစား÷ ၂၂.၇၅) 

              (၂) နာရီတွက်မဖင့် ရက္ာ အလုပ်္မားများ၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ=(တစ်နာရီဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ စိုက်ပျ ိုးကရးလုပ်ငန်းအတွက် အမျ ိုး္ားများ၏ ကန့စား 

လုပ်အားခများမှာ (၈၀၀၀)ကျပ်မှ (၇၀၀၀)ကျပ်ရရှိမပီး အမျ ိုး္မီးများ၏လုပ်အားခများမှာ (၆၀၀၀)ကျပ်မှ 

(၅၀၀၀)ကျပ်ရရှိ္မဖင့် အမျ ိုး္ားနှင့်အမျ ိုး္မီးလုပ်အားခကွာမခားမှုရှိ္ည်ကုိ ကတွ့ရှိရပါ္ည။် 

 

စဉ် အလုပ်အ ိုင် 
ကရတွ ် 
ပု ံ

အြျေားဆုံး( ျေပ်) အနည်းဆံုး( ျေပ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုးကရး ကန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရိစ္ဆာန်ကမွးမမူကရး ကန့စား - - - - 

၃ ငါးလုပ်ငန်း(ကရချ ို/ကရငန်ငါးဖမ်းမခင်း၊ကမွး 

မမူမခင်း) 

ကန့စား 
- - - - 

၄ ္တ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကကျာက်ထုတ်လုပ်ကရး

နှင့်္ဘာဝအရင်းအမမစ်များထုတ်လုပ် 

မခင်း 

ကန့စား 

- - - - 

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ကန့စား - - - - 

၆ ကဆာက်လုပက်ရး၊လက်္မား၊ပန်းရံလုပ် 

ငန်း 

ကန့စား 
- - - - 

၇ ယာဉ်၊စကကိ်ရိယာ၊အိမ်္ ုံးပစ္စည်းများမပ

င်ဆငက်ရး 

ကန့စား 
- - - - 

၈ လကလ်ီ-လကက်ားကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ - - 

၉ ကျွမ်းကျင်ပညာရှင်များ(ဆံပင်အလှမပင်၊
အပ်ချုပ်၊အင်ဂျငန်ီယာ၊္င်တန်းကပး္ူ 
စ္ည်) 

ကန့စား 
- - - - 

၁၀ ဟုိင်တယန်ှင့်စားက္ာက်ဆိုင်လုပင်န်း ကန့စား - - - - 
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(ဂ) ္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 
(ဂ-၁) စို ်ပျေ ိုးနိုင်က္ာကပြဧရိယာ 
ဇယား(၄) ကကျးရွာ၏စိုက်ပျ ိုးကမမပိင်ုဆိုင်မှု 

 
ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း၊ -  
လယ်္မားအုပ်စု၊(၃)လယ်ယာကမမစီမံခန့်ခဲွကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊(၄) ကကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချု ပ်ကရးမှူးရံုး။ 
မှတ်ချက်။ ။ကမမလွတက်မမလတ်ဆို္ညမ်ှာ ယခင်က္ီးစားခံယူလုပ်ကုိင်လာခဲ့မပီး အက ကာင်းအမျ ိုးမျ ိုး 
က ကာင့် စွန့်လွှတထ်ား္ည့် ္ီးစားခံယူလုပ်ကုိင်္ူမရှိက္ာ စိုက်ပျ ိုးကရး(့္ုိ) ကမွးမမူကရး လုပ်ကုိင်နိုင်္ည့် 
ကမမနှင့် နိုင်ငံကတာ်က္ီး္န့်လျာထား္တ်မှတ်္ ည့် ကမမများကုိဆိုလို္ည။် 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ လယ်ကမမ(၉၇၀)ဧကရှိမပီး ကမမဆီလွှာအကနအထားမှာ 
အ္င့်အတင့်ကကာင်းမွန်ပါ္ည။် ဥယျာဉ်ခခံကမမ(၁၇၅)ဧကရှိမပီး ကမမဆီလွှာအရညအ်က္ွးမှာ အ္င့်အတင့် 
ရှိပါ္ည။် 
(ဂ-၂) ဓာတ်္တ္ထုနှင့်အပခား္ဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်္တ္ထေုနှင့်အမခား္ဘာဝရင်းမမစ်များ 

အြျေ ိုးအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတဝ်န်း 
 ျေင်တွင်္ဘာဝအတိင်ုး 

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်) 

အ္ံုးချနိုင်မှု 
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာ 

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့က္ာ(၁၀)နှစ်က 
အကမခအကန(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိ္ာ ကရွးရန်) 

္တ္တုနှင့်အမခားတွင်းထွက်္ယံ 

ဇာတများ(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ 

ကကျာက်မျက်စ္ည။်) 

များ        ္င့်         နည်း 

               မရှိÂ 

လွယ်          ခက်Â 

အ္ံုးမမပုနိုင်ပါ 

ကလျာ့         တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိÂ 

ကပြအြျေ ိုးအစား 
ဧရိယာ 

(ဧ ) 
ကပြဆီလွှာအရညအ်က္ွး(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်) 

လယ်ကမမ ၉၇၀      ကကာင်း                           ္င့်Â                 ညံ ့

ယာကမမ/ကတာင်ယာကမမ -      ကကာင်း                           ္င့်                    ညံ ့

ဥယျာဉ်ခခံကမမ ၁၇၅      ကကာင်း                           ္င့်Â                  ညံ ့

ကုိင်း/ကျွန်းကမမ -      ကကာင်း                           ္င့်                    ညံ ့

ဓနိကတာကမမ -      ကကာင်း                           ္င့်                    ညံ ့

စားကျက်ကမမ -      ကကာင်း                           ္င့်                    ညံ ့

ကမမလွတက်မမလပ် -      ကကာင်း                           ္င့်                    ညံ ့

စုစုကပါင်း ၁၁၄၅  X 
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အြျေ ိုးအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတဝ်န်း 
 ျေင်တွင်္ဘာဝအတိင်ုး 

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်) 

အ္ံုးချနိုင်မှု 
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာ 

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့က္ာ(၁၀)နှစ်က 
အကမခအကန(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိ္ာ ကရွးရန်) 

ကကျာက်၊္၊ဲကကျာက်စရစ် 

စ္ည်များ 

များ        ္င့်         နည်း 

               မရှိÂ 

လွယ်          ခက်Â 

အ္ံုးမမပုနိုင်ပါ 

ကလျာ့         တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိÂ 

္ဘာဝအပင်မျ ိုးစိတ်များ(နွားစာ၊

ကဆးဖက်ဝင်အပင်များ) 

များ        ္င့်         နည်း 

               မရှိÂ 

လွယ်          ခက်Â 

အ္ံုးမမပုနိုင်ပါ 

ကလျာ့         တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိÂ 

္ဘာဝတိရစ္ဆာနမ်ျ ိုးစိတ်များ များ        ္င့်Â      နည်း 

               မရှိ   

 ကလျာ့         တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိÂ 

ကရ-ကမမကပါ်ကရ(အင်း၊အိုင်၊ကန၊် 

ကချာင်း၊ မမစ်၊စိမ့်စမ်း) 

များ        ္င့်Â     နည်း 

               မရှိ   

လွယ်Â        ခက် 

အ္ံုးမမပုနိုင်ပါ 

ကလျာ့         တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိÂ 

ကရ-ကမမကအာက်ကရ 

(တွမ်းတိမ်၊ တွင်းနက်၊ 

လကတ်ူးတွင်း) 

များ        ္င့်Â     နည်း 

               မရှိ   

လွယ်Â        ခက် 

အ္ံုးမမပုနိုင်ပါ 

ကလျာ့         တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိÂ 

္စ်ကတာ- အပူပုိင်း္စ်ကတာ များ        ္င့်         နည်း 

               မရှိÂ 

လွယ်          ခက် 

အ္ံုးမမပုနိုင်ပါÂ 

ကလျာ့         တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိÂ 

္စ်ကတာ- ဒီကရကတာများ များ        ္င့်         နည်း 

               မရှိÂ 

လွယ်          ခက် 

အ္ံုးမမပုနိုင်ပါÂ 

ကလျာ့         တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိÂ 

 

ရင်းမမစ်…ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊္စ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုပခ်ျုပက်ရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင် ္တ္တုနှင့် အမခား္ဘာဝ္ယံဇာတများ ထွက်ရိှမခင်း 

မရှိပါ။ ကကျာက်၊ ္ဲ၊ ကကျာက်စရစ်များ ္ဘာဝအပင်မျ ိုးစိတ်များ ္ဘာဝတိရစ္ဆာနမ်ျ ိုးစိတ်များ ထွက်ရှိမခင်း 

မရှိပါ။ အမခားကဒ္များမှ မှာယူ္ံုးစွဲရပါ္ည။် 

 

 

 

 

 

X 
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(ဃ)  ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကန 

အကက ာင်းအရာ 

္တ်ြှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပပက္ာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရိှက္ာအိြက်ထာင်

စ ု

ြကပပလည်က္ာ

အိြက်ထာင်စု 

အလွန်ြကပပလည ်

က္ာ 

အိြက်ထာင်စု 

ကမမယာပိုင်ဆိုင်မှု များ အ္င့်အတင့် နည်း အလွန်နညး်(့္ုိ)မရှိ 

အိမအ်ကမခအကန အလွန်ကကာင်း အ္င့်အတင့် 

ကကာင်း 

ညံ့ အလွန်ည့ံ 

ကုန်ထုတ်လုပမ်ှုနင့်ှဆို

င်က္ာပိုင်ဆိုင်မှု 

များ အ္င့်အတင့် နည်း မရှိ 

အဓိကစီးပွားကရးလုပ်

ငန်း 

စီးပွား(ဝင်ကငွ) 

အလွန်ကကာင်း 

စီးပွား(ဝင်ကငွ) 

အ္င့်အတင့် 

စီးပွား(ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးပွား(ဝင်ကငွ) 

အလွန်နညး် 

အိမက်ထာင်စု ၆၀(၂၀.၁%) ၇၅(၂၅.၂%) ၇၀(၂၃.၅%) ၉၃(၃၁.၂%) 

 

ရငး်မမစ် … (၁) ကကျးရွာလုးံကျွတ်အစည်းအကဝးမပုလုပ်မခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ကကျးရွာ၏ ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကနမာှ အဆင်ကမပက္ာအိမ်ကထာင်စု 

၆၀(၂၀.၁%)၊ အလယ်အလတ်ရှိက္ာအိမ်ကထာင်စု ၇၅(၂၅.၂%)၊ ဆင်းရဲက္ာအိမ်ကထာင်စု ၇၀(၂၃.၅%)၊ 

အလွန် ဆင်းရဲက္ာအိမ်ကထာင်စု၉၃(၃၁.၂%) ရှိက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရပါ္ည။် ကလ့လာကတွ့ရိှချက်အရ 

အလယ်အလတ်ရိှက္ာအိမ်ကထာင်စုမှာ အများဆံုးရိှက ကာင်းကတွ့ရှိရ္မဖင့် စီးပွားကရးအ္င့်အတင့်ကကာင်း 

မွနက်္ာ ကကျးရွာမဖစ်က ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရပါ္ည။် 
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(င) ထိခို ်လွယ်ြှု 

(င-၁) ဝြ်းစာဖူလုြံှု 

ဇယား (၇) ဆင်းရဲက္ာအိမက်ထာင်စုများ၏ဝမ်းစာဖူလုံမှုအကမခအကန (ဉစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’ နှင့် ‘၄’ 

အိမက်ထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီ) 

အချေန်ိ ာလ 
အိြက်ထာင်စုအ

ကရအတွ ် 

 

အမျ ိုးသမီးဦး 

ရောင် 

သည့်အိမရ်ောင်စု

အရေအတွက် 

ကပဖရှင်း္ည့်နညး်ဗျေူဟင်ာ 

(ကမဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအလိုက်အိမက်ထာင်စု

အကရအတွက်များကုိကဖာ်မပရန်) 

၃လကအာက် 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၂၈ ၂ အမခားအစာကမပာင်းလဲစား =     

အစာကလျှာ့စား                =  

အကထာက်အပံယ့ူ            =  ၁၀ 

ကချးယူ                           =  ၁၀   

လုပ်အားခကကိုယူ             =    ၈    

၃လနှင့်၆လ ကား

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၂၀ ၅ အမခားအစာကမပာင်းလဲစား =    

အစာကလျှာ့စား                =  

အကထာက်အပံယ့ူ            =  

ကချးယူ                           =    ၁၀ 

လုပ်အားခကကိုယူ             =    ၁၀ 

၆လမ၁ှ၂လအထိ 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

  အမခားအစာကမပာင်းလဲစား =    

အစာကလျှာ့စား                =  

အကထာက်အပံယ့ူ            =  

ကချးယူ                           =    

လုပ်အားခကကိုယူ             =    

ရင်းမမစ် … ဥစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’ နှင့် ‘၄’ အိမက်ထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခိင်ုနှုန်းစီအားစစ်တမး်ကကာက်ယူမခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ဥစ္စာဓနအဆင့်၃နှင့်၄ အိမက်ထာင်စုများ၏ ၃၀%အမဖစ်အိမ်ကထာင်စု(၄၈) စုကုိ 

ကတွ့ဆု ံ ကလ့လာဆန်းစစ်ခဲ့ရာတင်ွ ဝမ်းစာဖူလုံမှု္ည် ၃လကအာက် ၃၈%၊ ၃လနှင့်၆လအထိ၄၂% ရှိ က 

ပါ္ည။် ဝမ်းစာဖူလုံမှုမရှိက္ာအိမ်ကထာင်စုများမှာ အမထာက်အပံယ့ူဖခင်း၊ ကချးယူမခင်း၊ လုပ်အားခကကိုယူ 

မခင်းတို့မဖင့် ကမဖရှင်းကန ကရပါ္ည။် 
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(င-၂)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှုအထူးလုိအပ်က္ာအုပစ်ုြျေား၏ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား(၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအပ်က္ာအုပ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကမခအကန 

အကက ာင်းအရာ  ျေား ြ ကပါင်း 

မိ္ားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိက္ာ္က်ကကီးရွယ်အို(၆၄)နှစ်နှင့်အထက် ၃ ၄ ၇ 

မိ္ားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိက္ာမ္န်စွမ်း္ည့်ပဂု္ဂိုလ် - - - 

 အိြက်ထာင်စုအကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစုဦးကရများ္ည့်အမျ ိုး္မီးဦးကဆာင်အိမက်ထာင်စု - 

ဆင်းရဲ၍မိ္ားစုဦးကရများ္ည့်မဆုိုးဖို/တစ်ခုလပအ်ိမက်ထာင်စု - 

အမခားကဒ့္္ုိ ကာမမင့်စွာ္ွားကရာက်ကနထိုင်လုပ်ကုိင်ကန္ည့်ဆင်း

ရဲ္ည့်အိမက်ထာင်စု 
- 

ရင်းမမစ်.... ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရပ်မရိပ်ဖအုပစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ မိ္ားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိက္ာ ္က်ကကီးရွယ်အို(၇)ဦး 

ရှိမပီး မ္န်စွမး်္ည့် ပုဂ္ဂိုလ်မရှိပါ။ 

(င-၃) က ျေးရွာ၏ထိခို ်္ ်ကရာ ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား(၉) ကကျးရွာ၏ထိခိုက်္က်ကရာက်လွယ်မှုအကမခအကနနှင့် ကဘးအန္တရာယ်ကလျာ့ချကရးအစီအမံများ 

စဉ် 
ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစား 

ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိ္ာကရွးရန်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး်ကရးနှင့် 

လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား) 

္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့ ် လတ် ပြင့် 

၁ မမစ်ကရကကီးမှု Â   Â   

၂ လျှပ်တမပတက်ရကကီးမခင်း Â   Â   

၃ မုနတ်ိင်ုးဒီကရ Â   Â   

၄ ဆူနာမီ Â   Â   

၅ တိင်ုဖနု်းမုန်တိင်ုး Â   Â   
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စဉ် 
ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစား 

ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိ္ာကရွးရန်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး်ကရးနှင့် 

လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား) 

္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့ ် လတ် ပြင့် 

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း Â   Â   

၇ ငလျင် Â   Â   

၈ အပူလှိုင်း Â   Â   

၉ စိုက်ပျ ိုးကမမများတွင် ကရငံဝင်ကရာက်မှု Â   Â   

၁၀ အကအးလှိုင်း Â   Â   

၁၁ မိးု္ီးကကကကျမှု Â   Â   

၁၂ မိးုကခါင်မခင်း Â   Â   

၁၃ ကတာမီးကလာင်မခင်း Â   Â   

၁၄ မမစ်ကမ်းပါးမပိုကျမခင်း Â   Â   

၁၅ ကမ်းရိုးတန်းတိက်ုစားမှု Â   Â   

၁၆ ကမမမပိုမခင်း Â   Â   

 လူကက ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့ ် လတ် ပြင့် 

၁၇ စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုမံှု Â   Â   

၁၈ ္ဘာ၀ရင်းမမစ်ရှားပါးမှု(ကမမ၊ကရ) Â   Â   

၁၉ ကမမမပိုမခင်း၊ကမမဆီလွှာပျက်ယွင်းမှု  Â  Â   

၂၀ ္စ်ကတာမပုန်းတီးမခင်း Â   Â   

၂၁ ငှက်ဖျားကရာဂါ Â   Â   

၂၂ တီဘီကရာဂါ Â   Â   

၂၃ ကုိယ်ခံအားကျဆင်းမှုကရာဂါ Â   Â   

၂၄ ကပ်ကရာဂါ Â   Â   

၂၅ မပည်တင်ွးပဋပိက္ခ Â   Â   
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 လူကက ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့ ် လတ် ပြင့် 

၂၆ တိရိစ္ဆာန်ကူးဆက်ကရာဂါကျကရာက်မှု Â   Â   

၂၇ လူကုန်ကူးမခင်း Â   Â   

၂၈ ကဝးလံကခါင်္ီ/လမ်းပန်းဆက်္ွယ်ကရး 

ခက်ခဲစ္ည် 

Â   Â   

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရပ်မရိပ်ဖအုပစ်ု၊ အမျ ိုး္မီးအုပစ်ု၊ လူငယ်အုပစ်ု၊ 

မှတ်ချက်။ ထိခိုက်္က်ကရာက်လွယ်မှုဆိုရာ၌ ကကျးရွာတွင် စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုံမခင်း၊ ကရကကီးမခင်း၊ 

မိးုကခါင်မခင်းစ္ည့်အကမခအကနများ မဖစ်ကပါ်မခင်းရှိပါက ယင်းမဖစ်စဉ်များအတွက် ကကျးရွာ္ူ/္ားများ 

ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုရှိနိုင်ပါ္လား။ ထိခိုက်မှုရှိပါက ကကျးရွာတွင် မည်္ုိ့က္ာ အိမက်ထာင်စုများနှင့် အိမ် 

ကထာင်စုမညမ်ျှ ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုခံစား ကရပါ္လဲ။ (ဥပမာ-အိမက်ထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမက်ထာင်စု 

ကအာက်- နိမ့် ၊အိမက်ထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅မှ ၅၀ အိမ်ကထာင်စုကအာက်-  ကားအိမက်ထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ 

အိမက်ထာင်စုအထက-် မမင့် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။မုနတ်ိင်ုး၊ ငလျင်တို့မှာ ရံဖနရ်ံခါကကုံကတွ့ရပါ္ည။် ကပ်ကရာဂါအကနမဖင့် Covid-19 

ကရာဂါကုိ ကကျးရွာအတွင်း မဖစ်ပွားမှုမရှိက္ာ်လညး် ၎င်းကရာဂါက ကာင့် ကကျးရွာအတွင်း စီးပွားကရးအဆင် 

မကမပမှုဒဏ်ကုိ  ခံစားခဲ့ရပါ္ည။်  စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုံမှုမပဿနာ္ည် ဆင်းရဲက္ာအိမ်ကထာင်စုများနှင့် 

လက်လုပ်လက်စား အိမ်ကထာင်စုများတွင် အနည်းငယ်ရိှပါ္ည်။ စုိက်ပျ ိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင် ဓာတုဓာတ် 

ကမမ ္ဇာများကုိ အ္ံုးမပုမခင်းက ကာင့် ကမမဆီလွှာပျက်ယွင်းမှု အ္င့်အတင့်ရှိပါ္ည။် ကျန်္ဘာဝကဘး 

အန္တရာယ်များ မရှိ္ကလာက် နည်းပါးပါ္ည။် 

(င-၄) ထိခို ်္ ်ကရာ ်ြှုခံရနိုင်္ည့်္ူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုခံရနိုင်္ည့်္ူများ 

စဉ် 
ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစားြျေား 

ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွး 

ရန်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး် 
ကရးနှင့်လို ်ကလျော 
ညကီထွပဖစ်ကစြည့် 
အစီအြံြျေား 

္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့ ် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ လူငယ ် Â   Â   

၂ 
အမျ ိုး္မီးဦးကဆာင်္ည့်ဆင်းရဲ္ည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

Â   Â   
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စဉ် 
ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစားြျေား 

ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရ

န)် 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး် 
ကရးနှင့်လို ်ကလျော 
ညကီထွပဖစ်ကစြည့် 
အစီအြံြျေား 

္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့ ် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၃ ဆင်းရဲက္ာကတာင်္ူ  Â  Â   

၄ ္ဘာ၀ကဘးဒဏ်ဆိုးရွားစွာကျကရာက်နိုင်က္ာ
အိမက်ထာင်စု/ကူးဆက်ကရာဂါထူကမပာက္ာကဒ္
တွင်ကနထိုင်္ူ 

Â   Â   

၅ ပင်လယ်/မမစ်ကမ်းကဘးကနထိုင်္ူများ Â   Â   

၆ မကတာတ်ဆမှုမဖစ်နိုင်ကမခများက္ာကနရာ 

(Prone to accident) တွင်ကနထိုင်္ူများ 

Â   Â   

၇ မပည်တင်ွးကနရပ်စနွ့်ခွာကရွှေ့ကမပာင်းခံရ္ူများ 

(IDP) 

Â   Â   

၈ ကမမနိမ့်ပုိင်းကနထိုင်္ူများ Â   Â   

၉ ငါးကန်ပိုင်ရှင်များ Â   Â   

၁၀ လကလ်ုပ်လက်စားများ၊ကျပန်းများ Â   Â   

၁၁ လူနည်းစုလူမျ ိုးများ Â   Â   

၁၂ ကဒ္တွင်းပဋပိက္ခဧရိယာတွင်ကနထိုင်္ူများ Â   Â   

၁၃ နယ်စပ်ကဒ္တွင်ကနထိုင်္ူများ Â   Â   

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်္ားများ Â   Â   

၁၅ လှည့်လည်္ ွားလာ၍ကစျးကရာင်း္ူများ Â   Â   

၁၆ ကနရပ်မပန်အကမခချ္ူများ Â   Â   

၁၇ ကရွှေ့ကမပာင်းလုပ်္ားများ Â   Â   

၁၈ ကားကမာင်းမပီးအ္က်ကမွး္ူများ Â   Â   

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရပ်မရိပ်ဖအုပစ်ု။ 



57 
 

မှတ်ချက်။ ကကျးရွာရှိ လူငယ်များ၊ အမျ ိုး္မီးဦးကဆာင်က္ာ အိမက်ထာင်စုများစ္ညတ်ို့္ည ် မည်္ို့ 

က္ာ အကမခအကနများတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ထိခိုက်္က်ကရာက်မှုရှိနိုင်ပါ္လား။ ထိခိုက်မှုရှိပါက မညမ်ျှ 

အထိ ထိခိုက် ကပါ္နည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ထိခုိက်္က်ကရာက်မှုခံနုိင်္ည့်္ူများအတွက် အုပ်စုလုိက်ခဲွမခား ္တ်မှတ်ရာတွင် 

လည်း ထိခုိက်္က်ကရာက်မှုနည်းက ကာင်း ကတွ့ရိှရပါ္ည်။ 

(၂) က ျေးရွာ၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 
( ) ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်ြျေားအကပခအကန 
( -၁)က ျေးရွာအတွင်းရိှလူထုအကပခပပုအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား (၁၁) ကကျးရွာအတွင်းရှိလူထုအကမခမပုအဖွဲ့ အစညး်များ 

စဉ် 
အဖွဲ့ အစညး်
အြည် 

အြျေ ိုးအစား         
(ြှနရ်ာတစ်ခု
 ုိ္ာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန်(အနည်းဆုံးတစ်

ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်္ည်) 

စွြး်ကဆာင်နို
င်ြှု(မှနရ်ာတ

စ်ခုကုိ္ာ 
ကရွးရန်) 

 ျေား ြ ကပါင်း 

၁ မမတ်ပါရမီလူ
မှုကူညီကရးအ 
္င်း 

၁      ၂Â   ၃    ၂၀ ၁၀ ၃၀ ပညာကရး       ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး      ဘာ္ာကရး 
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရး Â 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်းÂ 
္င့် 
ညံ ့

၂ ဓမ္မစကူးဘာ 

္ာကရးအဖွဲ့  

၁      ၂      ၃Â    ၃ ၁၀ ၁၃ ပညာကရး       ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး      ဘာ္ာကရးÂ 
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်းÂ 
္င့် 
ညံ ့

၃ အုပ်ချုပ်မေး 
နှင့်အေန်မီး 
သတ်တပ်ဖွေဲ့ 

၁      ၂Â   ၃    ၁၅ - ၁၅ ပညာကရး       ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး      ဘာ္ာကရး 
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရးÂ
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်းÂ 
္င့် 
ညံ ့

၄ ဖမတ်ပါရမီစာ 
 ကည့်တုိက် 
အ္င်း 

၁      ၂Â   ၃    ၅ ၁၀ ၁၅ ပညာကရး       ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး      ဘာ္ာကရး 
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရးÂ
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း     
္င့်     Â         
ညံ ့
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ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရပ်မရိပ်ဖအုပစ်ု၊အမျ ိုး္မီးအုပစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ ကကျးရွာလူထုအကမခမပု္ည့် အဖွဲ့ အစညး်များ(၅)ဖွဲ့ ရှိမပီး 

အဖွဲ့ အစညး်များ၏ စွမး်ကဆာင်ရည်မာှ အ္င့်အတင့်ကကာင်းမွန၍် စည်းလုံးညွတ်မခင်း၊ တရားမျှတမခင်းတ့ုိ 

ရိှပါ္ည်။ တစ်ဖဲွ့နှင့်တစ်ဖဲွ့ ချတ်ိဆက်မှုအားကကာင်း ကမပီး ကကျးရွာ္ားအများစုမှာလည်း စုကပါင်းလုပ်ကုိင် 

လိုစိတမ်ျားရှိ ကပါ္ည။် 

( -၂) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနက္ာပပင်ပအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား (၁၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွကက်နက္ာမပင်ပအဖွဲ့အစည်းများ 

စဉ် အြည် 
အဖွဲ့ အစညး်အြျေ ိုးအစား(မှနရ်ာတစ်ခု

ကုိ္ာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏လုပင်န်းတာဝန်ြျေား
နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်

အထကက်ရွးနိင်ု္ည်) 

၁ မဟင်ာဩဘာ ၁      ၂ Â ၃      ၄     ၅      ၆       ၇ ပညာကရး               ကငွက ကး Â 
ကျန်းမာကရး         ဘာ္ာကရး 
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ရင်းမမစ်…ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရပ်မရိပ်ဖအုပစ်ု။ 

မှတ်ချက်။ 

(၁) ဘာ္ာကရးနှင့် ပတ်္က်က္ာ အဖွဲ့ အစညး်(မပည်တွင်း/မပည်ပ)(ဥပမာ- ဓမ္မစကူးလ်ကဖာင်ကဒးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စ္ည်) 

(၂) အစိုးရမဟုင်တက်္ာအဖွဲ့အစည်း(မပညတ်ွင်း/မပည်ပ)(ဥပမာ- Care Internation, Save the Children, 

 Gret,Pact Myanmar စ္ည)် 

စဉ် 
အဖွဲ့ အစညး်
အြည် 

အြျေ ိုးအစား         
(ြှနရ်ာတစ်ခု
 ုိ္ာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန်(အနည်းဆုံး 

တစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိုင်္ည်) 

စွြး်ကဆာင် 
နိုင်ြှု(မှနရ်ာ
တစ်ခုကုိ္ာ 

ကရွးရန်) 

 ျေား ြ ကပါင်း 

၅ မိဘဆောအ  
သင်း 

၁      ၂Â   ၃    ၁၅ ၅ ၂၀ ပညာကရးÂ      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး      ဘာ္ာကရး 
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး 
္ာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရး
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်းÂ 
္င့် 
ညံ ့
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(၃) အရပ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့ အစညး် 

(၄) နိုင်ငံအများ၏ ရန်ပုံကငွမဖင့် ကဆာင်ရွကက်္ာ ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းများ(ဥပမာ-ကုလ္မဂ္ဂအဖွဲ့ ၊ 

ကမ္ဘာဘဏ်အာရှဖွံ့ မဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ပုံကငွမဖင့် ဖွဲ့ စည်းထားက္ာ ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းများ (ဥပမာ_GIZ, UKAid, 

USAid,စ္ည်) 

(၆) ပရဟင်တိအဖွဲ့ (မပည်တင်ွး/မပည်ပ) 

(၇) ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့ အစညး်များ 

နိုင်ငံကတာ်မှ ကဒ္အကျ ိုး၊ မပည်္ူအကျ ိုးကုိ ထိကရာက်စွာ ထမ်းကဆာင်နိုင်ကစရန် အလို့ငှာဥပကဒ၊နည်းဥပကဒ၊ 

လမ်းညွှန်ချက်များမဖင့် မပဌာန်းကာ ဖွဲ့စည်းကပးထားကနက္ာ အဖွဲ့ အစညး်၊ အ္င်းအဖွဲ့ များ (ဥပမာ 

္မဝါယမဦးစီးဌာန၏ ္မဝါယမအ္င်း၊ ကကျးလကက်ဒ္ဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ မမစိမ်းကရာင် 

စ္ည်)တို့ကုိ ဤဇယားတွင် ထည့်္ွင်းကဖာ်မပမခင်း မမပုပါရန်၊ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတင်ွ ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုကပး္ည့် မဟင်ာဩဘာအဖွေဲ့ တစ်ဖွေဲ့သာေှိပပီး 

အဖခားမပင်ပအဖွဲ့အစည်းများနှင ််န့ိုင်ငံတကာအဖွဲ့အစည်းများမှ လာကရာက်ကူညကီဆာင်ရွကက်ပးမခင်းမရှိပါ။ 

(ခ)  စီးပွားကရးနှင့်အ္ ်ကြွးြှုအကပခအကန 

(ခ-၁) ္ီးနှံထုတ်လုပ်ကရး 

(၁) စို ်ပျေ ိုးကပြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ကကျးရွာ၏စိုက်ပျ ိုးကမမပုိင်ဆိုင်မှု၊ကမမယာပိင်ုဆိုင်္ည့်အိမက်ထာင်စု 

စဉ် ကပြပုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အစား 
အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 

အြျေ ိုး္ြီး 

ဦးကဆာင်္ည့် 

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ဖွံ့ မဖိုးကရးအပြင်္တ်ြှတ်ချေ ် 

၁ ကမမယာမဲ့ ၁၅၈ - ကမမမ့ဲယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၁၅ - ဆင်းရဲ္ားကတာင်္ူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၃၅ - ကတာင်္ူငယ် 

၄ ၅ဧကမ၁ှ၂.၅ဧက ကား ၅၀ - ကတာင်္ူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၄၀ - ကတာင်္ူကကီး 

က ျေးရွာရိှအိြ်ကထာင်စုစုစုကပါင်း ၂၉၈ -  
X 
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ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပက်ရးမှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စုကပါင်း(၂၉၈)စု ရိှ္ည့်အနက် ၁၂.၅ဧက အထက် ပုိင်ဆုိင် 

က္ာ အိမ်ကထာင်စု(၄၀)စု (၁၃%)၊(၅)ဧကမှ (၁၂.၅)ဧက ကား ပုိင်ဆုိင်က္ာအိမ်ကထာင်စု(၅၀)စု (၁၇%)၊ (၂.၅) 

ဧကမှ (၅)ဧက ကား ပုိင်ဆုိင်က္ာ အိမ်ကထာင်စု(၃၅)စု (၁၂%)၊ (၂.၅)ဧကကအာက် ပုိင်ဆုိင်က္ာ အိမ်ကထာင် 

စု(၁၅)စု(၅%)နှင့် ကမမယာမ့ဲအိမ်ကထာင်စု(၁၅၈)စု (၅၃%)ရိှပါ္ည်။ ကမမယာမ့ဲအိမ်ကထာင်စုများကလည်း 

စုိက်ပျ ိုးကရးလုပ်ငန်းများအကပါ်မှီခိုကာအလုပကုိ်င်အ္င့်အတင့်ရရှိ ကပါ္ည။် 

(၂.၂.၁.၂) အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂလိ ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှကရ္ွင်းနိုင်္ည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကကျးရွာ၏ကရအရင်းအမမစ်နှင့်ကရ္ွင်းဧရိယာ 

စဉ် ရင်းပြစ် 
ကရက္ာ ် 

(ဧ ) 

ရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာ္ီအလို ်(မှနရ်ာတစ်

ခုကုိ္ာကရွးရန်) 

လုံကလာ ်ြှု  

(ရိှ/ြရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ္ာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့က္ာ(၁၀)နှစ်  

အကပခအကန(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိ္ာ ကရွးရန်) 

၁ ဆည ် - တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
ရာ္ီအလိုက် 
မကမဖဆိုပါ 

 ရှ ိ           မရှိ      
မကမဖဆိုပါ 

ကလျာ့            တုိး 
အကမပာင်းအလဲမရှိ  

၂ ကရလွှဲဆည် - တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
ရာ္ီအလိုက် 
မကမဖဆိုပါ 

 ရှ ိ           မရှိ      
မကမဖဆိုပါ 

ကလျာ့            တုိး 
အကမပာင်းအလဲမရှိ  

၃ မမစ်ကရတင်
စီမကိံန်း 

- တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
ရာ္ီအလိုက် 
မကမဖဆိုပါ 

 ရှ ိ           မရှိ      
မကမဖဆိုပါ 

ကလျာ့            တုိး 
အကမပာင်းအလဲမရှိ  

၄ ကရ္ွင်း 
ကမမာင်း 

- တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
ရာ္ီအလိုက် 
မကမဖဆိုပါ 

 ရှ ိ           မရှိ      
မကမဖဆိုပါ 

ကလျာ့            တုိး 
အကမပာင်းအလဲမရှိ  

၅ အဝီစိတွင်း ၁၅၈ တစ်နှစ်ပတ်လုံး   Â 
ရာ္ီအလိုက် 
မကမဖဆိုပါ 

 ရှ ိÂ         မရှိ      
မကမဖဆိုပါ 

ကလျာ့            တုိး 
အကမပာင်းအလဲမရှိ Â 
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စဉ် ရင်းပြစ် 
ကရက္ာ ် 

(ဧ ) 

ရရိှနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာ္ီအလို ်(မှနရ်ာတစ်

ခုကုိ္ာကရွးရန်) 

လုံကလာ ်ြှု  

(ရိှ/ြရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ္ာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့က္ာ(၁၀)နှစ်  

အကပခအကန(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိ္ာ ကရွးရန်) 

၆ လကင်င်ကရ
တွင်း 

၁၃၀ တစ်နှစ်ပတ်လုံး   Â 
ရာ္ီအလိုက် 
မကမဖဆိုပါ 

 ရှ ိÂ         မရှိ      
မကမဖဆိုပါ 

ကလျာ့            တိးု 
အကမပာင်းအလဲမရှိ Â 

၇ စိမ့်စမး်ကရ - တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
ရာ္ီအလိုက် 
မကမဖဆိုပါ 

 ရှ ိ           မရှိ      
မကမဖဆိုပါ 

ကလျာ့         တိးု 
အကမပာင်းအလဲမရှိ  

၈ ကချာင်းကရ - တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
ရာ္ီအလိုက် 
မကမဖဆိုပါ 

 ရှ ိ           မရှိ      
မကမဖဆိုပါ 

ကလျာ့         တုိး 
အကမပာင်းအလဲမရှိ  

ရင်းမမစ် … (၁)  ဦးတည်အုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုပစ်ု၊ (၂) 

ဆညက်မမာင်းဦးစီးဌာန၊စိုက်ပျ ိုးကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။ကကျးရွာတင်ွ ကနွစပါးစိုက်ပျ ိုးမခင်းမရှိ္ည့်အတွက် အစိုးရနှင့် ပုဂ္ဂလိကကရအရင်း 

အမမစ်များမှ ကရ္ွင်းနိုင်္ည့် ဧရိယာမရှိပါ။ကျန်လယ်ယာကမမများမှာ မိးုကရကုိ္ာအဓိကထား စိုက်ပျ ိုး က 

ပါ္ည။် 

(၃) အဓိ ္ီးနှံြျေားနှင့်အထွ ်နှုန်း 

ဇယား(၁၅) အဓိက္ီးနှံများနှင့်အထွက်နှုန်း 

္ီးနှံ 
စုစုကပါင်း

စို ်ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 
္ီးနှံစို ်ပျေ ိုး

္ည့် ာလ ္ွင်းအားစုလို

အပ်ချေ ်(မှန ်

ရာတစ်ခုကုိ 

္ာကရွးရန်) 

အပြတရ်ရိှနိုင်ြှု

(မှနရ်ာတစ်ခု

ကုိ္ာကရွးရန်) 

ထခိို ် 

လွယ်ြှု(ြှနရ်ာ

တစ်ခု ုိ္ာ

ကရွးရန်) ယူန

စ ်

အန

ညး်

ဆုံး 

အြျေား

ဆုံး 

ပျေြ်း

ြျှ 
ြှ ထ ိ

စပါး ၉၇၁ 

 

တင်း ၆၀ ၈၀ ၇၀ ေွေန် စက် 
တင် 
ဘာ 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 
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္ီးနှံ 
စုစုကပါင်း

စို ်ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 
္ီးနှံစို ်ပျေ ိုး

္ည့် ာလ ္ွင်းအားစုလို

အပ်ချေ ်(မှန ်

ရာတစ်ခုကုိ 

္ာကရွးရန်) 

အပြတရ်ရိှနိုင်ြှု

(မှနရ်ာတစ်ခု

ကုိ္ာကရွးရန်) 

ထိခို ် 

လွယ်ြှု(ြှနရ်ာ

တစ်ခု ုိ္ာ

ကရွးရန်) ယူန

စ ်

အန

ညး်

ဆုံး 

အြျေား

ဆုံး 

ပျေြ်း

ြျှ 
ြှ ထ ိ

မတ် 

ပဲ 

၉၇၁ 

 

တင်း ၈ ၁၂ ၁၀ စက် 
တင် 
ဘာ 

ေီေင် 
ဘာ 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

ကွမ်း ၁၇၇ ပိ္ာ ၁၅ ၂၅ ၂၀ မမ ေီေင် 
ဘာ  

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

မမင့်     လတ် Â 

နိမ့် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာ၏ အဓိကစုိက်ပျ ိုး္ီးနံှမှာ စပါး၊ မတ်ပဲနှင့် ကွမ်း တ့ုိမဖစ်ပါ္ည်။ 

စပါး(၁)ဧကလျှင် တင်း(၆၀)မှ တင်း(၈၀)အထိထွက်ရိှမပီး ္ွင်းအားစုလုိအပ်ချက်မှာ အလယ်အလတ်ရိှ၍ 

အမမတ်ရရိှနုိင်မှုမှာလည်း  အလယ်အလတ်ရိှပါ္ည်။ မတ်ပဲ (၁)ဧကလျှင် (၈)တင်းမှ (၁၂)တင်းအထိ ထွက်ရိှမပီး 

္ွင်းအားစုလုိအပ်ချက်မှာ အလယ်အလတ်ရိှ၍ အမမတ်ရရိှနုိင်မှုမှာလည်း အလယ်အလတ်ရိှပါ္ည်။ ကွမ်း(၁) 

ဧကလျှင် (၁၅)ပိ္ာမှ (၂၅)ပိ္ာအထိထွက်ရိှမပီး ္ွင်းအားစုလုိအပ်ချက်မှာ အ္င့်အတင့်ရိှ၍ အမမတ်ရရိှနုိင်မှုမှာ 

လည်း အ္င့်အတင့်ရိှပါ္ည်။ 

(၄) လယ်ယာ္ံုးစ  ိ်ရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျးရွာ၏စိုက်ပျ ိုးကရး္ံုးကိရိယာများပိုင်ဆိုင်မှု 

စ ်အြျေ ိုးအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပိင်ု 
ရွာပိုင် အဖွဲ့ ပုိင် 

ငှားရြ်းလုပ ုိ်င်ကနက္ာ 

ကတာင်္ူအကရအတွ ် 

ထွန်စက် ၁ - - - 

လကတ်ွန်းထွန်စက် ၅၂ - - - 

အကစ့ချကိရိယာ - - - - 

ရိတ်္ ိမး်က ခကလှ့စက် - - - - 

ရိတ်္ ိမး်စက် - - - - 

က ခကလှ့စက် ၅ - - - 

ကရစုပစ်က် ၁၀၁ - - - 

ကမခနငး်ကရတင်စက် ၁ - - - 
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စ ်အြျေ ိုးအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပိင်ု 
ရွာပိုင် အဖွဲ့ ပုိင် 

ငှားရြ်းလုပ ုိ်င်ကနက္ာ 

ကတာင်္ူအကရအတွ ် 

မမက်ရိတ်စက် ၁၅ - - - 

ရင်းမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုပစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတင်ွ စိုက်ပျ ိုးကရး္ံုးကိရိယာများ ပိုင်ဆိုင်မှုမှာ တစ်ဦးချင်းပိုင်များ္ာရှိမပီး 

အစုအဖွဲ့ ပုိင်များမရှိက ကာင်း ကတွ့ရှိရပါ္ည။် 

(၅) ္ီးနှံအထွ ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 
ဇယား (၁၇) ္ီးနှံအထွက်နှုန်းတိးုကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလငး်ချေ ်(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်။ဇယား 

၁၇နှင့်၁၈ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလို 

အပ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရှိပါက 

‘မကမဖဆိုပါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

္ဘာ၀ကရကမမရာ္ီဉတုအကနအထား အလွန်ကကာင်း        ကကာင်း       ္င့်တင့်မျှတÂ  မကမဖဆိုပါ 

လယ်ယာကမမအ္ုးံချနိုင်မှု အလွန်ကကာင်း        ကကာင်း       ္င့်တင့်မျှတÂ  မကမဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုးကရအရင်းအမမစ်           ကပါများ              အ္င့်အတင့်ရှÂိ        မကမဖဆိုပါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကး၀န်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူရ္ည်               ရ္ည် Â    မကမဖဆိုပါ 

္ီးနှံမျ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု မျ ိုးကကာင်းမျ ိုး္န့်များကုိလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်္ည် 

္ီးနှံမျ ိုးကစ့များဝယ်ယူရရှိနိုင်္ည် Â        မကမဖဆိုပါ 

္ဘာဝကမမကဆွး/ကအာ်ဂဲနစ်ကမမ ္ဇာနှင့်

အမခားကအာဂ်ဲနစ်္ွင်းအားအုပစ်ုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်္ည ်        ဝယ်ယူရနိုင်္ည် Â 

မကမဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုး္တ်ကဆး၊ဓါတ်ကမမ ္ဇာနှင့် 

အမခားဓာတုကဗဒ္ွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်္ည ်        ဝယ်ယူရနိုင်္ည် Â 

မကမဖဆိုပါ 

လုပ်္ားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူရနိုင်္ည ်       ရနိုင်္ည် Â       မကမဖဆိုပါ 

နည်းပညာ၊အုပခ်ျုပက်ရးပုိင်းဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူရနိုင်္ည ်       ရနိုင်္ည် Â       မကမဖဆိုပါ 

္ီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်္ွယ်မှု ္ီးနှံများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့်ကရာင်းချနိုင်

္ည ်            ္ီးနှံများကုိကရာင်းချနိုင်္ည် Â    မကမဖဆိုပါ 

ရာ္ီဥတုအကမခအကနကမပာင်းလဲမှု 

(အပူချနိ်၊  မိးုကရချနိ်) 

ထိခိုက်္ည်           မထိခိုက်ပါ Â                မကမဖဆိုပါ 
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ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတညအ်ုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုပစ်ု၊ (၂) ္က်ဆိုင်ရာမမို့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။အုတ်ပံုကကျးရွာတွင် ကရကမမရာ္ီဥတုအကနအထားအ္င့်အတင့်ရိှ၍ ္ဘာဝဓာတ် 
ကမမဩဇာနှင့် မျ ိုးကစ့များလည်းဝယ်ယူနုိင်မပီး ကချးကငွများလည်း အ္င့်အတင့်ရရိှပါ္ည်။ 
(၆) ္ီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 
ဇယား (၁၈) ္ီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိင်ု္ည။်ဇယား(၁၇)နှင့်(၁၈)ကုိ 

ချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုင်ယူဆက္ာ 

အချက်များရှိပါက ‘မကမဖဆိုပါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

္ဘာဝကရကမမရာ္ီဥတုအကနအထား ကမမဆီ ္ဇာမကကာင်း            ရာ္ီဥတုမမှန ်       မကမဖဆိုပါ Â 

လယ်ယာကမမအ္ုးံချနိုင်မှု လယ်ယာကမမတိုးချဲ့နိုင်မှုမရှိပါ Â    လယ်ယာကမမဆုံးရှုံးမှုများ္ည် 

လယ်ယာကမမဆုံးရှုံးမှုအ္င့်အတင့်ရှိ္ည် 

ပလပ်ကမမများရှိ္ည် 

ပလပ်ကမမအ္င့်အတင့်ရှိ္ည်                   မကမဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုးကရအရင်းအမမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်             လုံးဝမရ                 မကမဖဆိုပါ Â 

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင် Â          လုံးဝမရ                မကမဖဆိုပါ  

္ီးနှံမျ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင် Â          လုံးဝမရ                မကမဖဆိုပါ  

္ဘာဝကမမကဆွး/ကအာ်ဂဲနစ်ကမမ ္ဇာ

နှင့်အမခားကအာ်ဂဲနစ်္ွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင် Â          လုံးဝမရ                မကမဖဆိုပါ  

ဓာတုပုိး္တ်ကဆး၊ဓာတ်ကမမ ္ဇာ 

နှင့်အမခားဓါတုကဗဒ္ွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်             လုံးဝမရ                 မကမဖဆိုပါ Â 

လုပ်္ားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်Â           လုံးဝမရ                မကမဖဆိုပါ  

နည်းပညာ၊အုပခ်ျုပက်ရးပုိင်းဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်             လုံးဝမရ                 မကမဖဆိုပါ Â 

္ီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်္ွယ်မှု ္ီးနှံများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့်မကရာင်းချနိုင်ပါ Â 
္ီးနှံများကုိကရာင်းချရန်ကစျးကွက်မရှိပါ                မကမဖဆိုပါ 

ဖျက်ပိုးနှင့်ကရာဂါကျကရာက်မှု ဆိုးရွားစွာကျ        အ္င့်အတင့်ကျ        အနည်းငယ် Â  မကမဖဆိုပါ 

ရာ္ီဥတုဒဏ်ခံနိုင်္ည့်္ီးနှံများနှင့် 

ပတ်္ က်က္ာ္တင်းအချက်အ 

လက ်လကလ်ှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်             လုံးဝမရ                 မကမဖဆိုပါ Â 
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ရင်းမမစ်…(၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုပစ်ု၊ (၂) ္က်ဆိုင်ရာမမို့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။အုတပ်ုကံကျးရွာတင်ွ ္ီးနှံစိုက်ပျ ိုးရန်အတွက် လုပ်္ားရရှိနိုင်မှု မလုံကလာက်္မဖင့် 

အခက်အခဲများစွာ ရှိပါ္ည။် ္ီးနှံများကုိ ကရာင်းချရာတင်ွ ကေးနှုန်းများတည်မငိမမ်ှုမရှိ္ည့်အတွက် များစွာ 

အခက်အခဲမဖစ်ရပါ္ည။် 

(ခ-၂) ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း 

(၁) ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား(၁၉) ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ှုအကမခအကန 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင်ကနက္ာအိြက်ထာင်စု က ာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွား ၆ ၁၂ 

နို့စားနွား - - 

ကျွဲ - - 

မမင်း - - 

မမည်း - - 

လား - - 

ဆိတ ် ၁ ၃ 

္ုိး - - 

ဝက် ၄၉ ၁၁၅ 

 ကက် ၁၆၈ ၅၀၀ 

ဘဲ ၃၈ ၁၈၀ 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလငး်ချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိင်ု္ည။်ဇယား(၁၇)နှ

င့်(၁၈)ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုင်ယူ

ဆက္ာအချက်များရှိပါက ‘မကမဖဆိုပါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ရာ္ီအလိုက် ရာ္ီဥတုခန့်မနှ်းချက် 

များနှင့် ္ီးနှံစီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာအကကံ 

ဉာဏ်များ လကလ်ှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်             လုံးဝမရ                 မကမဖဆိုပါ Â 
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ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင်ကနက္ာအိြက်ထာင်စု က ာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွားကနာက် - - 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန် ၂ ၆၀၀၀ 

ပုဇနွ်ကန် - - 

ဂဏန်းကမွးမမူကရးလုပင်န်း - - 

ကရချ ိုငါးဖမ်းလုပ်ငန်း ၂၀ - 

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း - - 

ရင်းမမစ်…(၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုပစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ ကမွးမမူကရးနှင့် ္ားငါးထုတ်လုပ်မှုအခွင့်အလမ်းများ 

အ္င့်အတင့်ရှိက ကာင်း ကတွ့ရှိရပါ္ည။် တိရစ္ဆာနက်မွးမမူကရးလုပ်ငန်းကုိ စီးပွားမဖစ်ကမွးမမူမခင်းမရှိပါ။ နွား၊ 

 ကက်၊ ဘဲနှင့် ဝက်တို့ကို္ာ တစ်နိုင်တစ်ပိုင် ကမွးမမူ ကပါ္ည။်  

(၂) ကြွးပြူကရး ဏ္ဍတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးမမူကရးကဏ္ဍထုတလ်ုပ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 
ရှင်းလငး်ချေ ်(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတိ်ဆက်
စစ်ကဆးမပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရှိပါ

က‘မကမဖဆိုပါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျက်ကမမ ကပါများ             အ္င့်အတင့်                 မကမဖဆိုပါ Â 

ကရရရိှမှု အလုံအကလာက်ရနုိင်Â     အ္င့်အတင့်ရနိုင်           မကမဖဆိုပါ 

မျ ိုးတိရစ္ဆာနလ်ကလ်ှမ်းမီမှု မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 

မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များအ္င့်အတင့်ဝယယ်ူရနိုင်        မကမဖဆိုပါ Â 

ကချးကငွ ကချးကငွလွယ်ကူစွာရနိုင်       ကချးကငွအ္င့်အတင့်ရနိုင်Â    မကမဖဆိုပါ  

္ွင်းအားစု(ကမွးမမူကရးအစာ၊ကဆး 
စ္ည်) ကစျးကွက် 

္ွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိင်ု္ည် 
္ွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်္ည်           မကမဖဆိုပါ Â 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 
ရှင်းလငး်ချေ ်(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ္ာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချတိ်ဆက်
စစ်ကဆးမပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရှိပါ

က‘မကမဖဆိုပါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ကြွးပြူကရး 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်းပညာပံပ့ိးုမှု နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင် 
္ည်     နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနိုင်္ည် 
မကမဖဆိုပါ Â 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်ကရာင်းချနိုင် 
္ည်        ထုတ်ကုန်များကုိကရာင်းချနိုင်္ည်        မကမဖဆိုပါ Â 

အိမခ်ခံဝန်းအတွင်းကမမကနရာလုံ 
ကလာက်မှု 

အလုံအကလာက်ရိှ္ည်        အ္င့်အတင့်ရှိ္ည် Â     မကမဖဆိုပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇနွ်ကမွးမမူရန်ကရကမမအကန 
အထား 

အလွန်ကကာင်း         ကကာင်း          ္င့်တင့်မျှတ       မကမဖဆိုပါ Â 

ငါး/ပုဇနွ်္ားကပါက်လက်လှမ်းမီမှု 
လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်္ည်          ဝယ်ယူရနိုင်္ည် 
မကမဖဆိုပါ Â 

ကချးကငွ 
လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရှိနိုင်္ည်         ကချးကငွရနိုင်္ည် Â 

မကမဖဆိုပါ 

္ွင်းအားစုလက်လှမး်မီမှု 
္ွင်းအားစုများ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိင်ု္ည် 
္ွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်္ည်         မကမဖဆိုပါ Â 

နည်းပညာ အကူအညီနှင့် 
နည်းလမ်းများ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင် 
္ည ်  
နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနိုင်္ည်  
မကမဖဆိုပါ Â 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့် ကရာင်းချ 
နိုင်္ည်      ထုတကု်န်များကုိကရာင်းချနိုင်္ည်       မကမဖဆိုပါ Â 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိုင်မှု လွယ်ကူ္ည ်       အ္င့်အတင့်လွယ်ကူ္ည်         မကမဖဆိုပါ Â  

ရာ္ီဥတုအကမခအကနကမပာင်းလဲမှု 
(အပူချနိ်၊ မိးုကရချနိ်) 

ထိခိုက်္ည ်             မထိခိုက်ပါ Â       မကမဖဆိုပါ  

ရင်းမမစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုပစ်ု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။အုတ်ပံုကကျးရွာတွင် ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်းအတွက် အခွင့်အလမ်းများမှာ အိမ်ခခံဝန်း 

အတွင်း ကမမကနရာမေိှမသာ်လည်း ္ွင်းအားစုများ ဝယ်ယူနုိင်မခင်း၊ ထုတ်ကုန်များကုိ ကရာင်းချနုိင်မခင်း စ္ည် 

တ့ုိမဖစ်ပါ္ည်။  

(၃) ကြွးပြူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုပြ်ှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ်ပပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား(၂၁) ကမွးမမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုပမ်ှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်မပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲ 
ြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထက ်ကရွးနိင်ု္ည။် 
ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ကဆးမပီးမှ ကမဖဆိုရန်။ ကမဖဆိုရန် မလိုအပ ်
ဟုင် ယူဆက္ာ အချက်များရှိပါက ‘မကမဖဆိုပါ’ ဟူင်က္ာ အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျက်ကမမ စားကျက်ကမမ ရှားပါ္ည်          စားကျက်ကမမလုံး၀မရှိပါ       မကမဖဆိုပါ Â 

ကရရရိှမှု ကရရှားပါး္ည ်          ကရလုံးဝမရှိပါ           မကမဖဆိုပါ Â 

မျ ိုးတိရစ္ဆာန ်
လကလ်ှမ်းမီမှု 

မျ ိုးကကာင်းတိရစ္ဆာန်များ လွယ်ကူစွာဝယ်ယ ူမရနိုင်ပါ 
မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များလုံးဝဝယ်ယမူရပါ             မကမဖဆိုပါ Â 

ကချးကငွ ကချးကငွလွယ်ကူစွာ မရနိုင်ပါ Â       ကချးကငွလုံးဝမရပါ          မကမဖဆိုပါ 

္ွင်းအားစု(ကမွးမမူကရး
အစာ၊ကဆးစ္ည်) 
ကစျးကွက် 

္ွင်းအားစုများ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရနိုင်ပါ    
္ွင်းအားစုများလုံးဝဝယ်ယူမရပါ         မကမဖဆိုပါ Â 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်းပ 
ညာပံပ့ိးုမှု 

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပက်ရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ အလွယ်တကူ မရနိုင်ပါ Â 
နည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုများမရပါ                မကမဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်များကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့် မကရာင်းချနိုင်ပါ 
ထုတ်ကုန်များကုိ မကရာင်းချနိုင်ပါ          မကမဖဆိုပါ Â 

အိမခ်ခံဝင်းအတွင်းကမမကန
ရာလုံကလာက်မှု 

အလုံအကလာက်မရှိပါ Â      လုံးဝမရှိပါ                 မကမဖဆိုပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇနွ်ကမွးမမူရန်ကရ 
ကမမအကနအထား 

ကရကမမအကနအထားမကကာင်းပါ                  မကမဖဆိုပါ Â 

ငါး/ပုဇနွ်္ားကပါက် 
လကလ်ှမ်းမီမှု 

လို္ကလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ      လုံးဝ ဝယ်ယူမရပါ Â  မကမဖဆိုပါ 

ကချးကငွ လို္ကလာက် လွယ်ကူစွာ ကချးကငွမရပါ Â  လုံးဝကချးကငွမရပါ      မကမဖဆိုပါ 

္ွင်းအားစုလက်လှမး်မီမှု ္ွင်းအားစုများ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ       ္ွင်းအားစုများ ဝယ်ယူမရပါ 
မကမဖဆိုပါ Â 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲ 
ြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထက ်ကရွးနိင်ု္ည။် 
ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ကဆးမပီးမှ ကမဖဆိုရန်။ ကမဖဆိုရန် မလိုအပ ်
ဟုင် ယူဆက္ာ အချက်များရှိပါက ‘မကမဖဆိုပါ’ ဟူင်က္ာ အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

ကြွးပြူကရး 

နည်းပညာအကူအညနီှင့်
နည်းလမ်းများ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူ မရပါ  
နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပက်ရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ မရပါ         မကမဖဆိုပါ Â 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်များကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့် မကရာင်းချနိုင်ပါ 
ထုတ်ကုန်များကုိ လုံးဝ မကရာင်းချနိုင်ပါ         မကမဖဆိုပါ Â 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိုင်မှု မလွယ်ကူပါ Â        မကမဖဆိုပါ  

ကဘးအန္တရာယ်များနှင့် 
မပင်းထန်က္ာ ရာ္ီဥတု 
အကမခအကနများ(ဥပမာ- 
ကရကကီးမခင်းနှင့်မုိးကခါင်မခင်း) 

ထိခိုက်္ည ်            မထိခိုက်ပါ Â         မကမဖဆိုပါ  

အပူချနိ်ကမပာင်းလဲမှု 
ပိမုမန်မခင်း 

နည်း             များ              မရှိ Â         မကမဖဆိုပါ  

မိးုရွာ္ွန်းမှုပိုများမခင်း နည်း             များ              မရှိ             မကမဖဆိုပါÂ 

ရာ္ီအလိုက် ရာ္ီဥတု 
ခန့်မနှ်းချက်များနှင့် 
ပင်လယ်ငါးဖမ်းမခင်းနှင့် 
ငါးကမွးမမူကရးလုပင်န်း 
စီမခံန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ 
အကကံဉာဏ်များ 
လကလ်ှမ်းမီမခင်း 

အလွယ်တကူမရ                 လုံးဝမရ                 မကမဖဆိုပါ Â 

ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတည်အုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်္မားအုပစ်ု၊ (၂) မမို့နယ်ကမွး/ကုဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ် 

ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကမွးမမူကရးနှင့်္ားငါးထုတ်လုပ်မှုအတွက် အခက်အခဲများမှာ ကချးကငွလုိ္ကလာက် 

မရရိှမခင်း၊ စားကျက်ကမမရှားပါးမခင်း၊ ထုတ်ကုန်များကုိ ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် မကရာင်းချနုိင်မခင်းတ့ုိက ကာင့် 

စီးပွားမဖစ်တိရစ္ဆာနက်မွးမမူရန် စိတ်ပါဝင်စားမခင်းမရှိဘဲ တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ကမွးမမူသူများ္ာေှပိါ္ည။် 

 

s 

s 



70 
 

(ခ-၃) စို ်ပျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုင်တ်က္ာစီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)  စို ်ပျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုင်တ်က္ာအ္ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၂၂)စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တက်္ာအ္က်ကမွးလုပ်ငန်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 
ရှင်းလငး်ချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိင်ု္ည။်ဇယား၂၂
နှင့်၂၃ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုင်ယူ

ဆက္ာအချက်များရှိပါက 
‘မကမဖဆိုပါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုပ်အားအင်အားရရှိနိုင်မှု များ                အ္င့်အတင့် Â            မကမဖဆိုပါ 

လယ်ယာ္ားငါး ထွက်ကုန ် မဟုင်တက်္ာ 

အမခားကဒ္ ထွက်ကုန်များကုိ ကရာင်းချရန် 

ကစျးကွက်ရှိမခင်း 

ကစျးကွက်ကကာင်းရှိ္ည်             ကစျးကွက်အ္င့်အတင့် Â 

မကမဖဆိုပါ  

ကစျးကွက်ဆိုင်ရာအ္ိအမမင်ရှိမခင်း ကစျးကွက်အကမခအကနကုိကကာင်းစွာနားလည်္ိရှိ္ည် 

အ္င့်အတင့်နားလည်္ည်          မကမဖဆိုပါ Â 

လမ်းပန်းဆက်္ွယ်ကရးအကမခအကန ကကာင်း            ္င့် Â      မကမဖဆိုပါ  

ကုန် ကမ်းရရှိနိုင်မခင်း ကကာင်း            ္င့် Â      မကမဖဆိုပါ  

လျှပ်စစ်မီးရရှိနိုင်မခင်း ကကာင်း            ္င့် Â      မကမဖဆိုပါ  

ကချးကငွရရှိနိုင်မခင်း လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရှိနိုင်္ည် 

ကချးကငွရနိုင်္ည် Â         မကမဖဆိုပါ 

အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနညး်ပညာဆိုင်ရာ 

နှင့်အက္းစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့ မဖိုး

တိးုတက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့်အက္းစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတိးုတက်မှု

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်္ည် 

နည်းပညာနှင့်အက္းစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတိးုတက်မှု

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနိုင်္ည်               မကမဖဆိုပါ Â 

အလုပ်နှင့်လိုက်ကလျာညီကထွမဖစ်က္ာ 
(့္ုိမဟုင်တ်)အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းမပုနုိင်က
က်ာပညာတစ်ခုခုကုိတတ်ကမမာက်မခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ကမမာက်္ည်                      အ္င့်အတင့် 
မကမဖဆိုပါ Â 

အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း များ          အ္င့်အတင့်          မကမဖဆိုပါ Â 

ရင်းမမစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တက်္ာ ဝင်ကငွရလုပင်န်း 

များ လုပ်ကုိင်္ူအုပစ်ု၊ လူငယ်အုပစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။စုိက်ပျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာ အဖခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းများ လုပ်ကုိင်္ူ နည်းပါး 



71 
 

ပါ္ည်။ လျှပ်စစ်မီးေေှိမသာ်လညး် လုံမလာက်စွော မေေှိသည့်အတွေက် လုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်ောတွေင် အဆင်မမဖပမှု 

များေှိသညကိ်ု မတွေ့ေှိေပါ္ည။် 

(၂)    စို ်ပျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုင်တက်္ာအ္ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၃)စုိက်ပျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာအ္က်ကမွးလုပ်ငန်းများအတွက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ 
ရှင်းလငး်ချေ ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနိင်ု္ည။်ဇ
ယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်

မလိုအပ်ဟုင်ယူဆက္ာအချက်များရှိပါက 
‘မကမဖဆိုပါ’ဟူင်က္ာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုပ်အားအင်အားရရှိနိုင်မှု ရှားပါး Â       လုံးဝမရှိ            မကမဖဆိုပါ  

လယ်ယာ္ားငါးထုတ်ကုန်မဟုင်တက်္ာ 
အမခားကဒ္ထွက်ကုန်များကုိကရာင်းချရန်
ကစျးကွက်ရှိမခင်း 

ကစျးကွက်မကကာင်း Â   ကစျးကွက်မရှိ        မကမဖဆိုပါ 

ကစျးကွက်ဆိုင်ရာအ္ိအမမင်ရှိမခင်း ကစျးကွက်အကမခအကနကုိကကာင်းစွာနားမလည် 
လုံးဝနားမလည ်         မကမဖဆိုပါ Â 

လမ်းပန်းဆက်္ွယ်ကရးအကမခအကန ညံ ့            အလွန်ညံ့         မကမဖဆိုပါ Â 

ကုန် ကမ်းရရှိနိုင်မခင်း ကုန် ကမ်းရရှိမှုနညး်္ည် Â  ကုန် ကမ်းမရှိပါ     မကမဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်မီးရရှိနိုင်မခင်း ပုမံှနမ်ရပါ Â    လုံးဝမရပါ       မကမဖဆိုပါ 

ကချးကငွရရှိနိုင်မခင်း လို္ကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွမရရှိပါ Â 
ကချးကငွမရပါ               မကမဖဆိုပါ 

အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနညး်ပညာဆိုင်ရာနှ
င့်အက္းစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတို
်းတက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့်အက္းစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတိးု 
တက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရပါ 
နည်းပညာနှင့်အက္းစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတိးု 
တက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများလုံးဝမရပါ 
မကမဖဆိုပါ Â 

အလုပ်နှင့်လိုက်ကလျာညီကထွမဖစ်က္ာ(့္ုိမ
ဟုင်တ်)အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းမပုနုိင်က္ာပ
ညာတစ်ခုခုကုိတတ်ကမမာက်မှုမခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ကမမာက်မခင်းမရှိ        လုံးဝမတတ် 
မကမဖဆိုပါ Â 

အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း နည်း                 မရှိ                မကမဖဆိုပါ Â 

ရင်းမမစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရပ်မရိပ်ဖအုပစ်ု၊ စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တက်္ာ ဝင်ကငွရလုပင်န်း 

များ လုပ်ကုိင်္ူအုပစ်ု၊ လူငယ်အုပစ်ု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ စိုက်ပျ ိုးကရးကမွးမမူကရးမဟုင်တက်္ာ အမခား္က်ကမွး 

လုပ်ငန်းများအတွက် အခက်အခဲများမှာ ကချးကငွလုံကလာက်မှုမရှိမခင်း၊ အ္က်ကမွးဝမ်းကကျာင်းမပုနိုင်က္ာ 

ပညာရပ်တတ်ကမမာက်မှုနညး်ပါးမခင်း၊ ကုန် ကမ်းရရှိမှုနညး်ပါးမခင်းတို့မဖစ်ပါ္ည်။ 

(ဂ) ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်္ားြျေား 

(ဂ-၁) ကရွှေ့ကပပာင်း္ွားလာြှုပဖစ်ကပါ်လာပု၊ံပုစံံနှင့်အချေနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကမပာင်း္ွားလာမှုမဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပုံစံနင့်ှအချနိ်ကာလ 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - 

စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာဝင်ကငွရလုပင်န်းများလုပ်ကုိင်္ူအုပစ်ု၊လူငယ်အုပစ်ု။ 

မှတ်ချက်။ ကရွ့ကမပာင်း္ွားလာမခင်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ကရွှေ့ကမပာင်း္ွားလာ္ူ၏ ္ကဘာဆန္ဒပါမှု 

မပါမှုစ္ညမ်ဖင့် မခွဲမခားဘဲ၊  ကာမမင့်ချနိ် အနည်းအများ မကန့်္တ်ဘဲ၊ မည်္ ည့်အက ကာင်းအရင်းက ကာင့်  

ကရွ့ကမပာင်း္ွားလာကနထိုင်္ူတိုင်းကုိ“ကရွှေ့ကပပာင်း္ွားလာကနထိုင်္ူ”ဟုင်္တ်မှတ်္ည။် နိုင်ငံကတာတ်ာဝန်၊ 

အဖွဲ့ အစညး်တာဝန်မဖင့် ကရွှေ့ကမပာင်းအကမခချကနရ္ူများ္ညလ်ည်း ဤဇယားတွင် အကျုံးဝင်ပါ္ည။် ္ား 

္မီးနှင့် ကဆွမျ ိုးများထံတွင် ခိုလှုံရန်၊ မှခီိုရန် ္ွားကရာက်အကမခချကနက္ာ ၊ ကျန်းမာကရးအရ အမမဲတမး် 

ကရွ့ကမပာင်းကနထိုင်က္ာပုဂ္ဂိုလ်များ္ည် ဤဇယားတွင် အကျုံးဝင်ပါ္ည။် ကခတ္တပညာ္ွားကရာက်္င် ကား 

ကန္ူများ၊ ကခတ္တကျန်းမာကရးကု္မှုခံယူကန္ူများ္ည ် ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ပါ။ ယခင်ကကရွှေ့ကမပာင်း 

္ွားလာကနထိုင်ခဲ့ကစကာမှု ယခုလကရ်ှိကာလတွင် မူလဌာကနတင်ွ မပန်လည်အကမခချကနထိုင်လျှက်ရှိ္ူများ 

စဉ် ပုစံံ 
အိြက်ထာင်စု
အကရအတွ
 ် 

ပပည်တင်ွး ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း 

၁ 

‘ကရွှေ့ကမပာင်း္ွားလာက
က်ထိုင်္ူ’ 
တစ်ဦးအနည်းဆုံးရှိက
က်ာအိမက်ထာင်စုနှင့်
လူဦးကရ 

၄၀ ၁၀ ၈ ၁၈ ၃၆ ၂၁ ၅၇ ၄၆ ၂၉ ၇၅ 

၂ 

ကကျးရွာမပင်ပ္ို့ကရွှေ့ကမပာင်းမှုကာလ 

၃လအထိ - - - ၃ - ၃    

၆လအထိ - - - ၆ ၃ ၉ - - - 

၁၂လအထိ - - - ၁၀ ၂ ၁၂ - - - 

၁၂လအထက် ၁၀ ၈ ၁၈ ၂၃ ၁၀ ၃၃ - - - 
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္ည ်ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တကလာတင်ွ ခရီးယာယီ္ွားကန္ူများ္ညလ်ည်း ဤဇယား 

တွင် အကျုံးမဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ မပညတ်ွင်းမပည်ပ္ို့ ကရွှေ့ကမပာင်း္ွားလာကနထိုင်္ူ (၇၅)ဦး 

ရှိပါ္ည။် 

(ဂ-၂) ကရွ့ကပပာင်း္ွားလာရပခင်း၏အဓိ အကက ာင်းအရင်း 

ဇယား(၂၅) ကရွ့ကမပာင်း္ွားလာရမခင်း၏အဓိကအက ကာင်းအရင်း 

စဉ် အကက ာင်းအရာ လူဦးကရ 

 ျေား ြ 

၁ ပိမုိကုကာင်းမွနက်္ာအလုပ်အကုိင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းများရှာကဖွရန် ၄၆ ၂၉ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆိုင်က္ာအက ကာင်းရင်း - - 

၃ ကဒ္တွင်းပဋပိက္ခမဖစ်ပွားမှုက ကာင့်လုံခခုံမှုမရှိ္ည့်အက ကာင်းရင်း - - 

၄ လူမှုကရး၊ကျန်းမာကရးကိစ္စများက ကာင့် (social protection, health) - - 

၅ 
အမျ ိုးအမည်ခွဲမခားမကဖာ်မပနိုင် (့္ုိမဟုင်တ်) 

အက ကာင်းအရင်းကုိကမဖဆိုထားမခင်း/ ကမဖဆိုလိုမခင်းမရှိ 

- - 

ရင်းမမစ် … အိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတွင် ကရွှေ့ကမပာင်း္ွားလာ္ူများမှာ ပိုမိုကကာင်းမွနက်္ာ 

အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းများရှာကဖွရန် ္ွားကရာက် ကမခင်းမဖစ်ပါ္ည။် 

 (ဂ-၃)      ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ုိင်္ူြျေားြှပပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား(၂၆)     ကရွှေ့ကမပာင်းလုပ်ကုိင်္ူများမှမပန်ပုိ့ကငွ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ 
အိြက်ထာင်စုအကရအတွ ် 

စုစုကပါင်း ပြင့် လတ် နိြ် ့

၁ 
မပန်ပ့ုိကငွကုိမှခီိုကနရက္ာအိမက်ထာင်စု 
အကရအတွက် 

၄၀ - ၄၀ - 

၂ 

မပန်ပ့ုိကငွလမ်းက ကာင်းများ 

- က။ကငွလွှဲလုပ်ငန်း(ဟွင်န်ဒီ) - 
 - ခ။ဘဏ် ၄၀ 

- ဂ။လူကကုံမဖင့်လွှဲပ့ုိမခင်း - 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာမပင်ပ့္ုိ ္ွားကရာက်အလုပ်လုပကုိ်င်္ူများမှာ ဘဏ်လုပ်ငန်းများမှတဆင့် 

ကငွမပန်ပို့ ကပါ္ည။် 

X 
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(ဃ)  ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 
ဇယား(၂၇)  ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု၊ကေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှုအကပခအကန 

 

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်္မားအုပစ်ု၊ အမျ ိုး္မီးအုပစ်ု၊ စိုက်ပျ ိုး 

ကမွးမမူကရးမဟုင်တက်္ာဝင်ကငွရလုပင်န်းများလုပ်ကုိင်္ူအုပစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာနှင့်အနီးဆုံးကစျးမှာ တလုကတ္ထောက်စျးမဖစ်မပီး ကကျးရွာနှင့်(၇)မိင်ု 

ခန့်ကွာကဝးမပီးထုတ်ကုန်ပစ္စညး်များကို ဆိုင်ကယ်မဖင့် ္ယ်ယူပို့ကဆာင်နိုင်ပါ္ည။်အကကီးစားကစျးကွက်မှာ 

ဟင်သသာတမမို့နယ်ကစျးမဖစ်မပီး(၁၈)မိင်ုခန့်ကွာကဝးပါ္ည။် 

 

 

ကစျေး ွ ်လ ်လှြး်ြီြှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆုံးတစ်ခုကုိ္ာကဖာ်မပပါရန်) 
အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိကတစ်ခုကုိ္ာကဖာ်မပပါရန်) 

ကစျးအမည် (မမို့/ ရွာ) တလုမတ္ထော ် ဟင်သသာတ 

ရွာမှအကွာအကဝး (မိင်ု) 

(အနီးစပ်ဆုံးတစ်ခုကုိ 

ခန့်မှနး်မပီးကရွးချယ်ရန်) 

၀မှ၁မိင်ု           ၁မှ၅မိုင် Â 

၅မှ၁၀မိင်ု         ၁၀မှ၁၅မိုင် 

၁၅မိင်ုအထက် 

၀မှ၁၀မိင်ု          ၁၁မ၂ှ၀မိုင် Â 

၂၁မှ၃၀မိုင်           ၃၀မှ၅၀မိင်ု 

၅၁မှ၁၀၀            ၁၀၀မိင်ုအထက ်

္ယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

နည်းလမ်း 

ကမခလျင်    စက်ဘီး    ဆိုင်ကယ် Â 

ကား/ကထာလ်ာဂျ ီ      ရထား 

္ံုးဘီးဆိုင်ကယ်        ကလှ 

စက်ကလှ 

ကမခလျင်      စက်ဘီး      ဆိုင်ကယ် Â 

ကား/ကထာလ်ာဂျ ီ       ရထား 

္ံုးဘီးဆိုင်ကယ်          ကလှ 

စက်ကလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှုရရှိ

နိုင်မှု(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်

အထကက်ရွးနိင်ု္ည။်) 

စားက္ာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ကမခာက်) Â   မီးဖိကုချာင်္ံုးနှင့် 

အိမ်္ ုံးပစ္စည်းÂ အဝတ်အထည် Â 

ကဆာက်လုပက်ရးပစ္စညး်များ၊ 

ပရိကဘာဂများ Â 

ပစ္စည်းစုံဝန်ကဆာင်မှုစုံရနိုင် Â 

စားက္ာက်ကုန်(ကုန်စိမ်း၊ကုန်ကမခာက်) Â 
မီးဖိကုချာင်္ံုးနှင့်အိမ်္ံုးပစ္စညး် Â 

အဝတ်အထည် Â ကဆာက်လုပက်ရး 

ပစ္စည်းများ၊ပရိကဘာဂများ Â 

ပစ္စည်းစုံဝန်ကဆာင်မှုစုံရနိုင် Â 

ကစျးအကမခခံအကဆာက်အဦ ကကာင်း           ္င့် Â    ညံ့ ကကာင်း Â       ္င့်        ညံ့ 

ဝန်ကဆာင်မှု ကကာင်း           ္င့် Â    ညံ့ ကကာင်း           ္င့် Â    ညံ့ 
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(င) ကငွကက းလ လ်ှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပင်န်း 

ဇယား(၂၈) ကငွက ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပင်န်း 

ကချေးကငွရရိှနုိင်
္ည့်ကနရာ 

ကငွကက း 
ဝန်ကဆာင်ြှုအြျေ ိုး 

အစား 

ပပန်လည ်
ကပးဆပ်ရြည့် 
 ာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အကပါင်ခံ 
ပစ္စည်း 
လိုအပ်ြှု 

ကချေးကငွရရန်
အခ ်အခဲ
ြျေား 

အစိုးရဘဏ် 
(မမန်မာ့လယ်
ယာဖံွ မ့ဖိုးကရး
ဘဏ်/မမန်မာ့
စိုက်ပျ ိုးကရး 
ဘဏ်) 

ကာလတိုကချးကငွ  Â 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတွင်း Â 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁မှ၂% Â 

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအပ်္ည်Â 

မလိုအပ်ပါ 

နည်း္ည်Â 

ရှိ္ည ်

မရှိပါ 

္မဝါယမ   

ကချးကငွ 

ကာလတိုကချးကငွ  Â 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတွင်း Â 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁မှ၂%  Â  

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လိုအပ်္ညÂ် 

မလိုအပ်ပါ 

နည်း္ည်Â 

ရှိ္ည ်

မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိက 

ဘဏ် 

ကာလတိုကချးကငွ Â 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ   

၃-၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ Â 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁မှ၂%           

၂မှ၅% Â 

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအပ်္ည်Â

မလိုအပ်ပါ 

နည်း္ည်Â

ရှိ္ည ်

မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလကက 

အက္းစား 

ကချးကငွဝန် 

ကဆာင်မှုက

ဏ္ဍ 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁မှ၂%        

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအပ်္ည် 

မလိုအပ်ပါ 

နည်း္ည် 

ရှိ္ည ်

မရှိပါ 

အဖွဲ့ အလိုက် 

ကငွစု/ကငွကချး 

အစီအစဉ် 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁မှ၂%           

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအပ်္ည် 

မလိုအပ်ပါ 

နည်း္ည် 

ရှိ္ည ်

မရှိပါ 
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ကချေးကငွရရိှနုိင်
္ည့်ကနရာ 

ကငွကက း 
ဝန်ကဆာင်ြှုအြျေ ိုး 

အစား 

ပပန်လည ်
ကပးဆပ်ရြည့် 
 ာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အကပါင်ခံ 
ပစ္စည်း 
လိုအပ်ြှု 

ကချေးကငွရရန်
အခ ်အခဲ
ြျေား 

ကငွကချးကပး္ူ ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁မှ၂%           

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအပ်္ည် 

မလိုအပ်ပါ 

နည်း္ည် 

ရှိ္ည ်

မရှိပါ 

အကပါင်ဆိုင် ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁မှ၂%           

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအပ်္ည် 

မလိုအပ်ပါ 

နည်း္ည် 

ရှိ္ည ်

မရှိပါ 

မိတ်ကဆွနှင့် 

ကဆွမျ ိုးများ 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလလတ်ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁မှ၂%           

၂မှ၅%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအပ်္ည် 

မလိုအပ်ပါ 

နည်း္ည် 

ရှိ္ည ်

မရှိပါ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်္မားအုပစ်ု၊ အမျ ိုး္မီးအုပစ်ု၊ 

စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုင်တ်က္ာဝင်ကငွရလုပင်န်းများလုပ်ကုိင်္ူအုပစ်ု၊ (၂) ္က်ဆိုင်ရာ ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု 

ကပးက္ာအဖွဲ့များ။ 

မှတ်ချက်။ ။မမန်မာ့စးီပွားကရးဘဏ်၏္တ်မှတခ်ျက်အရကာလတိကုချးကငွဆို္ညမ်ှာအနညး်ဆုံးတစ်ရကမ်ှ 

အများဆုံးတစ်နှစ်အထိ၊ကာလလတ်ကချးကငွဆို္ည်မှာ၃နှစ်မ၅ှနှစ်အထိ၊ ကာလရှည်ကချးကငွဆို္ညမ်ှာ ၅နှစ်မ ှ ၁၀ 

နှစ်အထိဟုင်ကချးကငွ္တ်မှတ်ထားပါ္ည။်အကယ်၍ ၁၀ နှစ်ကာလအထကရ်ှည် ကာစွာကချးကပးက္ာကချးကငွများ 

ရှိခဲ့က္ာ်ကာလရှည်ကချးကငွတင်ွ္ာထည့်္ ွင်းကပးရန်မဖစ်ပါ္ည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ လယ်္မားအများစုမာှ မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်နှင့် 

္မဝါယမဘဏ်တို့မှကချးကငွကုိရရှိ ကပါ္ည။်  
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(စ) ပတဝ်န်း ျေင်နှင့်္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားစီြခံန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်း ျေင်နှင့်္ဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားစီြခံန့်ခွဲြှုအတွ ်လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၉) ပတဝ်န်းကျင်နှင့်္ဘာဝအရင်းအမမစ်များစီမခံန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအကလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲ                        

များ  

အကပခအကန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှြှု(အခက်အခဲ‘ရိှ’ဟုင်ကမဖဆို

ထားပါကကမဖဆိုရန်။‘ြရိှ’ဟုင်ကမဖဆိုထား

ပါကကပဖရန်ြလို။) 

ကမမဆီ ္ဇာအကမခအကန      ရှ ိÂ   မရှိပါ          မမင့်           လတ် Â     နိမ့် 

အပင်မျ ိုးစိတ်များ      ရှ ိÂ   မရှိပါ          မမင့်           လတ် Â     နိမ့် 

ဖျက်ပိုးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုပ်မှု      ရှ ိÂ   မရှိပါ          မမင့်Â         လတ်        နိမ့် 

ကရအရင်းအမမစ်      ရှ ိ       မရှိပါ Â          မမင့်            လတ်        နိမ့် 

ငါးမျ ိုးကဲွများ      ရှ ိ       မရှိပါ Â          မမင့်            လတ်        နိမ့် 

အမခားတိရစ္ဆာနမ်ျ ိုးကွဲများ      ရှ ိ       မရှိပါ Â          မမင့်            လတ်        နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစီမခံန့်ခွဲမှု      ရှ ိÂ   မရှိပါ          မမင့်            လတ်        နိမ့် Â 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်္မားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။           ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာရှိ ဖျက်ပိုးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုပ်ရန်အတွက်  ဓာတ ု

ပိးု္တ်ကဆးများကုိ္ံုးစွဲရ္မဖင့် ကမမဆီ ္ဇာအန္တရာယ်ရိှမှုအကမခအကနမှာ အလယ်အလတ်ရှိနိုင်ပါ္ည။် 

ယခင်ကကတွ့ရှိရက္ာ အပင်များယခုအခါနည်းပါးလာ္မဖင့် အပင်မျ ိုးစိတ်များအနည်းငယ်အန္တရာယ်ရှိပါ 

္ည။်   

(ဆ) ပညာကရး 

(ဆ-၁) ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထကတ်န်းနှင့်တက္က္ုိလ်အဆင့်စာတတ်ကမမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးကပြာ ်ြှု  ျေား ြ ကပါင်း 

စာမတတ်္ူဦးကရ - - - 

မူလတန်းအဆင့်ရှိ္ူဦးကရ ၃၃၀ ၃၆၅ ၆၉၅ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိ္ူဦးကရ ၁၂၂ ၁၀၈ ၂၃၀ 

အထကတ်န်းအဆင့်ရှိ္ူဦးကရ ၈၀ ၉၃ ၁၇၃ 

တက္က္ုိလ်/ကကာလိပ်အဆင့်ရှိ္ူဦးကရ ၆၅ ၈၇ ၁၅၂ 
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ရင်းပြစ် … အိြက်ထာင်စုစာရင်းက ာ ်ယူြှု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ဤဇယားကုိ မဖည့်္ွင်းရာတင်ွ မပညက်ထာင်စု္မ္မတမမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ပညာကရး 
ဝန်ကကီးဌာနမှ အ္ိအမှတ်မပုထားက္ာ အတန်းပညာတက်ကရာက်မပီး/တက်ကရာက်ဆဲ္မူျားကုိ္ာ မဖည့် 
္ွင်းရန် မဖစ်ပါ္ည။် ကဖာ်မပပါအချက်နှင့်ကုိက်ညီမခင်းမရှိခဲ့က္ာ် ဇယားတွင် မဖည့်္ွင်းမခင်းမရှိဘဲ ကလ့လာ 
ကတွ့ရှိချက်တွင်္ာ မှတ်ချက်အကနမဖင့် ကဖာ်မပရန် မဖစ်ပါ္ည်။ အတန်းပညာမပီးကမမာက်မှုဆို္ည်မှာ တစ်ဦး 
တစ်ကယာက်၏ဘဝတွင် ္င်ယူကလ့လာခဲက့္ာ ကနာက်ဆုံးပညာကရးအဆင့်/အကမခအကနကုိ ဆိုလိုပါ္ည။် 

ဥပမာ- ယခုစာရင်းကကာက်ယူချနိ်တွင် အဌမတန်း(Grade-8)တွင် ပညာ္င် ကားကန္ညပ်ါက “ အလယ် 
တန်းအဆင့်ရှိ္ူဦးကရ”တွင်လည်းကကာင်း၊ တတိယတန်း(Grade-3)တွင် ပညာ္င် ကားကနပါက (့္ုိမဟုင်တ်) 
ကရးတက်ဖတ်တက်အဆင့်္ာ(ဘုန်းကကီးကကျာင်းထွက်)ရှိ္ညဆ်ိုပါက “မူလတန်းအဆင့်ရှိ္ူဦးကရ”တွင် 
္ာထည့်္ ွင်းရပါမည်။ “ဘုန်းကကီးကကျာင်း္င်ပညာကရး (ဘက-ကကျာင်း)”ကုိ ဆည်းပူးခဲ့၊ ဆညး်ပူးဆဲ 
မဖစ်ပါက္က်ဆိုင်ရာ အတန်းပညာအဆင့်အလိုက် ထည့်္ွင်းရပါမည်။ စတုတ္ထေတန်း(Grade-4) 
ကအာင်မမင်မပီး အလယ်တန်းပညာဆက်လက်္င် ကားမခင်း မရှိပါက “မူလတန်းအဆင့်ရှိ္ူဦးကရ”တွင်္ာ 
ထည့်္ွင်းရပါမည်။ အကမခခံပညာမူလတန်းပညာကုိ ္င်ယူမပီးဆုံး္င့်္ည့်အရွယ်ကုိ ကကျာ်လွန်မပီး 
က္ာ်လညး် စာလုံးဝမတက်ပါက“စာမတတ်္ူဦးကရ”တွင်္ာ မဖည့်္ွင်းရန် မဖစ်ပါ္ည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။   ။ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့ မဖိုးမှု္ည် ယခင်အချနိ်ကမရှိခဲ့၍ မူလတန်းပညာကို္ာအများစု 

္င်ယူခဲ ့ကရပါ္ည။် အုတပ်ုံကကျးရွာတွင် မူလတန်းပညာကရးမပီးဆုံး္ူဦးကရ(၆၉၅)ဦး၊ အလယ်တန်းပညာ 

ကရးမပီးဆုံး္ူ(၂၃၀)ဦး၊အထကတ်န်းပညာကရးမပီးဆုံး္ူ(၁၇၃)ဦးနှင့် တက္က္ိုလ်ပညာကရးမပီးဆုံး္ူ(၁၅၂)ဦး 

တို့ရှိက ကာင်းကတွ့ရှိရပါ္ည။် 

(ဆ-၂)က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျာင်းတက်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကပါင်း 

မူလတန်း ၅၀ ၅၇ ၁၀၇ 

အလယ်တန်း ၆၅ ၅၀ ၁၁၅ 

အထကတ်န်း ၃၅ ၄၀ ၇၅ 

တက္က္ုိလ်/ကကာလိပ် ၁၁ ၂၉ ၄၀ 

ရင်းမမစ် … (၁) ကကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှူးများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင် အထက်တန်းကကျာင်းခဲွရိှမခင်းက ကာင့် ကကျးရွာရိှ မူလတန်း၊ 

အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းကကျာင်း္ားများအားလံုး ပညာ္င် ကားနုိင်္ည်ကုိ ကတွ့ရိှရပါ္ည်။  
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(ဆ-၃)စာ္င်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာ္င်ကကျာင်းကဆာင်အကမခအကနနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုများ 

အကက ာင်းအရာ ရကျာင်းအေင့် 

 ။ကကျာင်းအဆင့် မူလတန်း           မူလွန ်       အလယ်တန်း(ခွဲ)      အလယ်တန်း 
အထကတ်န်း(ခွဲ) Â     အထကတ်န်း 

ခ။ရွာမှအကွာအကဝး(မိင်ု) ၀မှ၁မိင်ု Â    ၁မိုင်မှ၃မိုင်       ၁၅မိုင်မှ၂၀မိင်ု        ၂၀မိုင်အထက ်

ဂ။္ယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု ကမခလျင်          စက်ဘီး Â          ဆိုင်ကယ်           ကား 

ဃ။စာ္င်ကကျာင်း၏စုစုကပါင်း ကမ်း  
ခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ) 

၂၇၀၀ စတုေန်းမပ 

င။အမိးု၊နံရံ၊အခင်းအရည်အက္ွး ကကာင်း           ္င့် Â         ညံ့ 

စ။ကကျာင်း္ံုးပရိကဘာဂ 
လုံကလာက်မှု 

လုံကလာက်မှုရှိ္ည်  Â 
မလုံကလာက်ပါ 

ဆ။ကကျာင်းအိမ်္ ာအကမခအကန ကကာင်း          ္င့် Â       ညံ ့              မရှိ 

ဇ။ကကျာင်းအာဟင်ာရတိုက်ကကျွးမှု တိက်ုကကျွးမှုရှိ္ည် Â             တိုက်ကကျွးမှုမရှိပါ 

စျ။ကကျာင်းဆရာ/မဦးကရ ကျား မ ကပါင်း 

အစိုးရခန့် ၃ ၂၂ ၂၅ 

ကကျးရွာခန့် - - - 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအ္င်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ုပ်တ့ုိကကျးရွာတွင် အထကတ်န်းကကျာင်း(ခွဲ)ရှိ္ မဖင့် ကကလးငယ်များ္ွားလာ 

ကရးအဆင်ကမပစွာမဖင့် ပညာ္င် ကားနိုင်ပါ္ည။်ကကျာင်း္ံုးပရိကဘာဂများလည်း လုံကလာက်မှုရှိပါ္ည။် 

(ဆ-၄) ပညာကရးအခ ်အခဲနှင့်ပပဿနာ 

ဇယား(၃၃) ပညာကရးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာများ 

အခ ်အခဲ/ပပဿနာ ရှင်းလငး်ချေ ် 

ကကျာင်းဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုံကလာက်  Â         မလုံကလာက် 

တပည့်- ဆရာအချ ိုး ၄၀ : ၁ကအာက်  Â     ၄၀ : ၁အထက ် 

မူလတန်းပညာကကျာင်းထွက်နှုန်း မရှိ          နည်း Â     လတ်          များ 
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အခ ်အခဲ/ပပဿနာ ရှင်းလငး်ချေ ် 

မ္န်စွမး်္ူများအတွက်ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှ ိ        မရှိ Â 

ကကျာင်း္ံုးစာအုပန်ှင့်စာကရးကိရိယာ လုံကလာက် Â         မလုံကလာက် 

ဆင်းရဲက္ာမိ္ားစုများအတွက်ကကျာင်းစရိတမ်တတ်နိုင်မှု မမင့်         အ္င့်အတင့် Â 

ကကျာင်းအားကစားဆိုင်ရာပစ္စညး်များလကလ်ှမ်းမီမှု မရှိ          နည်း Â 

မိဘဆရာအ္င်း၏အခန်းကဏ္ဍ ကကာင်း            ္င့် Â          ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်က ကာင့်ပျက်စီးမခင်း မရှိ Â      နည်း         လတ်         များ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအ္င်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ မူလတန်းအဆင့်ပညာကရးနှင့်ပတ်္က်၍ အခက်အခဲ 

မရှိက္ာ်လညး် အလယ်တန်း၊ အထကတ်န်း၊ တက္က္ုိလ်ပညာကရးအတွက် ဆင်းရဲက္ာမိ္ားစုများ္ည် 

ကကျာင်းစရိတမ်တတ်နိုင်မှုမှာ အ္င့်အတင့်ရှိပါ္ည်။ ကကျာင်းအားကစားဆိုင်ရာ ပစ္စည်းများ လကလ်ှမ်းမီမှု 

နည်းပါးပါ္ည။် 

(ဇ)  ျေန်းြာကရးနှင့်အာဟင်ာရ 

(ဇ-၁)      အပဖစ်ြျေားက္ာကရာဂါြျေား 

ဇယား(၃၄) အမဖစ်များက္ာကရာဂါများ 

စဉ် ကရာဂါ ပျေ ံ့နှံြှု/ ပဖစ်ပွားြှု 

၁ ဝမ်းပျက်ဝမ်းကလျှာ မမင့်                    နိမ့်              မရှိ Â 

၂ က္ွးလွန်တုပ်ကကွး မမင့်                    နိမ့် Â          မရှိ  

၃ ဌက်ဖျား မမင့်                    နိမ့်              မရှိ Â 

၄ အ္က်ရှုလမ်းက ကာင်းကူးစက်ကရာဂါ မမင့်                    နိမ့်              မရှိ Â 

၅ HIV,AIDS,လိင်မတှစ်ဆင့်ကူးစက်နိုင်က္ာကရာဂါများ မမင့်                    နိမ့်              မရှိ Â 

၆ တီဘီ မမင့်                    နိမ့် Â          မရှိ  

၇ ဆီးချ ို မမင့်                    နိမ့် Â          မရှိ  

၈ က္ွးတိုး မမင့်                    နိမ့် Â          မရှိ  

၉ အ္ဲကရာဂါ (ဘီ၊စီ) မမင့်                    နိမ့်              မရှိ Â 

၁၀ အာဟင်ာရချ ို့တဲမ့ှု မမင့်                    နိမ့်              မရှိ Â 

၁၁ အမခားကူးစက်နိုင်က္ာကရာဂါများ မမင့်                    နိမ့်              မရှိ Â 
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ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုး္မီးအုပ်စ၊ု (၂) ကကျးလက်ကျန်းမာ 

ကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင်က္ွးလွန်တုပ်ကကွးကရာဂါ၊ ဆီးချ ိုကရာဂါ၊ က္ွးတုိးကရာဂါ 

မဖစ်ပွားမှုအ္င့်အတင့်ရိှမပီး ကျန်ကရာဂါများမဖစ်ပွားမှုမှာ မရိှ္ကလာက်နည်းပါးပါ္ည်။  

(ဇ-၂) လွန်ခဲ့က္ာ (၁၂) လအတွင်း ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံြှု 

ဇယား(၃၅)လွန်ခဲ့က္ာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊မရှိအမှနမ်ခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတက်ရာဂါ Â  

၂ ဆုံဆ့ုိ၊ ကက်ညှာ၊ကမးခိုင်နှင့်အ္ညး်ကရာင်အ္ားဝါ Â  

၃ ပိလုီယိုကရာဂါ Â  

၄ ကမးခိုင်(ကုိယ်ဝန်ကဆာင်ကာလအတွင်း) Â  

၅ ဝက်္က်ကရာဂါ Â  

၆ အမခားစုကပါင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု Â  

၇ အာဟင်ာရမှတတ်မး်ယူမှု 
(အရပ်အမမင့်၊အကလးချနိ်၊လကက်မာင်းပတ်) 

Â  

၈ အာဟင်ာရပညာကပးအစီအစဉ် Â  

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုး္မီးအုပ်စ၊ု (၂) ကကျးလက်ကျန်းမာ 

ကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှုများ အမပည့်အဝရှိပါ္ည။် 

(ဇ-၃)  ျေန်းြာကရးအကထာ ်အပံြ့ျေား (ကဆးရုံ/ကဆးကပးခန်းြျေား) 
ဇယား (၃၆) ကျန်းမာကရးအကထာက်အပံန့ှင့်ဝနက်ဆာင်မှုများ 

 ျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး(ြိင်ု) အခန်း/ ုတင်လုံကလာ ်ြှု 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ ဌာနခွဲ ၀မှ၁မိင်ု                      Â 

၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမ၁ှ၀မိင်ု 

၁၀မိင်ုအထက် 

ရှိ       

မရှိ    Â 
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 ျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး(ြိင်ု) အခန်း/ ုတင်လုံကလာ ်ြှု 

တိက်ုနယ်ကဆးရုံ ၀မှ၁မိင်ု                       

၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမ၁ှ၀မိင်ု                Â 

၁၀မိင်ုအထက် 

ရှိ       

မရှိ    Â 

မမို့နယ်ကဆးရုံ ၀မှ၁မိင်ု 

၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမ၁ှ၀မိင်ု 

၁၀မိင်ုအထက ်             Â 

ရှိ      Â 

မရှိ 

ကဆးဆိုင် ရွာတွင် (့္ုိမဟုင်တ်) ရွာအနီး 

အနားတွင်ကဆးဆိုင်ရှိ္ည်  

ရွာတွင် (့္ုိမဟုင်တ်) ရွာအနီး 

အနားတွင်ကဆးဆိုင်မရှိပါ   Â 

ကဆးဆိုင်တင်ွကဆးဝါးများကုိစနစ်

တကျ္ုိကလှာင်ထား္ည် 

ကဆးဆိုင်တင်ွကဆးဝါးများကုိစနစ်

တကျ္ုိကလှာင်ထားမခင်းမရှိပါ  

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပစ်ု၊အမျ ိုး္မီးအုပစ်ု၊ (၂) ကကျးလက်ကျန်းမာကရး 

ဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတွင် ကနမကကာင်းဖျားနာမခင်းများရှိပါက ကကျးလက်ကျန်းမာ 

ကရးဌာန့္ုိ ္ွားကရာက်၍ မပ္ရပါ္ည။် တိက်ုနယ်ကဆးရုံ့္ုိ ္ွားကရာက်ကု္မည်ဆိုပါက (၇)မိုင်ခန့် 

ကွာကဝးပါ္ည။် ဟင် သ္ာတမမို့နယ်မပည်္ူ့ကဆးရုံ့္ုိ ္ွားကရာက်ကု္ပါက (၁၈)မိုင်ခန့်ကွာကဝးပါ္ည။် 

ရွာအနီးအနားတွင် ကဆးဆိုင်မရှိပါ။  
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(စျေ) ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်္န့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁) က္ာ ်္ံုးကရရရိှြှု 

ဇယား (၃၇) က္ာက်္ံုးကရရရိှမှု 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

အ္ံုးပပု 
က္ာ 

အိြက်ထာင် 
စ ု

က္ာ ်္ံုးကရ 
အရညအ်က္ွးစြ်း 
္ပ်စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေစြ်း္ပ်စစ် 
ကဆးထားြှုရိှပါ  
‘ရိှ’၊ြရိှပါ ‘ြရိှ’) 

ကရအရညအ်က္ွး 
(က္ာ ်္ံုးကရအရညအ်က္ွး 
စြ်း္ပ်စစ်ကဆးထားြှုတင်ွ ‘ရိှ’ 
ဟုင်ကပဖဆိုထားပါ ကပဖဆိုရန်။ 

‘ြရိှ’ ဟုင်ကပဖဆိုထားပါ  
ကပဖရန်ြလို) 

က္ာ ်္ံုးကရရရိှနိုင်ြှုနှင့်
လုံကလာ ်ြှုအကပခအကန 

(ရာ္ီြကရွးရပါ ကနွ၊ြိုးနှင့်
ကဆာင်းရာ္ီ္ံုးြျေ ိုးလုံး ို

ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွင်း - ရှိ            မရှိ ကကာင်း         ္င့်         ညံ့ ကန ွ
မိးု 
ကဆာင်း 

အဝီစိတွင်း/ 
စက်တပ် 

၈၀ ရှိ Â        မရှိ ကကာင်း         ္င့် Â    ညံ့ ကန ွ           Â   
မိးု             Â 
ကဆာင်း     Â 

အဝီစိတွင်း/ 
တုကံင် 

၂၄ ရှိ Â        မရှိ ကကာင်း         ္င့် Â    ညံ့ ကန ွ           Â 
မိးု             Â 
ကဆာင်း     Â 

မိးုကရ 
္ုိကလှာင်ကန် 

- ရှိ            မရှိ ကကာင်း         ္င့်         ညံ့ ကန ွ
မိးု 
ကဆာင်း 

မမစ/်ကချာင်းကရ - ရှိ            မရှိ ကကာင်း         ္င့်         ညံ့ ကန ွ
မိးု 
ကဆာင်း 

ကရကန် - ရှိ            မရှိ ကကာင်း         ္င့်         ညံ့ ကန ွ
မိးု 
ကဆာင်း 

စိမ့်စမး်ကရ - ရှိ            မရှိ ကကာင်း         ္င့်         ညံ့ ကန ွ
မိးု 
ကဆာင်း 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုး္မီးအုပစ်ု၊ (၃) ကကျးရွာ္ယံဇာတမပကမမပံု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ က္ာက်္ံုးကရအတွက် အဝီစိတွင်းများ တုံကင်များမှ 

က္ာက်္ံုးကရလုံကလာက်စွာ ရရှိပါ္ည။် ထို့အမပင် ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာနမှလညး် 

တွင်းနက်(၁)တွင်း တူးကဖာ်ကပးထားပါ္ည။်  

(စျေ-၂) ္န့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိြ်္ ာအြျေ ိုးအစားနှင့်အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်္ ာအမျ ိုးအစား 

္ံုးစွဲနိုင်က္ာအိြ်္ ာအြျေ ိုးအစား ္ံုးစွဲနိုင်က္ာအိြက်ထာင်စု 

္န့်ရှင်းက္ာယင်လုံအိြ်္ာ္ံုးစွဲြှု 

ကရဆဲွအိမ်္ာ  

ကရကလာင်း/ ယင်လုံအိမ်္ ာ ၂၉၈ 

ြ္န့်ရှင်းက္ာယင်လုံအိြ်္ ာ္ံုးစွဲြှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်္ ာ  

တွင်းမရှိအိမ်္ ာ  

အိမ်္ ာမရှိ  

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုး္မီးအုပစ်ု၊ (၃) ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတင်ွ ရပ်မိရပ်ဖများ၊ ကကျးရွာအုပခ်ျုပက်ရးမှူး၊ ကျန်းမာကရးဌာနဝန်ထမ်း 

များ၏ လမ်းညွှန်မှုနင့်ှအညီ အိမက်ထာင်စုတိင်ုး္ည် မိမိတို့အိမရ်ှိ ယင်လုံအိမ်္ ာများကုိ္ာ အ္ံုးမပုကန က 

ပါ္ည။် 

(ည)  ျေား-ြကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား-မကရးရာ 

ရင်းမမစ် … (၁) အဖဲွ့အစည်းများစာရင်း၊ (၂) ဦးတညအ်ုပ်စကုဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုး္မီးအုပစ်ု။ 

စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖွံ့ မဖိုးကစကရးအတွ ် 

အြျေ ိုး္ြီးြျေား၏စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်္င့်က္ာအချေ ်ြျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွတဲွင်တ ်ကရာ ်္ူြျေားြှြှန်

္ညဟု်င်ယူဆက္ာတစ်ခု ုိကရွးကပးပါရန် 

၁ ကကျးရွာစီမံအုပခ်ျုပမ်ှုစနစ်တွင်အမျ ိုး္မီးများ 

တက်ကကစွာပါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 

            ရှိ မရှိ  Â 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာရှိစီမအံုပခ်ျုပမ်ှုစနစ်တွင် အမျ ိုး္မီးများပါဝင်မခင်းမရှိပါ။ ့္ုိက္ာ် ကကျးရွာ 

၏ ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများနှင့် အဖွဲ့ အစညး်များတွင် အမျ ိုး္မီးများ တက်ကကစွာပါဝင် ကပါ္ည။် ကကျးရွာ 

တွင် အမျ ိုး္မီးကရးရာအ ကမ်းဖက်မှုများမရှိပါ။ အမျ ိုး္မီးကရးရာ အ ကမ်းဖက်မှုများအတွက်  ဥပကဒနှင့် 

တရားမျှတမှုဆိုင်ရာကိစ္စရပ်များတွင် ကကျးရွာလူထု္ည ်အ္ိအမမင်ရှိပါ္ည်။ 

 
 

စဉ် 
က ျေးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖွံ့ မဖိုးကစကရးအတွ ် 

အြျေ ိုး္ြီးြျေား၏စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်္င့်က္ာအချေ ်ြျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွတဲွင်တ ်ကရာ ်္ူြျေားြှြှန်

္ညဟု်င်ယူဆက္ာတစ်ခု ုိကရွးကပးပါရန် 

၂ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများနှင့်အဖွဲ့အစည်းများ 

တွင်အမျ ိုး္မီးများတက်ကကစွာပါဝင်ကဆာင်ရွကမ်ှု 

ရှ ိÂ မရှိ 

၃ လွန်ခဲ့က္ာနှစ်အတွင်းကကျးရွာအတွင်းရှိ 

မိနး်ကကလးများ/အမျ ိုး္မီးများအား္ံ္ယမဖစ် 

ဖွယအ် ကမ်းဖက်မှု (့္ုိ) တိင်ု ကားမှုများ 

                    ရှိ    မရှိ Â 

၄ အမျ ိုး္မီးကရးရာအ ကမ်းဖက်မှုများအတွက် 

ဥပကဒနှင့်တရားမျှတမှုဆိုင်ရာများအတွက် 

လူထု၏အ္ိအမမင်ရှိမှု 

                    ရှိ    မရှိ Â 

၅ အမျ ိုး္မီးများ ္တင်းအချက်အလကန်ှင့် ္င်တန်းများ 

လကလ်ှမ်းမီမှု (ဥပမာ- စိုက်ပျ ိုးကရးဆိုင်ရာတိုးချဲ့ပညာကပး  

ဝန်ကဆာင်မှုများ၊ အိမတ်ွင်းမှု ္က်ကမွး္င်တန်းများ၊ ကဘး 

အန္တရာယ်ကကိုတင်မပင်ဆင်မှုနင့်ှအ္ိအမမင်မမှင့်တင်မခင်း 

များ)  

                    ရှိ    မရှိ Â 

၆ အမျ ိုး္မီးများ၏ ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုများ 

လကလ်ှမ်းမီမှု 

                    ရှိ    မရှိ Â 

၇ စိုက်ပျ ိုးကရးနှင့်စိုက်ပျ ိုးကရးမဟုင်တက်္ာ ကဏ္ဍများတွင် 

အမျ ိုး္ားနှင့် အမျ ိုး္မီးများအတွက် တူညီက္ာ အလုပ် 

အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ 

                    ရှိ    မရှိ Â 

၈ အိမက်ထာင်စု (့္ုိ) ကကျးရွာထက်ကကျာ်လွန်၍ အမျ ိုး္မီး 

များ၏ ဦးကဆာင်လှုပရ်ှားမှု 

                    ရှိ    မရှိ Â 
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(ဋ) အကပခခံအကဆာ ်အဦြျေားအကပခအကန 
(ဋ-၁) က ျေးရွာ၏လြ်းတညရိှ်ြှု 
ဇယား (၄၀) ကကျးရွာ၏လမ်းတညရ်ှိမှုအကမခအကန 

လြ်းအြျေ ိုး 
အစား 

အြျေ ိုးအစား 
အရညအ်
က္ွး 

တညက်ဆာ ် 
ခဲ့က္ာနှစ် 

ရာ္ီအလို ် 
္ံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 
(ြိင်ု) 

ကဘးအန္တရာယ် 
ြျေားကက ာင့် 
ပျေ ်စီးြှုရိှပါ  
ကဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်းလမ်း ၁Â ၂     ၃ 
၄     ၅ 

ကကာင်း
္င့် Â 
ညံ ့

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထကÂ် 

ပွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစပ်တ်လံုးÂ 

၀-၁မိင်ု 
၁-၅မိင်ု Â 
၅-၁၀မိင်ု 
၁၀မိင်ု 
အထက ်

       
       ရှိ 
     မရှိ 

ချဉ်းကပ်လမ်း ၁    ၂Â ၃ 
၄    ၅ 

ကကာင်းÂ
္င့် 
ညံ ့

၆လမှ၁နှစ် Â 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထက ်

ပွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစပ်တ်လံုးÂ 

၀-၁မိင်ု 
၁-၅မိင်ု Â 
၅-၁၀မိင်ု 
၁၀မိင်ု 
အထက ်

       
       ရှိ 
     မရှိ 

ရွာချင်းဆက်
လမ်း 

၁    ၂Â ၃ 
၄    ၅ 

ကကာင်း
္င့်Â 
ညံ ့

၆လမှ၁နှစ် Â 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထက ်

ပွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစပ်တ်လံုးÂ 

၀-၁မိင်ု Â 
၁-၅မိင်ု 
၅-၁၀မိင်ု 
၁၀မိင်ု 
အထက ်

       
       ရှိ 
     မရှိ 

ကုန်ထုတ်လမ်း ၁    ၂    ၃ 
၄    ၅ 

ကကာင်း
္င့် 
ညံ ့

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မ၅ှနှစ် 
၅နှစ်အထက ် 

ပွင့်လင်းရာ္ီ 
တစ်နှစပ်တ်လံုး 

၀-၁မိင်ု 
၁-၅မိင်ု 
၅-၁၀မိင်ု 
၁၀မိင်ု 
အထက ်

       
       ရှိ 
     မရှိ 

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။။ကမမ္ားလမ်း-၁၊ကကျာက်ခင်းလမ်း-၂၊ကကျာက်ကချာလမ်း-၃၊ကွန်ကရစ်-၄၊ကတ္တရာလမ်း-၅။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာ၏ ရွာတွင်းလမ်းမှာ ကကျးလကက်ဒ္ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီး 

ဌာနမှ ခင်းကပးထားက္ာ ကကျာက်ခင်းလမ်းမဖစ်ပါ္ည။် ချဉ်ကပ်လမ်းမှာလညး် ကကျာက်ခင်းလမ်းမဖစ်မပီး 

(၆)ဖာလုံခန့် ရှည်လျားပါ္ည။်                     
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(ဋ-၂) က ျေးရွာ၏တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား(၄၁) ကကျးရွာ၏တံတားတညရ်ှိမှု 

တံတား 

အြျေ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရညအ်က္ွး 

တညက်ဆာ ် 

ခဲ့က္ာနှစ် 

ရာ္ီအလို ် 

္ံုးစွဲနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ် 
ြျေားကက ာင့် 
ပျေ ်စီးြှုရိှပါ  
ကဖာ်ပပရန် 

ဆိပခ်ံ 

တံတား 

- ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက ်

ပွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

        ရှိ 
      မရှိ 

ကွန်ကရစ် 

တံတား 

- ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက ်

ပွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

        ရှိ 
      မရှိ 

္စ်္ား 

တံတား 

- ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက ်

ပွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

        ရှိ 
      မရှိ 

ကကိုးတံတား - ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက ်

ပွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

        ရှိ 
      မရှိ 

ဝါးတံတား - ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက ်

ပွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

        ရှိ 
      မရှိ 

ကရ ပန် ၃'x ၃'x ၃' ကကာင်း 

္င့်Â 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက ်Â 

ပွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး Â 

        ရှိ 
      မရှိ 

ကရကကျာ် - ကကာင်း 

္င့် 

ညံ့ 

၆လမ၁ှနှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထက ်

ပွင့်လင်းရာ္ီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

        ရှိ 
      မရှိ 

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ တံတားမရှိပါ။ ကရ ပန်(၁)ခု္ာရှိပါ္ည။် 
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(ဋ-၃) ကရကက ာင်း္ယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 
ဇယား (၄၂) ကရက ကာင်း္ယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး(အ္ံုးမမပုပါကအကွာအကဝး (မိင်ု) အကွက်ကအာက် 
ရှိအ္ုးံမမပုပါအကွက်တင်ွÂမခစ်ပါ။) 

္ယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး(ြိင်ု) ယာဉ်အြျေ ိုးအစား ရာ္ီအလို ်္ံုးစွဲနိုင်ြှု 

မမစ်က ကာင်း ၀မှ၁၀မိင်ု 
၁၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁မှ၅၀မိုင် 
၅၀မိင်ုအထက် 
အ္ံုးမမပုပါ Â 

    

၁      ၂        ၃ 

 

    ပွင့်လင်းရာ္ီ 

    တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ပင်လယ်ကရက ကာင်း ၀မှ၁၀မိင်ု 
၁၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁မှ၅၀မိုင် 
၅၀မိင်ုအထက် 
အ္ံုးမမပုပါÂ 

    

၁      ၂        ၃ 

 

    ပွင့်လင်းရာ္ီ 

    တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

အမခား(ကချာင်း၊ ကမမာင်း၊ 

အင်း၊ အိုင်) 

၀မှ၁၀မိင်ု 
၁၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁မှ၅၀မိုင် 
၅၀မိင်ုအထက် 
အ္ံုးမမပုပါ Â 

    

၁      ၂        ၃ 

 

    ပွင့်လင်းရာ္ီ 

    တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင်းမမစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 
မှတ်ချက်။ ။၁ - ကလှ၊ ္မ္ဘာန်၊ ၂- စက်ကလှ၊ ၃- ္ကဘသာ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ မမစ်က ကာင်း၊ ပင်လယ်ကရက ကာင်း၊ ကချာင်း၊ ကမမာင်း၊ 

အင်း၊ အိုင်များ အ္ံုးမပုမခင်း မရှိပါ။ 

(ဋ-၄) ္ယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့်ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား 
ဇယား (၄၃) ္ယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အြျေ ိုးအ

စား 

ကလှ၊

္ြ္ဘာ

န ်

စ ်

ကလှ 

စ ်

ဘီး ကြာ်ကတာ်ဆိုင်

 ယ် 

္ံုးဘီး 

ဆိုင် ယ် 

 ထာ ်

လာ

ဂျေ ီ

 ား 
ပြင်းလှ

ညး် 

နွားလှ

ညး် 

အကရအတွက် - - ၁၂၅ ၁၅၇ ၁ ၁၄ ၁ - - 

ရင်းမမစ် … အိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတို့ကကျးရွာတင်ွ ကုန်းလမ်းတစ်မျ ိုးတညး်ကုိ္ာ အ္ံုးမပု ကမပီး စက်ဘီး ၊ 

ကမာ်ကတာဆ်ိုင်ကယ်၊ ကထာ်လာဂျနီှင့် ကားတို့ကို အ္ံုးမပု၍ ္ယ်ယူပို့ကဆာင် ကပါ္ည။်  

(ဌ) လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးရရိှမှုအကမခအကန 

ရင်းပြစ် အိြက်ထာင်စု 

အမျ ိုးသမီး 

ဦးရောင် 

ရသာ 

အိမရ်ောင်စု 

ပပုပပင်ထိန်း္ိြး်ကရးစနစ် အခ ်အခဲ 

မဟင်ာဓာတ်အားလိုင်း ၁၁၀ -   ကကာင်း       ္င့်Â  ညံ ့     ရှÂိ  မရှိ 

ဆိုလာစနစ် ၅၀ -   ကကာင်း       ္င့်Â  ညံ ့     ရှ ိ    မရှိ Â 

အက္းစားကရအားလျှပ်စစ် - -   ကကာင်း       ္င့်    ညံ့     ရှ ိ    မရှိ 

ဒီဇယ်္ံုးအင်ဂျင် - -   ကကာင်း       ္င့်    ညံ့     ရှ ိ    မရှိ 

ကလစွမ်းအင် - -   ကကာင်း       ္င့်    ညံ့     ရှ ိ    မရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ - -   ကကာင်း       ္င့်    ညံ့     ရှ ိ    မရှိ 

အမျ ိုးအမည်ခွဲမခားကဖာ်မပမခင်း 

မမပုနိုင်က္ာလျှပ်စစ်ဓာတ်အား 

ကပးစနစ် 

၁၃၈ -   ကကာင်း       ္င့်Â  ညံ ့     ရှÂိ  မရှိ 

လျှပ်စစ်မီးအ္ံုးမမပုနိုင်က္ာ - -   

ရင်းမမစ် …(၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတင်ွလျှပ်စစ်မီးရရှိက္ာ်လညး်အိမမ်ဖခတစ်ဝက်ခန့်မာှအသံုးမဖပုနိုင်မသးပါ။ 

အချ ို့အိမမ်ထာင်စုများမှာမိမိတ့ုိအစီအစဉ်ဖဖင့်ဆိုလာမီးများကို္ာအ္ံုးမပု ကမပီး အချ ို့အိမက်ထာင်စု များမှာ 

ဖကယာင်းတိုင်မီးများကုိ္ာအသံုးဖပုကကေပါသည။် 

 

 

 

X 

 
X 
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(ဍ) ဆ ်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချေ ်အလ ဆ်ိုင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချက်အလကဆ်ိုင်ရာနည်းပညာအကမခအကန 

စဉ် ဖုနး် ကရေီယို တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာန ် 

လ လ်ှြ်းြီ္ည့်အိ
ြ်ကထာင်စု 

အကရအတွက် ၅၂၀ ၅၂ ၁၅၈ - - 

ရင်းမမစ် …  အိမက်ထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာ္ည ် ဆက်္ွယ်ကရးနှင့် ္တင်းအချက်အလကမ်ျားရရှိရန် 

အတွက် ဖုနး်၊ ကရဒီယိ၊ု တီဗီွနှင့် အင်တာနက်တို့ကုိအ္ုးံမပုမပီး ္တင်းအချက်များ ရယူလျကရ်ှိပါ္ည။် 

(ဎ) ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးကရး 
ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအကမခအကန 

ယဉ်က ျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်များအနားယူအပန်းကမဖရန်ကနရာများ ကပျာ်ပဲွရွှေင်ပွဲများရှိမခင်း        ရှ ိ        မရှိÂ     မကမဖဆို 

လူမှုကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု     ကကာင်းÂ   ္င့်        ညံ ့

ဘာ္ာကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု     ကကာင်းÂ   ္င့်        ညံ ့

အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းများမပုလုပ်ရန်ကနရာနှင့် အကထာက်အကူမပု 

ပစ္စည်းများရှိမခင်း 

    ကကာင်း      ္င့်        ညံ့Â 

ဖွံ့ မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု     ကကာင်းÂ   ္င့်        ညံ ့

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံများနှင့်ယဉ်ကကျးမှုအကမွအနှစ်များထိန်း္ိမး်ကစာင့်ကရှာက်မခင်း 

တွင်ပါဝင်မှု 

        မရှိ        နည်း       များÂ 

စိတ်ဝင်စားရာများကုိ မိမိကုိယ်တုိင်ကလ့လာ္င်ယူနိုင်မည့်ကနရာများ၊ လူငယ် 

ရိပ်္ ာများ၊ စာ ကည့်တိုက်များစ္ည်တို့တွင် ဝင်ကရာက်ကလ့လာ္င်ယူနိုင်မခင်း 

         ရှ ိÂ    မရှိ       မကမဖဆိုပါ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - လူငယ်အုပစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတွေင် လူငယ်အဖွဲ့ များမှာလူမှုကရး၊ ဘာ္ာကရးနှင့်ဖံွ့မဖိုးကရး 

လုပ်ငန်းများတွင်တက်ကကစွာပါဝင် ကပါ္ည။် 
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(ဏ) က ျေးရွာတညမ်ငိြ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလုံခခုံကရးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအားလ လ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုံခခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်မှုအကထာက်အကူများအားလကလ်ှမ်းမီမှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား  ျေား ြ 

တယ်လီဖနု်းလိင်ုး၊တယ်လီဖုနး်တာဝါတိင်ုများ၊ 

က ကးနန်းလိုင်း၊အင်တာနက်လိုင်း၊ရုပမ်မင်္ံ ကားလိုင်း၊

ကရဒယီိုလိုင်းစ္ာဆက်္ွယ်ကရးနှင့်္တင်းအချက် 

အလကမ်ဖန့်ကဝမခင်းဆိုင်ရာအကထာက်အကူမပု 

အကဆာက်အဦများရှိမခင်း 

   ရှ ိ    မရှိÂ  မကမဖဆိုပါ    ရှိ    မရိှÂ မကမဖဆိုပါ 

အာမခံလုပ်ငန်းများ၏ဝန်ကဆာင်မှုများကုိရရှိနိုင်မခင်း    ရှ ိ    မရှိÂ  မကမဖဆိုပါ    ရှိ    မရိှÂ မကမဖဆိုပါ 

လူထုအကမခမပု္ဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချကရးအစီ

အစဉ် 

   ရှ ိ    မရှိÂ  မကမဖဆိုပါ    ရှိ    မရိှÂ မကမဖဆိုပါ 

ဆိုင်ကလုန်း(္ို့)အကရးကပါ်အကမခအကနအကာအကွယ် 

များနှင့် လက်လှမး်မီမခင်း 

   ရှ ိ    မရှိ     မကမဖဆိုပါÂ   ရှ ိ    မရှိ    မကမဖဆိုပါÂ 

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးကလျာ့ချကရးအတွက်ရဲဘက်

ဆိုင်ရာများမှဝန်ကဆာင်မှုကပးမခင်း 

   ရှ ိ    မရှိ     မကမဖဆိုပါÂ   ရှ ိ    မရှိ    မကမဖဆိုပါÂ 

မီးကဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်မခင်းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

များနှင့် လက်လှမး်မီမခင်း 

   ရှိÂ   မရှိ     မကမဖဆိုပါ   ရှိÂ  မရှိ     မကမဖဆိုပါ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးလက်ကဒ္တည်မငိမ်ကအးချမ်းစွာ ကနထိုင်နိုင်ကရးအတွက် အုပခ်ျုပက်ရးဆုိင်ရာ 

လမ်းညွှန်မှုများကုိနာခံလျက်ရိှမပီး ရပ်မိရပ်ဖများ၏္ွန်္င်မှုများက ကာင့် စည်းလံုးညီညွတ်စွာ ကနထိုင်လျှက် 

ရှိပါ္ည။် 

(ဏ-၂) ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းမဖစ်ပွားမှုအကမခအကန 

ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှု 

အကပခအကန 

လူ ုန် ူးြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ကဆး္ံုးစွဲြှု အက ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိမရ်္ည် 

္ာမန် 

မရှိ  Â 

စိုးရိမရ်္ည် 

္ာမန် 

မရှိ  Â 

စိုးရိမရ်္ည ်

္ာမန် 

မရှိ  Â 

စိုးရိမရ်္ည ်

္ာမန် 

မရှိ Â 
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ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုပစ်ုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုး္မီးအုပစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတင်ွ လူကုန်ကူးမှု၊ အ ကမ်းဖက်မှုများ၊ ခိုးဆိုးလုယက်မှုနှင့် မူးယစ်ကဆးဝါး 

္ံုးစွဲမှုများမရှိပါ။ အရက်၊ ကဆးလိပတ်ို့ကုိ္ာ ္ံုးစွဲက ကာင်းကတွ့ရှိရပါ္ည။် 
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 ိုး ားစာရငး် 

၁။ သမဝါယမနှင့်မကျးလက်ဖွေံ့ ပဖိုးမေးဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန 

၏ ကကျးလက်ကဒ္ဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲမခငး်၊ လမး်ညွှန်စာအပု်၂၀၂၂ခုနှစ်၊ ကအာက်တို 

ဘာလ 

၂။ ဟင်္သာတမမို့နယ်၊ အတု်ပုကံကျးရွာတွင ် ၂၀၂၃ခုနှစ်၊ေွေန်လတွင ် ကျငး်ပခဲ့က္ာ ကကျးရွာအကမခ 

အကနကို ရွာ္ူရွာ္ားများကိုယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲမဖတ်မခငး်လုပ်ငန်းမှမှတ်စုများ၊ 

၃။ ကကျးရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ကရးမှူး၏ကကျးရွာဆိုငရ်ာရည်ညွှန်းမှတ်တမ်းစာအုပ်၊ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


